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[l 25 e 26 Ottobre 2023, 'ENS organizza il Convegno Nazionale sul tema
“Mondo del Lavoro: un ambiente possibile per le persone Sorde?
Esperienze e proposte a confronto”.

[l Convegno si terra a Roma presso I’Aula dei Gruppi Parlamentari della Camera
dei Deputati.

Parteciperanno al Convegno esponenti di spicco del mondo politico,
amministratori pubblici, esperti del sindacato, giornalisti, rappresentanti del
mondo universitario e dell’associazionismo.

Gli obiettivi principali del Convegno sono:

Delineare il quadro delle problematiche dell’accesso al lavoro
pubblico e privato per i Sordi

Il Sensibilizzare il mondo politico

ed inclusione dei sordi nel mondo del lavoro sia con proposte correttive

I Proporre i possibili rimedi per un effettivo collocamento, ricollocamento
dell’attuale legislazione, sia con nuove proposte di legge

L’ENS oggi pitu che mai intende mettere in campo strategie e proposte concrete
per un inserimento lavorativo qualificato e qualificante, perché una reale
inclusione nella societa non puo prescindere da una effettiva integrazione e
partecipazione attiva dei Sordi nel mondo del lavoro.

COLLOCAMENTO MIRATO DELLE PERSONE SORDE

L’art. 1- comma 1 lettera c della legge n. 68/99 include le persone sorde, di cui
alla legge n. 381/70, tra gli aventi diritto al collocamento obbligatorio.

L’art. T - comma 3 della legge n. 68/99 prevede che per persone sorde si
intendono coloro che sono stati colpiti da sordita dalla nascita o prima

dell’apprendimento della lingua parlata.

L’art. 1 - comma 2 della legge n. 95/2006 prevede che si considera sordo
“il minorato sensoriale dell’udito affetto da sordita congenita o acquisita
durante I’eta evolutiva che gli abbia compromesso il normale apprendimento
del linguaggio parlato, purché la sordita non sia di natura esclusivamente
psichica o dipendente da causa di guerra, di lavoro o di servizio”.




La precedente disciplina del collocamento obbligatorio contenuta nella legge
n. 482/68, poi abrogata dalla legge n. 68/99, prevedeva una speciale quota di
riserva per le persone sorde pari all’ 1% delle assunzioni effettuate dai datori di
lavoro privati e dagli enti pubblici economici con oltre 100 dipendenti.

Ogdi, invece, la legge n. 68/99 DISPONE UNA RISERVA GENERALE PER TUTTE
LE PERSONE CON DISABILITA nell’ambito di un’unica quota di riserva, SENZA
DISTINZIONI PER TIPOLOGIA DI HANDICAP. Contrariamente a quanto € avvenuto
per alcune categorie di lavoratori non vedenti, come i centralinisti e masso-
fisioterapisti, per i quali sono rimaste in vigore alcune disposizioni speciali che, gia
prima della Legge n. 68/99, prevedevano specifiche quote di riserva a loro favore.

L’art. 6 comma 1 della legge 308/58 prevede che 'idoneita specifica all’esercizio
delle mansioni per la persona sorda € accordata dal medico competente, con
I'intervento di uno specialista in otorinolaringologia designato dall’Ente nazionale
per la protezione e I'assistenza dei sordi.

L’articolo 7 comma 2 della legge n. 308/58 prevede che nello svolgimento
degli esami orali per la interrogazione del candidato sordomuto la Commissione
degli esami nei concorsi & tenuta ad avvalersi di un esperto autorizzato dall’Ente
nazionale per la protezione e 'assistenza dei Sordomuti.
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VA DI RIFERIMENTO

NORMATI

Legge 13 marzo 1958, n. 308
Norme per I'assunzione obbligatoria al lavoro dei sordi;

Legge 26 maggio 1970, n. 381

Aumento del contributo ordinario dello Stato a favore dell’Ente
nazionale per la protezione e I'assistenza ai sordomuti e delle misure
dell’assegno di assistenza ai sordomuti;

Legge 12 marzo 1999, n. 68
Norme per il diritto al lavoro dei disabili;

Legge 20 febbraio 2006, n. 95
Nuova disciplina in favore dei minorati auditivi;

Convenzione ONU 2006 sui diritti delle persone con disabilita
Art. 27 - Diritto al Lavoro - ratificata con L. 19/2009
Decreto Legge 4 maggio 2023, n. 48

Misure urgenti per inclusione sociale e I’'accesso al mondo del lavoro.
Legge di conversione 3 luglio 2023 n. 85.




L’Ente Nazionale Sordi che rappresenta e tutela le persone sorde in Italia in
virtu di espressa delega legislativa (L. 12.05.42 n. 889, L. 21.08.1950 n. 698 e
DPR 31.03.1979), organizza presso I'’Aula dei Gruppi Parlamentari della Camera
dei Deputati nei giorni 25 e 26 ottobre 2023, un Convegno Nazionale dal titolo
“Mondo del Lavoro: un ambiente possibile per le persone Sorde? Esperienze e
proposte a confronto”.

Obiettivo del Convegno organizzato dall’Area Lavoro ENS-Tavolo Tecnico
Scientifico L. 68/99, é delineare il quadro delle problematiche dell’accesso al
lavoro pubblico e privato per i Sordi, sensibilizzare il mondo politico e proporre
i possibili rimedi per un effettivo collocamento, ricollocamento ed inclusione
dei sordi nel mondo del lavoro.

Parteciperanno al Convegno in qualita di Relatori, esponenti di spicco del
mondo politico, amministratori pubblici, esperti del sindacato, giornalisti,
rappresentanti del mondo universitario e dell’associazionismo.

Saranno presenti il Presidente Nazionale, il Consiglio Direttivo, i Dirigenti
Regionali e Provinciali, i Referenti Regionali dell’Area Lavoro.

[l Convegno, € rivolto non solo alle persone sorde, ai loro familiari e agli addetti
ai lavori, ma a tutte le Istituzioni che a vario titolo rappresentano e ricoprono
un ruolo fondamentale nella vita di tutti i giorni.




MERCOLEDI 25 OTTOBRE 2023 ¢ h 9.00 - 19.00
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e

PRIMA GIORNATA
MATTINA SESSIONE PLENARIA

Registrazione Partecipanti

Camillo GALLUCCIO Consigliere Direttivo ENS

Area lavoro 68/99 - Moderatore

Apertura del 1° Convegno Nazionale Lavoro ENS

Saluti istituzionali

Angelo Raffaele CAGNAZZO Presidente Nazionale ENS
Gino SALVATORI Segretario Nazionale ENS

Vittorio CORSINI Presidente Consiglio Regionale ENS Lazio
Yuri Daniele DI STEFANO Presidente Nazionale CGS/
Lorenzo FONTANA Presidente della Camera dei deputati

Maria Teresa BELLUCCI Viceministro del lavoro e delle Politiche Sociali
Delegata dal Presidente del Consiglio a rappresentare per suo conto il Governo.

Alessandra LOCATELLI Ministro per le disabilita

Massimiliano MASELLI Assessore ai Servizi sociali, Disabilita, Terzo Settore,
Servizi alla Persona della Regione Lazio In delega al Presidente della Regione
Lazio Francesco Rocca

Walter RIZZETTO Presidente X/ della Commissione Lavoro Pubblico
e Privato - Camera dei deputati della Repubblica Italiana

Chiara GRIBAUDO Presidente della commissione dli inchiesta su malattie,
infortuni e morti sul lavoro - Camera dei deputati della Repubblica Italiana
Vicepresidente X/ della Commissione Lavoro Pubblico e Privato - Camera dei
deputati della Repubblica Italiana

Cecilia GUERRA V Commissione (Bilancio, Tesoro e Programmazione)
Camera dei deputati della Repubblica Italiana

Marco FURFARO Membro XII Commissione (Affari Sociali)
Camera dei deputati della Repubblica Italiana

Tilde MINASI Membro della 10¢ Commissione permanente (Affari sociali,
sanita, lavoro pubblico e privato, previdenza sociale)

Andrea TARDIOLA Direttore Generale INAIL
Rappresentante Vertici Confindustria
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ore 14.30
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ore 14.45
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Apertura dei lavori
Nazaro PAGANO Presidente Nazionale FAND-ANMIC
Vincenzo FALABELLA Presidente Nazionale FISH e Consigliere CNEL

Paola COSA

Consigliere Corte dei conti

IL FONDO PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI 2016-2021
FONDO NAZIONALE E FONDI REGIONALI

Marino BOTTA

Direttore generale ANDEL Componente del Tavolo Tecnico ENS L. 68/99
BUONE PRASSI PER LE AZIENDE PER | DISABILI PIU FRAGILI SOGGETTE
AGLI OBBLIGHI L.68/99

Pausa Buffet

Silvia STEFANOVICHJ

Responsabile Disabilita e Inclusione Confederazione Italiana Sindacati
Lavoratori - Componente del Tavolo Tecnico ENS L.68/99

NON DISCRIMINAZIONE NEL LAVORO: GLI ACCOMODAMENTI
RAGIONEVOLI

Nina DAITA
Responsabile Nazionale Ufficio Politiche per le Disabilita CGIL
LAVORO E DISABILITA: UN PIANO STRAORDINARIO PER L’OCCUPAZIONE

Raffaele MARGIOTTA
Segretario generale CONFSAL
UNA SOCIETA SORDA PER SCELTA

Anna Rita ROMA

Responsabile Risorse Umane presso il nostro centro logistico di Colleferro
L’ESPERIENZA AMAZON PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO DI
PERSONE SORDE ALL’'INTERNO DELLA PROPRIA RETE LOGISTICA

Bonaventura FRANCHINO

Patrocinante in Cassazione - Giornalista pubblicista
COLLOCAMENTO MIRATO E LEGGE 68/99: COSA RESTA DELLA
DISCIPLINA EMERGENZIALE COVID E QUANTO E OPPORTUNO
CONSERVARE O ARRICCHIRE

Valeria GIURA
Disability Manager
COME ABBATTERE LE BARRIERE?

Alessandro CELLUCCI
UGL Ufficio politiche per la disabilita dipartimento sordi
PROPOSTE MIGLIORATIVE DELLA LEGGE 68/99

Vanessa PALLUCCHI
Portavoce Forum Terzo Settore
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Federico Grillo PASQUARELLI

Consigliere Sezione Lavoro Corte d’Appello di Torino - Comitato
di redazione del sito IEN - [talian Equality Network, osservatorio
di diritto antidiscriminatorio

TUTELE CONTRO LA DISCRIMINAZIONE DEI LAVORATORI
CON DISABILITA

Giuseppe DI GIROLAMO

Consigliere della Sezione Provinciale ENS di Milano
Referente settore Lavoro

IL MOBBING PER PERSONE SORDE

Francesco Alberto COMELLINI

IL DIRITTO DI LAVORARE OLTRE LA 68/99:‘

ATTUARE LA VALUTAZIONE DELLE “ABILITA RESIDUE”.

LE INNOVAZIONI ALL’ART. 35-QUATER DEL DLGS 165/01 RECATE DAL
DECRETO-LEGGE 30 APRILE 2022, N. 36, CONVERTITO CON
MODIFICAZIONI DALLA L. 29 GIUGNO 2022, N. 79.

Vittoria BUCCARINI

UGL politiche per le persone con disabilita

OSSERVATORIO AZIENDALE PER LE PERSONE CON DISABILITA NEI

LUOGHI DI LAVORO PROGETTO INAUGURATO DA GIOVANNI .
SCACCIAVILLANI COME UGL POLITICHE PER LE PERSONE CON DISABILITA

Francesca GIOLLI

Responsabile del collocamento mirato di Firenze e provincia
della Agenzia Regionale Toscana per I'lmpiego (ARTI])
MODELLO INCLUSIVO CPI TOSCANA

Stefano AGUZZI
Assessore al Lavoro - Regione Marche
MODELLO INCLUSIVO CPI MARCHE

Suor Veronica DONATELLO

Responsabile del servizio nazionale per la pastorale delle persone
con disabilita dipartimento sordi

UN ALTRO PUNTO DI VISTA: )

LA PERSONA SORDA E LA COMPETITIVITA DELL’AGENDA

Roberto Eduardo PEROTTI - Gili GOLDHORN
Area Affari Generali CGS/
DISAGIO DEI GIOVANI SORDI NEL MONDO DEL LAVORO

Chiusura prima giornata del Convegno



GIOVEDI 26 OTTOBRE 2023 h 9.00 - 13.30

f
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SECONDA GIORNATA
MATTINA SESSIONE PLENARIA

Registrazione Partecipanti

Saluti istituzionali

Associazioni Storiche ANMIC ANMIL UICI ANGLAT ARPA

Orlando TRIPODI

Presidente della Commissione IX Lavoro e Formazione - Regione Lazio

Isabella PINTO

Il Dirigente scolastico

ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SPECIALIZZATA PER SORDI CON
ANNESSO CONVITTO PER SORDI DI ROMA “ANTONIO MAGAROTTO

Bonaventura FRANCHINO

Patrocinante in Cassazione - Giornalista pubblicista

ODG CAMPANIA Componente del Tavolo Tecnico ENS L.68/99

GIUSTI ACCOMODAMENTI ED AGGIORNAMENTI SULLA LEGGE 68/99

Matteo SALVINI
Vice Presidente del Consiglio dei Ministri e Ministro
delle Infrastrutture e dei Trasporti

Andrea DI FABIO

BNL Direttore Territoriale Direct

L’ESPERIENZA POSITIVA DI BNL BNPP PARIBAS
Emanuela ARMA, Vincenzo SPERANZA e Luca PISCITELLI
BNL Consulenti Direct

Patrizia PAGANINI

Dirigente Responsabile del Servizio Ambito Territoriale
Area Centro 1 Bologna dell’Agenzia regionale per il lavoro
dell’Emilia-Romagna - in collegamento da remoto
MODELLO INCLUSIVO CPI EMILIA-ROMAGNA

Stefano GRANATA

Presidente Confcooperative Federsolidarieta

IL LAVORO PASSAGGIO FONDAMENTALE PER UN NUOVO
PROTAGONISMO SOCIALE”

Mirko PAPETTI

Socio fondatore e Presidente della Forma-Tec Sr/

CREARE INCLUSIONE ATTRAVERSO MODELLI DI ACCOMPAGNAMENTO
AL LAVORO E FORMAZIONE REPLICABILI



Alessandro PEPINO

Delegato del rettore per la disabilita e DSA

Universita degli studi di Napoli Il Federico

LA FORMAZIONE SUPERIORE E LA SITUAZIONE OCCUPAZIONALE
DELLE PERSONE SORDE LAUREATE PRESSO LA FEDERICO Il

Rosario DE CARO

Vicepresidente del Consiglio Regionale ENS Lazio

RIFLESSIONI IN MERITO AD ALCUNE CRITICITA DEI REQUISITI DI
AMMISSIONE ALLE LISTE REGIONALI DI INSERIMENTO LAVORATIVO
PER PERSONE CON DISABILITA

Anna Maria MANCINI
Vicepresidente della Sezione Provinciale ENS di Firenze
REALTA LAVORATIVA SUL TERRITORIO TOSCANO

ore 12.00 Giovanna RAGUSA

Presidente Lavoratori Fragili OdV

L’ESPERIENZA DI UNA CESSIONE DI RAMO D’AZIENDA NEL
SETTORE DEL CREDITO E LA RESILIENZA DEI LAVORATORI DISABILI

Renato MERENDA

Componente del Tavolo Tecnico ENS L.68/99
L’ACCERTAMENTO MEDICO-LEGALE DELLA CONDIZIONE

DI DISABILITA UDITIVA Al FINI DEL COLLOCAMENTO MIRATO

Luigi SIFANNO
IL DIRITTO DI ESSERCI: STRUMENTI PER LA TUTELAE
L'INCLUSIONE DELLA PERSONA SORDA NELLA SOCIETA

Interventi dei partecipanti

Chiusura del 1° Convegno Nazionale Lavoro ENS
a cura del Cav. Camillo Galluccio

Conclusioni Convegno:
difficolta nell’inserimento, la normativa sul collocamento mirato che ancora non é
operativa, in special modo nelle regioni del sud per il sordo di occuparsi.
Necessita di un‘occupazione inclusiva: il sordo deve essere e divenire parte integrante
della vita lavorativa con una propria individualita ed autonomia operativa.



Siringrazia per 'organizzazione del 1° Convegno Nazionale Lavoro ENS:

Il Presidente Nazionale ENS Raffaele Angelo Cagnazzo, il Consiglio Direttivo ENS
e il Segretario Nazionale Gino Salvatori; il Coordinatore del Convegno Nazionale
e il Consigliere Direttivo ENS Camillo Galluccio - Area lavoro 68/99, occupazione
e accessibilita al luogo di lavoro e osservatorio nazionale, lavoro e disabilita; i
componenti del Tavolo tecnico scientifico 68/99 dell’Area Lavoro: Marino Botta,
Silvia Stefanovichj, Bonaventura Franchino, Renato Merenda, Andrea Alberto, Sonja
Tomasello e Catia Mazzei. La Sede Centrale ENS con l'ufficio Affari Generali, I’Area
TIAC, gli Uffici della Sede Centrale ENS, I'ufficio Organizzazione, l'ufficio Progetti e
lufficio Presidenza, Patrocinio Ministero del Lavoro.

| Referenti regionali area lavoro ENS:
Rosario De Caro - CR ENS Lazio
Francesco Scalise - CR ENS Calabria,
Michele Pistritto - CR ENS Campania
Stefania Pedrotti - CR ENS Trentino
Luigi Ferrari - CR ENS Lombardia
Miguel Gutierrez - CR ENS Liguria
Antonio Pellegrino - CR ENS Veneto
Simona Armaroli - CR ENS Emilia-Romagna
Luigi Locchi - CR ENS Umbria
Fabio Manelli - CR ENS Marche
Astore Ottorino - CR ENS Abruzzo
Davide Latagliata - CR ENS Puglia
Giuseppe Raniolo - CR ENS Sicilia
Elda lerse - CR ENS Friuli-Venezia Giulia
Benedikt Gasser - CR ENS Bolzano
Efisio Vaccargiu - CR ENS Sardegna
Serafino Timeo - CR ENS Piemonte

Con questo convegno Ssi intende inaugurare una nuova stagione dellENS
sempre piu impegnata nella sua opera verso l'abbattimento di barriere e
verso un totale inserimento dei sordi di guisa da renderli sempre di pit parte
integrante del tessuto sociale ed economico.

Con cio intendiamo assumere il formale impegno di reiterare, con cadenza
annuale, simili giornate di incontri e dibattiti in modo da poter monitorare
costantemente quanto gia fatto e quanto ancora da fare evitando cosi eventuali
disattenzioni e/o errori commessi; sempre mossi dalla voglia di contribuire ad
un futuro sempre pit adeguato e conferente alle esigenze dei sordi.
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PROSSIMO APPUNTAMENTO

/1 Con vegno Nazionale
23-24 OTTOBRE 2024

Tema de/ primo giorno:
“LEGGE 68/99: COSAE CAMBIATO
A DISTANZA D/ UN ANNO”

Tema de/ secondo giorno:

“PARITA’ DI DIR/ TTI DEI LAVORA TOR/I”

'

con il patrocinio del

Ministero del lavoro e delle politiche sociali




PATROCINIO

FEDERSOLIDARIETA

| CONFCGDPERATIVE
|

www.ens.it (@news_ens @ENS_Italia

f

@EnteNazionaleSordi  @entenazionalesordi

www.youtube.com/webenstv

DIREZIONE GENERALE
EDUCAZIONE,
RICERCAE

ISTITUTI CULTURALI

Il convegno é stato realizzato grazie al contributo
della Direzione Generale Educazione, Ricerca e Istituti culturali



