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Introduzione

Il 2022 è stato un anno intenso soprattutto di attività di organizzazione e riorganizzazione socio-

politica interna: è stato un anno di grandi eventi nel primo semestre - tra cui il Congresso Nazionale per

le modifiche statutarie svoltosi nel mese di maggio, il Congresso Nazionale per l’elezione del nuovo

organo Direttivo svoltosi nel mese di luglio, l’ingresso nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore -

e di pianificazione e avvio delle attività nel secondo semestre a cura del neo eletto Consiglio Direttivo.

Ricordiamo che, come descritto già nella relazione sulle attività agosto 2021- giugno 2022 redatta per

il XXVIII Congresso Nazionale ENS del 23 luglio 2022 tenutosi a Roma una serie di eventi hanno

portato l’Associazione a convocare di nuovo il congresso elettivo.

Come deliberato infatti dal Congresso per le modifiche statutarie tenutosi a Palermo dal 12 al 15

maggio  2022  e  considerata  la  situazione  generatasi  a  seguito  della  mozione  di  sfiducia  presentata

dall’Assemblea Nazionale nel mese di aprile nei confronti del Presidente e del Consiglio Direttivo, sono

state avviate le procedure per l’organizzazione e convocazione del Congresso elettivo.

Attività istituzionali

XXVIII Congresso Nazionale – elezione del Presidente e Consiglio Direttivo

Pertanto ai sensi dell’art.  27 dello Statuto ENS, è stato convocato in via straordinaria il XXVIII

Congresso Nazionale ENS elettivo che si è svolto il 23 luglio a Roma presso l’Hotel Villa Pamphili

in Via della Nocetta 105.  Il  Congresso è l'organo supremo dell'ENS e ne determina gli  indirizzi: è

costituito con diritto di voto (art. 26, c. 4 Statuto) dai Delegati Provinciali, dai Presidenti delle Sezioni

Provinciali, dai Presidenti dei Consigli Regionali, dal Presidente Nazionale e dai Membri del  Consiglio

Direttivo (art. 26, c. 2, Statuto). Esplicano le funzioni di Delegati al Congresso i Consiglieri Provinciali

eletti con il maggior numero di voti (art. 67, c. 1, Statuto).

Ai sensi dell’art. 26, c. 3 dello Statuto il Congresso Nazionale elegge i seguenti Organi:

 Presidente Nazionale

 Consiglio Direttivo (ai sensi dell’art. 36, c. 1 dello Statuto il Consiglio Direttivo è composto da

sette membri compreso il Presidente Nazionale).

La sede prescelta è stata ancora una volta l’Hotel Villa Pamphili, con il seguente ordine del giorno:

1. Nomina del Collegio di Presidenza del Congresso;

2.  Discussione e approvazione della  relazione morale  e finanziaria  del  Consiglio  Direttivo ENS

2021-2022;

3. Elezione del Presidente Nazionale;
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4. Elezione dei membri del Consiglio Direttivo;

5. Varie ed eventuali.

Al fine di consentire ai soci di assistere ai lavori congressuali, la Sede Centrale ENS ha predisposto

un canale streaming attraverso il quale gli iscritti all'ENS hanno potuto seguire il Congresso da remoto,

attraverso un link di accesso personalizzato utilizzabile una sola volta.

Dopo una giornata di intenso lavoro presso l’Hotel  Villa  Pamphili  in Roma, l’organo supremo

dell’ENS ha eletto i nuovi rappresentanti nazionali che guideranno per i prossimi cinque anni le

104  Sezioni  Provinciali,  i  18  Consigli  Regionali  e  le  oltre  50  rappresentanze  intercomunali  che

rappresentano il vero motore di tutte le azioni dell’ENS.  

Il nuovo Consiglio Direttivo che sosterrà il Presidente Cagnazzo per i prossimi cinque anni risulta

quindi così composto: 

 Rosella Ottolini 

 Angelo Quattrocchi 

 Annalisa Di Gioia 

 Giuseppe Amorini 

 Marco Batresi 

 Camillo Galluccio 

 

Il 4 agosto 2022 è avvenuto l’insediamento del nuovo Consiglio Direttivo ENS.

Nella  sua  prima  riunione  il  Consiglio  Direttivo,  su  proposta  del  Presidente  Nazionale  ai  sensi

dell’art.  26  dello  Statuto  ENS,  ha  nominato  l’Avv. Gino  Salvatori  Segretario  Nazionale e  la

Consigliera Rosella Ottolini Vice Presidente Nazionale. Pertanto il neo Consiglio Direttivo ENS è

stato così formato: 
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 Angelo Raffaele Cagnazzo – Presidente Nazionale; 

 Rosella Ottolini – Vicepresidente Nazionale: 

 Giuseppe Amorini – Consigliere Direttivo; 

 Marco Batresi – Consigliere Direttivo; 

 Annalisa Di Gioia – Consigliere Direttivo; 

 Camillo Galluccio – Consigliere Direttivo; 

 Angelo Quattrocchi – Consigliere Direttivo. 

Con nota 4902 del 06/10/2022 è stata comunicata alle sedi territoriali ENS ed al Comitato Giovani

Sordi Italiani l’Assegnazione delle deleghe di Area del Consiglio Direttivo ai sensi dell’art. 28 punto 5

dello Statuto, poi aggiornate con successive comunicazioni.  

Di seguito le specifiche Aree di Competenza in carico ai componenti del Consiglio Direttivo: 

Angelo Raffaele Cagnazzo - Presidente Nazionale

 Rapporti istituzionali

 Osservatorio Nazionale sulla condizione delle persone con disabilità

 Politiche per le Persone con Disabilità, giovanili e sociali

 RAI Pubblica Utilità

 Rappresentanza associativa FID, FAND, CGSI, WFD, EUD e altri organismi

 Rapporti Consigli Regionali ENS

 Cooperative segni d’integrazione

 Coordinamento Università, Scuola e Famiglia

 Rosella Ottolini - Vice Presidente Nazionale

 Area LIS (Formazione, Consulenze e Accessibilità alla cultura)

 Rapporti con WFD/EUD 

 Comitato Nazionale Donne Sorde 

 Ufficio Stampa ENS

 GMS e Settimana Internazionale delle Persone Sorde IWDP 

Giuseppe Amorini - Consigliere Direttivo

 Statuto

 Regolamento Esecutivo – R.E. 

 Osservatorio Permanente sulla Inclusione Scolastica – OPIS

 Codice Etico e Deontologico 
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 Regolamento amministrativo e contabile 

 Coordinamento piattaforma ENS Academy 

Marco Batresi - Consigliere Direttivo

 Area TIAC (Tecnologie Innovative di Accessibilità alla Comunicazione)

 Sviluppo e aggiornamenti delle piatteforme ENS-Mexal/Passepartout/Comunic@ENS 

 Coordinamento sulla formazione per l’operatività delle piattaforme gestionali ENS

 Referente 112 Sordi

 Taxi Sordi e tecnologia accessibile per la mobilità/viabilità 

 Tesseramento

 Sito ENS

Annalisa Di Gioia - Consigliere Direttivo

 CoNaSD – Comitato Nazionale Sordi con più Disabilità 

 Sanità: salute, benessere, prevenzione

 Terza età 

 Coordinamento e monitoraggio Comunic@ENS

 Coordinamento piattaforme ENS del Turismo Accessibile  (MAPS e AccessibItaly)

Camillo Galluccio - Consigliere Direttivo

 Gruppo interparlamentare dei Sordi 

 Attività di Fundraising e Crowdfunding

 Attività editoriale

 Politiche sanitarie sulla sordità 

 Osservatorio Nazionale: Lavoro e Disabilità

 Lavoro 68/99: occupazione e accessibilità al luogo di lavoro

 Rapporti con FAND Regionali 

 Politiche per lo sport 

 Storia dei Sordi

Angelo Quattrocchi - Consigliere Direttivo

 Patrimonio ENS

 Tempo libero

 Teatro
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 Cinema

 Arte: fotografia, pittura, scultura e fumetto

 

La dirigenza eletta nel mese di luglio 2022 ha effettuato  n. 7 riunioni di Consiglio Direttivo e

sempre nel secondo semestre dell’anno si sono svolte n. 2 Assemblee Nazionali, che hanno delineato

i principali orientamenti politico-istituzionali dell’Ente, proseguendo nel solco del rafforzamento degli

strumenti di gestione interna e visibilità esterna, e della realizzazione di nuove iniziative volte a: 

-  migliorare  costantemente  la  struttura,  la  gestione,  di  comunicazione  e  coordinamento  interno

dell’ENS a livello centrale e locale; 

- realizzare servizi e consolidare gli esistenti; 

- rafforzare l’immagine dell’ENS in termini di visibilità esterna; 

- promuovere iniziative legislative per la tutela dei diritti delle persone sorde; 

- promuovere campagne di sensibilizzazione a livello istituzionale; 

- informare i soci, le loro famiglie, gli operatori del settore, sfruttando le potenzialità delle nuove

tecnologie, in merito a tutte le iniziative e fornendo un canale privilegiato di accesso alle informazioni

che riguardano in modo diretto o indiretto la categoria. 

Tali azioni sono state portate avanti con l’intento di non rivestire mai un ruolo passivo, attuando

un’opera  costante e continua di  sensibilizzazione delle  Istituzioni,  delle  forze politiche,  del  mondo

aziendale, Terzo Settore e dell’opinione pubblica per migliorare giorno per giorno la vita delle persone

sorde; dall’altro creare servizi laddove sono carenti, andando a rafforzare una progettazione positiva

che porti a colmare lacune istituzionali sulla base della decennale esperienza e know how dell’ENS. 

Azioni successive al riconoscimento della Lingua dei Segni Italiana

Ricordiamo che nel 2021, dopo anni di battaglie, si è pervenuti al riconoscimento della LIS – con il

disegno  di  conversione  in  legge  del  cosiddetto  Decreto  Sostegni,  la  L.  21  maggio  2021,  n.  69

“Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41, recante misure urgenti in materia di

sostegno alle imprese e agli operatori economici, di lavoro, salute e servizi territoriali, connesse all’emergenza da COVID-

19” pubblicata in GU n.120 del 21-5-2021 - Suppl. Ordinario n. 21., che hanno portato a una serie di

azioni successive all’atto formale.

L’ENS già nel 2021 al fine di coordinare le azioni necessarie e rendere operativi alcuni passaggi del

testo di legge in sinergia con altre realtà e Associazioni ha voluto  costituire un tavolo tecnico per

concordare azioni e programmi di intervento in relazione agli scenari successivi al riconoscimento,

con particolare attenzione alle attività formative interne alle Università. Le attività si sono concentrate

anche  sulla  redazione  di  un  documento  condiviso  –  che  non  è  stato  però  recepito  dalle
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Amministrazioni - sui percorsi formativi individuati dall’art. 34ter, la valorizzazione dei docenti sordi, le

norme transitorie e altre tematiche collegate. Di tali temi si è discusso con tante realtà associative, a

partire  dal  2021,  tra  cui:  Centro  Interuniversitario  di  Ricerca  “Cognizione,  Linguaggio  e  Sordità”;

Laboratorio  Language  and  Communication  across  Modalities  (LaCAM)  -  Istituto  di  Scienze  e

Tecnologie della Cognizione del CNR; ANIOS; ANIMU; T’AMILIS; ANILIS; Vedo Voci; La Scuola

di LIS “Gruppo SILIS”; Movimento LIS Subito APS; DocLIS; Coop. Il Treno; 3CAMITALIA.

L’ENS ha voluto proseguire il confronto con diverse realtà sociali esterne nonché al proprio interno,

andando a produrre un nuovo documento che è stato consegnato direttamente al Ministro per

la Disabilità Alessandra Locatelli nel corso dell’Assemblea Nazionale del 27-28 ottobre 2022.

Il 6 aprile 2022 è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 il Decreto emanato dal Ministero

per le Disabilità di concerto con il Ministero dell'Università e della Ricerca “Disposizioni in materia di

professioni di interprete in lingua dei segni italiana e lingua dei segni italiana tattile” in attuazione della legge sul

riconoscimento della Lingua dei Segni Italiana e della Lingua dei Segni Tattile che riconosceva anche la

figura professionale dell’interprete LIS e dell'interprete LIST (art. 34 ter Decreto legge 22.03.2021,

n. 41).

Il Decreto, diviso in 5 articoli,  definisce il ruolo dell’interprete LIS,  regola la sua formazione

istituendo un corso di laurea, istituisce presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri l'elenco degli

interpreti in lingua dei segni italiana e stanzia delle risorse per incentivare l'attivazione dei corsi di

laurea.

Ecco il testo completo del Decreto 10 gennaio 2022 “Disposizioni in materia di professioni di interprete in

lingua dei segni italiana e lingua dei segni italiana tattile”:

Art. 1

Definizione delle professioni di interprete in lingua dei segni italiana e lingua dei segni italiana tattile

1.  L'interprete  in  lingua  dei  segni  italiana,  anche  denominata  LIS,  e  lingua  dei  segni  italiana  tattile,  anche

denominata LIST, è un professionista specializzato nella traduzione e interpretazione rispettivamente della LIS e

della  LIST  e  svolge  la  funzione  di  interazione  linguistico-comunicativa  tra  soggetti  che  ne  condividono  la

conoscenza mediante la traduzione in modalità linguistico-gestuale codificata delle  espressioni utilizzate nella

lingua verbale o in altre lingue dei segni e lingue dei segni tattili.

2. La professione di interprete di cui al comma 1, è esercitata in forma non organizzata ai sensi della legge 14

gennaio 2013, n. 4, da coloro che hanno conseguito il titolo universitario di cui all'art. 2, ovvero da coloro che,

entro  sei  mesi  dalla  pubblicazione  del  presente  decreto,  sono  in  possesso  della  attestazione  rilasciata  dalle

associazioni professionali iscritte al MISE ai sensi degli articoli 7 e 8 della legge 14 gennaio 2013, n. 4, ovvero,

Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei Sordi ETS APS pag. 10

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2022/04/06/22A02141/SG
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2022/04/06/22A02141/SG


Relazione attività 2022 

entro ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione della normativa tecnica UNI applicabile, sono in possesso

della certificazione di conformità alla normativa tecnica UNI applicabile ai sensi dell'art. 9 della medesima legge.

Art. 2

Istituzione del corso di laurea sperimentale ad orientamento professionale in interprete in LIS e LIST

1. La laurea in interprete LIS e LIST è conseguita al termine di un corso attivato in una nuova classe di laurea ad

orientamento professionale, individuata dal Ministero dell'università e della ricerca al termine di  un apposito

periodo di sperimentazione triennale aderente alle previsioni di cui al decreto del Ministro dell'università e della

ricerca 14 ottobre 2021, n. 1154, nel corso del quale le Università possono proporre al Ministero dell'università e

della  ricerca  l'istituzione  e  l'accreditamento  di  corsi  di  laurea  sperimentali  ad  orientamento  professionale,

appartenenti  ad una delle  classi  di  laurea  di  cui  all'art.  4,  comma 2 del  decreto del  Ministro dell'istruzione,

dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270, da attivare a decorrere dall'anno accademico 2022/2023.

Art. 3

Istituzione dell'elenco degli interpreti in LIS e in LIST

1. Dal 1° gennaio 2024, è istituito presso la Presidenza del Consiglio dei ministri un elenco denominato «Elenco

degli interpreti in lingua dei segni italiana» al quale possono iscriversi coloro che sono in possesso dei requisiti di

cui all'art. 1, comma 2. 

2. Le modalità per l'iscrizione all'elenco di cui al comma 1 sono stabilite con apposita circolare della Presidenza

del Consiglio dei ministri - Ufficio per le politiche in favore delle persone con disabilità almeno sei mesi prima

della data di pubblicazione dell'elenco.

Art. 4

Incentivi per l'istituzione di corsi di laurea sperimentale ad orientamento professionale 

in interprete in LIS e in LIST

1. Al fine di incentivare gli Atenei ad attivare i corsi di laurea sperimentali di cui all'art. 2, la quota parte pari a 4 

milioni di euro del Fondo per l'inclusione delle persone sorde e con ipoacusia di cui all'art. 1, comma 456, della 

legge 30 dicembre 2018, n. 145, è destinata al Fondo per il finanziamento ordinario delle Università statali e dei 

Consorzi interuniversitari da assegnarsi con le modalità di cui all'art. 1, comma 458, della medesima legge n. 145 

del 2018. 

2. Con provvedimento del Ministero dell'università e della ricerca, da adottarsi entro il 15 dicembre 2021, in 

raccordo con l'Ufficio per le politiche in favore delle persone con disabilità sono individuati i criteri di riparto 

delle risorse di cui al comma 1 in funzione dei costi di attivazione e di funzionamento sostenuti per i suddetti 

corsi.

Art. 5 

Disposizioni finanziarie

1. Agli oneri previsti dall'attuazione del presente decreto si fa fronte a valere sulle risorse del Fondo di cui all'art. 

1, comma 456, della legge 30 dicembre 2018, n. 145.
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L’ENS ha seguito altresì gli sviluppi del primo corso di laurea inaugurato dall’Università Sapienza di

Roma.  La Sapienza ha  infatti  annunciato,  a  partire  dall’anno  accademico  2022-2023,  l’apertura  del

nuovo corso di laurea triennale professionalizzante in “Comunicazione e interpretariato in Lingua dei segni

LIS e LISt”. L’ENS in quanto Ente di tutela e rappresentanza delle persone sorde si è proposto come

parte sociale in come per qualsiasi altro tema in materia di sordità e il 3 agosto 2022 il  Presidente

Nazionale ha incontrato Marco Mancini, Direttore del Dip.to Lettere e Culture moderne Facoltà di

Lettere  e  Filosofia,  e  Maria  Roccaforte Ricercatore  Dip.to  Lettere  e  Culture  moderne  Facoltà  di

Lettere e Filosofia della Sapienza, Sabine Koesters Gensini e Claudio Giammona per discutere delle

criticità riscontrate e proporre interventi – su tutti la necessità di inserire nel corpo insegnante docenti

sordi esperti e qualificati.

L’organizzazione del corso di laurea da parte di Sapienza, infatti, fa riferimento al succitato Decreto

emanato  dal  Ministero  per  le  Disabilità  di  concerto  con  il  Ministero  dell’Università  e  della

Ricerca “Disposizioni in materia di professioni di interprete  in lingua dei segni italiana e lingua dei segni italiana

tattile” , una normativa a nostro avviso non pienamente soddisfacente, che non intendiamo considerare

definitiva,  ma  che  al  contrario  puntiamo  a  modificare  non  appena  possibile  dialogando  con  le

Istituzioni competenti e di concerto con altri Enti di ricerca, Università e Associazioni nell’ambito di

un tavolo tecnico aperto a settembre dell’anno scorso.

Tra le azioni messe in atto nel 2022 e che hanno dato i loro frutti nell’anno in corso ricordiamo

l’approvazione il 23 febbraio 2023 presso la Camera dei Deputati, nell’ambito della conversione in legge

del decreto Milleproroghe già licenziata dal Senato il 15 febbraio u.s., un emendamento all’art. 34-ter

del  Decreto  Sostegni –  l’articolo  che riconosce  la  Lingua  dei  Segni  Italiana –  che  proroga  al

31/01/2025 il termine riguardante il conseguimento dell’attestazione per l’esercizio della professione di

interprete in LIS e in LIST.

Il testo è stato approvato dietro richiesta della Sede Centrale ENS con l’obiettivo di colmare il

vuoto legislativo che aveva escluso gli studenti attualmente in formazione presso i corsi interpreti dal

diritto di esercitare la professione al conseguimento del diploma.

Per un difetto delle norme transitorie,  infatti, non si era tenuto conto di chi avrebbe concluso il

percorso presso una realtà privata dopo il 6 ottobre 2022.

Con questa modifica potranno invece essere considerati interpreti tutti coloro che conseguiranno il

relativo attestato presso l’ENS (o presso una realtà che garantisca analoghi requisiti qualitativi) entro il

31 gennaio 2025, lasciando così a tutti il tempo di terminare la programmazione in corso.  La Sede

Centrale  ENS ha  ringraziato  tutti  gli  studenti  per  la  fiducia che  hanno  riposto  nella  nostra

associazione e per l’impegno con cui hanno proseguito i loro studi in questo periodo di incertezza,

nonché le sedi territoriali e l’Associazione Anilis, l’Associazione Anios, l’Associazione DocLis, la
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Scuola di LIS “Gruppo SILIS”, l’Associazione T’Amilis per la fattiva collaborazione nell’ambito

del tavolo tecnico fortemente voluto dell’ENS al fine di garantire la massima tutela delle persone sorde

e delle figure professionali.

Qui sotto il testo dell’emendamento:

Dopo il comma 5 è inserito il seguente: «5-bis. All’articolo 34-ter, comma 2, del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41,

convertito, con modificazioni, dalla legge 21 maggio 2021, n. 69, sono aggiunti, in fine, i seguenti periodi: “Il termine

previsto dalle norme transitorie di cui al secondo periodo, riguardante il conseguimento dell’attestazione per l’esercizio della

professione di interprete in LIS e in LIST, è prorogato al 31 gennaio 2025. La professione di interprete in LIS e in

LIST può essere esercitata in forma non organizzata ai sensi della legge 14 gennaio 2013, n. 4, anche da coloro che

conseguono, entro il medesimo termine del 31 gennaio 2025, un attestato in ‘Tecniche di traduzione e interpretazione’ o di

‘Interprete di lingua dei segni italiana (LIS)’ rilasciato da enti, associazioni, cooperative con certificazione UNI ISO che

abbiano garantito requisiti di qualità della formazione su tutto il territorio italiano e che abbiano operato negli ultimi

cinque anni in modo continuativo nel campo della formazione specifica per il conseguimento del predetto attestato ” »

Sempre in relazione all’avvio di collaborazioni con le Università nell’ambito di tali nuovi percorsi di

studio dedicati agli interpreti l’ENS è stato altresì coinvolto come parte sociale dall'Università statale di

Milano Bicocca, al fine di avviare un confronto sul nuovo corso di laurea triennale di cui al suddetto

decreto. Il 17 ottobre si è svolta la prima riunione, seguita dalla firma della convenzione tra ENS e

Università nel mese di novembre, referente per l’ENS la vice presidente Rosella Ottolini.

Sono stati avviati confronti anche con l’Università di Teramo e relativa proposta di convenzione,

che non ha avuto però un seguito sinora.

L’ENS al Congresso della Società di Linguistica Italiana 

Sempre in relazione alle più ampie riflessioni sulla Lingua dei Segni Italiana è stata inviata una la

proposta  di  relazione,  accolta,  al  LV  Congresso  Internazionale  della  Società  di  Linguistica

Italiana (SLI) “Confini nelle lingue e tra le lingue”, tenutosi a Bressanone presso la Libera Università di

Bolzano  dall’8  al  10  settembre.  La  vice  presidente  ENS Rosella  Ottolini ha  presentato  la

relazione “Prospettive,  rappresentazioni  e  politiche linguistiche tra opinione pubblica,  tavoli

istituzionali e vita delle persone sorde” - autori Rosella Ottolini e Amir Zuccalà - che ha messo in

luce alcuni punti critici relativi all’attuazione del riconoscimento LIS e al ruolo che giocano le politiche

linguistiche  sui  processi  decisionali  in  merito  alla  lingua dei  segni  e  al  ruolo  delle  persone  e  della

comunità sorde. Formazione, valutazione delle competenze, confronto tra prospettive istituzionali e

punto di vista interno alla comunità sono alcuni dei temi trattati.

In particolare si è evidenziato che le azioni che ruotano intorno al riconoscimento LIS hanno non

solo un impatto sociale sulla vita delle persone sorde ma anche in merito a: gli assetti della Pubblica
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Amministrazione,  che viene sempre più coinvolta  in processi di  accessibilità;  visibilità  della sordità;

affermazione di un lessico condiviso sulla disabilità e di nuove politiche linguistiche; diffusione della

lingua dei segni in ambiti più strutturati e/o di entertainment; riflessione sul linguaggio; creazione di

percorsi di certificazione delle competenze. In questa dimensione complessa, così come complesso è il

“mondo della sordità”, hanno agito e agiscono attori sociali, dinamiche di gruppo, politiche, retoriche,

confronti e scontri, proposte e battaglie delle persone sorde e di chi sta al loro fianco.

Si è fornita una panoramica delle numerose voci che hanno agito e agiscono, a sostegno e contrasto

nel processo di riconoscimento della LIS anche in riferimento alle politiche che vengono condotte dalle

federazioni internazionali delle associazioni a tutela dei diritti delle persone sorde e di come vengono

costruite le retoriche avverse alla lingua dei segni.

La relazione si è tenuta nell’ambito del Workshop “Verso una descrizione delle competenze linguistiche e

comunicative  della  lingua  dei  segni  italiana (LIS):  questioni  teoriche  e  applicative” promosso da Monica Barni

(Università per stranieri di Siena), Sabina Fontana (Università di Catania), Maria Roccaforte (Università

di Roma Sapienza).

Al via i lavori per il 5 Convegno Nazionale LIS

Nell’autunno 2022 sono stati altresì avviati i lavori preparatori per l’organizzazione del 5° Convegno

Nazionale LIS dal titolo “La Lingua dei Segni Italiana: patrimonio culturale o capitale umano?”

svoltosi l’11 e 12 maggio 2023 presso l’Università della Calabria ad Arcavacata di Rende (CS), occasione

anche per festeggiare, a conclusione dei lavori congressuali, l’ENS con attività celebrative dedicate.

Obiettivo  del  Convegno  era  delineare  il  quadro attuale  degli  studi  narrandolo  mediante  diverse

prospettive e approcci interdisciplinari e costituire ulteriore dimensione di visibilità e consapevolezza

del prezioso patrimonio linguistico della comunità sorda italiana e non solo. 
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Nel corso del 2022 sono stati avviati i lavori per l’organizzazione, costituendo il Comitato Scientifico

– composto dal  Consigliere  Direttivo Giuseppe Amorini  Presidente, Carlo  Cecchetto (Università  di

Milano  Bicocca);  Sabina  Fontana (Università  di  Catania);  Luigi  Lerose (University  of  Central

Lancashire); Antonella Valenti (Università della Calabria); Amir Zuccalà (ENS e dottorando Sapienza

Università di Roma) ed è  stata inviata la call for papers per la raccolta e successiva selezione di

proposte di contributo.

 Si rimanda al sito https://www.ens.it/convegno-lis-2023/ per ulteriori informazioni, che verranno

descritte nella relazione delle attività ENS 2023.

Pubblicazione volume “Pensare la sordità”

Nel 2022 è stato pubblicato con l’editore Franco Angeli il volume che raccoglie i contributi della

presentati  nell’ambito  della  3a Conferenza  Nazionale  sulla  Sordità,  coordinata  dal  Consigliere

Direttivo Camillo Galluccio e organizzata a Napoli dal 20 al 22 febbraio 2020, con il patrocino e

supporto  della  Regione  Campania  e  di  Sviluppo  Campania,  poco  prima  dell’inizio  dell’emergenza

sanitaria da Covid19.
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Un importante momento di approfondimento e confronto, voluto in continuità con le precedenti

conferenze di Roma (2008) e Verona (2010) dall’Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei

Sordi  –  APS (ENS),  ente  che per  mandato  statale  tutela  e  rappresenta  le  persone sorde in  Italia.

Nonostante i  progressi in ambito scientifico-tecnologico e la maggiore sensibilità  delle  Istituzioni  e

dell’opinione pubblica in tema di accessibilità e inclusione sociale, tante sono le difficoltà che le persone

sorde affrontano quotidianamente.  La sordità  rimane una disabilità  poco conosciuta e sottovalutata

nella sua gravità e nelle conseguenze che può avere sulle relazioni sociali, l’educazione, l’accesso alla

comunicazione e all’informazione.

Ci auguriamo che i contributi qui presentati possano aiutare a pensare la sordità, a comprenderne la

complessità e non riconducibilità a una sola visione; a far emergere temi poco conosciuti come quelli

della  pluri-disabilità;  a  far riflettere sulla  necessità  di  adottare strategie per l’accessibilità  adattate su

esigenze, aspettative, progetti di vita delle persone sorde.

E  che  questa  raccolta  possa  promuovere  quel  prezioso  approccio  multi  e  inter-disciplinare

fondamentale per lo sviluppo di una dimensione realmente inclusiva.

Contributo triennale all’ENS nella Legge finanziaria 2023

Grazie ai contatti intercorsi in un brevissimo arco di tempo (il nuovo Governo ha giurato a fine

ottobre  2022)  con i  nuovi  parlamentari  designati  nelle  varie  Commissioni  di  Camera  e  Senato,  su

proposta dell’ENS è stato presentato un emendamento per la concessione di un contributo all’ENS per

ciascuno degli anni 2023, 2024 e 2025. 

Il  testo di  Legge – L. 29 dicembre 2022,  n.  197 recante  Bilancio  di  previsione  dello  Stato  per  l'anno

finanziario  2023  e  bilancio  pluriennale  per  il  triennio  2023-2025,  al  comma  355  dell’art.  1  prevede  la

concessione all’ENS di un contributo di 200 mila euro per le annualità 2023-2024-2025, in misura

ridotta  rispetto alle richieste dell’ENS ma pur sempre un primo significativo traguardo ottenuto in
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tempi da record, risultato di un proficuo dialogo avviato con le istituzioni dal Consiglio Direttivo eletto

nel mese di luglio 2022. 

Tavolo di confronto sulla disabilità con l’INPS

Il 7 settembre 2021 è stato istituito il Tavolo di confronto sulla disabilità tra l’INPS e le associazioni

di  categoria  rappresentative delle  persone con disabilità:  l’ENS,  l’Associazione Nazionale  Mutilati  e

Invalidi  Civili  (ANMIC),  l’Unione  Italiana  dei  Ciechi  e  degli  Ipovedenti  – ONLUS APS (UICI)  e

l’Associazione Nazionale Famiglie di persone con disabilità intellettiva e/o relazionale – Anffas Onlus

(ANFFAS).

L’obiettivo del tavolo, che sarà convocato ogni due mesi, è rendere sistematico il confronto sulle

questioni riguardanti la disabilità, per il miglioramento dei servizi e delle prestazioni resi dall’Istituto in

materia di sordità, invalidità civile, sordocecità e cecità civile, handicap, disabilità in età evolutiva ai fini

scolastici  e  disabilità  ai  fini  lavorativi,  nonché  assistenza  e  previdenza  in  favore  delle  persone con

disabilità.

In particolare, il nuovo tavolo deve curare:

a)  l’approfondimento  delle  normative  vigenti  in  materia,  anche  al  fine  di  individuare  proposte

normative o di contribuire alla definizione di circolari o messaggi applicativi delle stesse norme;

b)  l’analisi  congiunta  delle  principali  criticità  per  individuare  soluzioni  condivise,  determinando

anche proposte di protocolli operativi;

c) l’analisi della disciplina del procedimento accertativo per la predisposizione di regole uniformi e

Linee  Guida  nazionali  su  tutti  i  territori  di  competenza,  secondo  principi  di  trasparenza  e

semplificazione;

d) l’analisi e il monitoraggio dei dati su invalidità civile, sordità, sordocecità, cecità civile, handicap e

disabilità ai fini scolastici e lavorativi;

e) l’analisi delle prassi sul territorio, al fine di omogeneizzare e uniformare i comportamenti e la

formazione costante sulle Linee Guida;

f) la raccolta di osservazioni per meglio definire, da parte dell’Istituto, la propria partecipazione e

posizione nei tavoli tecnici istituzionali (ministeriali, interregionali, ecc.) per le politiche sulla disabilità

anche al fine di un utile allineamento con i rappresentanti della disabilità partecipanti ai medesimi tavoli.

Nelle  riunioni  tenutesi  successivamente alla  istituzione del  “Tavolo” i  Presidenti  Nazionali  delle

Associazioni  unitamente  al  Presidente  Nazionale  ENS  Angelo  Raffaele  Cagnazzo,  hanno  chiesto

all’INPS in particolare di rivedere, nell’ottica di una maggiore efficienza ed accessibilità,  il procedimento

di nomina dei medici rappresentanti di categoria e di semplificare le procedure di inoltro delle domande

per il riconoscimento delle invalidità, cecità, sordità ed handicap.
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Il primo risultato è stato relativo alla semplificazione della presentazione delle domande online, con

il nuovo servizio INPS “Allega Documentazione Sanitaria” come da informativa trasmessa a tutte le

Sezioni e Consigli Regionali ENS con Circolare della Sede Centrale ENS prot. 3776 del 6.07.2022. 

È stato pertanto avviato un dialogo diretto con l’INPS che ha iniziato a produrre risultati, tra cui

ricordiamo i recenti chiarimenti in merito all’erogazione del bonus una tantum per i lavoratori.
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Contributo art. 1, comma 324, L. 205/2017. Anno finanziario 2020

Con  l’art.  1,  comma 324,  della  legge  n.  205/2017  è  stato  attribuito  all’ENS un  contributo

straordinario  di  € 1  milione per  ciascuno degli  anni  2019 e 2020.  L’ENS è  un’organizzazione

prevalentemente strutturata ed organizzata con l’apporto dei dirigenti e dei soci presenti nel territorio,

pertanto  il  presente  progetto  è  finalizzato  a  intensificare  le  reti  sociali  e  cioè  sostenere  i  Consigli

Regionali ENS aventi maggiori necessità, e ad ampliare quella vitale e necessaria reti di rapporti con

Istituzioni Pubbliche e private che possano sostenere l’attività dell’Ente sul territorio, far conoscere e

comprendere  le  esigenze  delle  persone  sorde  e  strutturare  con  esse  solidi  rapporti  di  dialogo  per

soddisfare i predetti bisogni.

Gli obiettivi generali del progetto miravano ad intensificare, rafforzare e a colmare, laddove fosse

necessario, le reti sociali create, rapporti che vanno curati e spesso ricostruiti, compito primario delle

risorse umane coinvolte dal progetto, nell’ambito della generale organizzazione dell’Associazione. Un

progetto quindi che va a colmare delle gravi carenze ma con uno spirito propositivo, partecipativo e di

rete,  che valorizza e stimola la progettazione sociale dei percorsi  culturali,  il  welfare di  comunità e

l’abbattimento di tutte le barriere.

Il progetto è stato declinato in diversi obiettivi specifici rivolti a migliorare i processi organizzativi

interni, sia delle sedi territoriali che della Sede Centrale ENS, svolto operativamente negli anni 2021 e

2022, con termine al 31/12/2022. 

Considerato che nel corso dell’anno 2022 una parte della somma erogata è risultata essere in avanzo,

e in virtù della proroga concessa dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali nello sviluppo delle
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attività,  la stessa somma è stata destinata alla prosecuzione delle collaborazioni presso la sola

Sede Centrale ENS in riferimento all’anno 2023.

Le  risorse  umane  sono state  selezionate  tramite  avvisi  pubblici  rivolti  a  candidati  quali  giovani

diplomati o laureati che conoscessero la Lingua dei Segni italiana (i candidati per la sede di Bolzano

anche la Lingua dei Segni Tedesca) con spiccate capacità di  problem solving per il supporto ai dirigenti

locali  e  alla  Sede  Centrale  ENS.  In  sintesi  l’ENS,  per  il  perseguimento  dei  suddetti  fini,  ha  agito

mettendo  in  campo  competenze,  azioni,  progetti,  buone  prassi,  reti  di  collaborazione  territoriale,

supporto alle azioni della P.A. – ove possibile con azioni di co-programmazione e co-progettazione -

nell’ambito dell’accessibilità e abbattimento delle barriere della comunicazione, sinergie con altre realtà

del mondo no profit e del terzo settore, nazionali e internazionali. 

Contributo art. 1, comma 370, L. 178/2020. Anno finanziario 2022.

Nell’ambito dell’articolo 1, comma 370, della legge n.178/2020 l’ENS ha ricevuto un contributo

straordinario che l’ ha inteso dedicare alla realizzazione di una serie di attività istituzionali che mettono

al  centro  la  persona  sorda,  la  persona  con  altre  disabilità,  i  nuclei  familiari  e  gli  stakeholder  che

gravitano all’interno del mondo della sordità, al fine di contribuire all’abbattimento progressivo delle

barriere della comunicazione e dell’accesso all’informazione. L’ENS ha ritenuto opportuno proseguire

sul binario tracciato, andando a definire in dettaglio il programma di attività, che riguardano le seguenti

macro-azioni,  declinate  al  loro  interno  in  una  serie  di  attività  specifiche,  definite  ed  approvate

progressivamente: Attività del Comitato Nazionale Sordi con più Disabilità; Azioni speciali giovani e

anziani; Centro multimedia; Attività di promozione e divulgazione; Implementazioni piattaforme.

La parte del contributo che al 31/12/2022 risulta essere non impegnata verrà utilizzata, grazie alla

proroga delle  attività concessa dal  Ministero del  Lavoro e delle  Politiche Sociali,  nell’anno

dell’esercizio contabile 2023  sulla scorta delle attività che progressivamente verranno progettate e

programmate dalla Sede Centrale ENS.

Comunic@ENS - implementazione con contributo art. 1, comma 455, L. 160/2019

L’ENS con L. legge n. 160/2019 ha ricevuto, per gli anni finanziari 2020-2021-2022, un contributo

straordinario per la prosecuzione del progetto Comunic@ENS. Obiettivi del presente intervento sono

quelli  di  ampliare  il  servizio  in  termini  di  destinatari  raggiunti  e  territori  coperti,  dietro  impulso e

supervisione  dell’Area  TIAC  -  Tecnologia,  Innovazione,  Accessibilità  e  Comunicazione

coordinata dal Geom. Marco Batresi.
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Gli  obiettivi  generali sono  relativi  al  potenziamento  del  servizio  in  termini  di  visibilità,  di

funzionalità  dei  canali  comunicativi  utilizzati,  dei  territori  coperti  e  di  ampliamento  delle  risorse

disponibili.

In termini operativi  si  è potuto procedere solo nell’inverno 2021 all’avvio del  progetto,  quando

l’attuale dirigenza ha avviato le procedure per la realizzazione dell’app multimediale che ora si affianca

al servizio implementandolo anche da mobile. 

Ricordiamo che Comunic@ENS è un’esclusiva tecnologia per l’accessibilità e l’abbattimento delle

barriere della  comunicazione che facilita la comunicazione tra sordi e udenti  grazie ad una serie di

servizi. Prima di questa nuova APP la persona sorda che necessitava di contattare un udente poteva

inviare una richiesta testuale attraverso vari canali di comunicazione - Telegram, Email, CHAT o SMS -

all’operatore del Comunic@ENS, che a sua volta “prestava” la sua voce tramite telefonia.

A partire  da febbraio 2022 dopo il  sollecito interessamento del  Presidente nazionale,  grazie alla

nuova app sviluppata alla fine del 2021, a questi servizi si è aggiunta la possibilità per la persona

sorda  di  videochiamare,  ovunque  si  trovi  e  in  qualunque  regione d’Italia ,  un  operatore  del

Comunic@ENS,  esperto  in  Lingua  dei  Segni  Italiana  (Video  Chat  LIS anche  direttamente  dal

sito: https://www.comunicaens.it/).

“È  una  giornata  importante  per  tutta  la  comunità  sorda  italiana  e  un  grande  risultato  per  l’ENS  - ha

commentato il Presidente Nazionale ENS Angelo Raffaele Cagnazzo - Da oggi, finalmente, le persone

sorde segnanti di tutta Italia vedranno riconosciuto il loro diritto ad avere una comunicazione autonoma, completa ed

efficace, ad esempio con il medico o anche semplicemente un familiare, esprimendosi nella propria lingua madre”.
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Si è proceduto inoltre all’avvio delle procedure relative alla pubblicazione dell’avviso pubblico per la

ricerca di candidati idonei a ricoprire il ruolo di operatori Interpreti nella Lingua dei Segni Italiana, di

operatori Interpreti in International Sign e di risorse umane per la gestione del servizio.
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Definite  le  procedure,  l’avviso  è  stato  pubblicato  il  10  gennaio  2022  e  successivamente  la

Commissione preposta ha provveduto alla preselezione, colloqui e prove di simulazione con i candidati,

nonché colloqui per le risorse umane da destinare alla gestione.

Nel  corso  dell’anno  pertanto  si  è  provveduto  all’avvio  delle  attività  volte  a  implementare  il

Comunic@ENS ai sensi del contributo di cui alla L. 160/2019, ad ampliarne la portata e i destinatari da

raggiungere, anche in considerazione dell’aumento delle richieste pervenute a seguito di pubblicazione

dell’app.

L’interruzione  al  31  dicembre  2022  di  tale  servizio,  disposta  dal  Ministero  del  Lavoro  e  delle

Politiche Sociali, ha recato un rilevante disagio verso tutte quelle persone sorde che hanno tratto

beneficio  da tale  servizio.  A tal  proposito,  l’ENS auspica  il  ripristino  del  servizio,  in  un futuro

prossimo, al fine di garantire,  a tutte le persone sorde, una maggiore accessibilità  e un progressivo

miglioramento della qualità della vita.

L’8 aprile 2022 ha preso il via la formazione degli  operatori selezionati per l’implementazione

del Servizio Comunic@ENS ai sensi della Legge 160/2019. Si è tenuto l’incontro online tra i nuovi

operatori e i responsabili del servizio, con una panoramica sugli obiettivi e i servizi della per poi andare

a toccare argomenti più specifici, come il regolamento, il ruolo dell'interprete in relazione al servizio, la

strategia da utilizzare nella chat, le strategie di comunicazione in videoscrittura e altri temi connessi alla

gestione del servizio.
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L’inserimento dei nuovi operatori ha consentito e consentirà di potenziare ancor di più il servizio

permettendo di raggiungere un numero maggiore di destinatari con tempi di attesa minori e di

garantire  in  concreto  il  diritto  delle  persone  sorde  di  avere  una  comunicazione  autonoma,

completa ed efficace esprimendosi nella propria lingua madre. 

A tal proposito l’ENS ha lavorato per l’ampliamento delle fasce orarie di copertura del servizio; dal 9

maggio 2022 le persone sorde possono usufruire del servizio dal lunedì al sabato DALLE ORE 8:00

ALLE ORE 22:00 (tutti i giorni ad eccezione delle domeniche e degli altri festivi).

Con  l’aumento  della  video  chat  e  la  relativa  promozione  del  servizio  la  richiesta  è  aumentata

notevolmente  nel giro di pochi  mesi.  Nel mese di aprile  2022 si  è verificato un calo in quanto gli

operatori  del ComunicaENS Lazio laziali  hanno terminato il  servizio,  aumentato di  nuovo in virtù

dell’implementazione nazionale di cui alla L. 160/2019. 

Comunic@ENS – prospettiva generale del servizio 
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Il  Comunic@ENS,  di  cui  le  attività  illustrate  in  precedenza  rappresentano  l’implementazione

straordinaria, è stato inaugurato agli inizi del 2012 dal Consiglio Regionale ENS Piemonte con il

supporto della Regione Piemonte, rielaborato dalla Sede Centrale che ne ha predisposto una versione

standardizzata e adottabile con annesso regolamento d’uso ed organigramma dedicato. Si tratta di un

contact  center che consente di  mettere in comunicazione persone sorde e udenti  attraverso operatori

specializzati e utilizzando le nuove tecnologie. 

Di seguito i dati di utilizzo del servizio.

https://www.comunicaens.it
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Il Comunic@ENS compie 10 anni

Una realtà che SERVE: SEmplice nell’utilizzo, Risolutivo delle esigenze, VEloce nella risposta. 
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Il 7 ottobre, a Torino la prima piattaforma di comunicazione per la comunità sorda ha  festeggiato i 10

anni con un evento presso la Sala Viglione del Consiglio regionale Piemonte. Il  Servizio Comunic@ENS

dell’Ente  Nazionale  Sordi è un centralino che consente di  mettere in comunicazione persone sorde e

udenti attraverso operatori specializzati e nuove tecnologie. 

“Nato nel 2012 in Piemonte grazie alla collaborazione tra Consiglio Regionale  ENS Piemonte e la Regione  e lo

sviluppo tecnico dell’azienda 3punto6 – ha spiegato il Presidente ENS Piemonte Serafino Timeo – questo progetto

tecnologico innovativo è diventato oggi una realtà consolidata su tutto il territorio nazionale che conta circa 2,5 milioni di

interazioni all’anno”. Il Comunic@ENS abbatte le barriere della comunicazione grazie a una serie di canali e

al lavoro degli operatori, che “prestano” la loro voce permettendo alle persone sorde di chiamare ovunque

e a chiunque e alle  persone udenti  – ad esempio la Centrale di Risposta Nazionale della Croce Rossa

Italiana che dal 2020, come ci ha raccontato Emanuele Storti della CRI dell’Umbria durante la conferenza

di presentazione, ha integrato una sezione dedicata alle persone sorde – di comunicare con loro in modo

semplice, risolutivo e veloce. Alle linee di contatto testuali come il servizio di messaggistica istantanea

Telegram, Email, Chat e SMS, quest’anno il Comunic@ENS ha aggiunto al suo ventaglio di possibilità

comunicative anche le video chat LIS; con questo nuovo canale, disponibile sia  sulla nuova APP sia sul

sito  da  qualunque  browser  e  device  connesso  ad  internet,  la  persona  sorda  può  videochiamare  un

operatore esperto in Lingua dei Segni Italiana, che a sua volta telefonerà all’udente e farà da interprete in

tempo reale tra videochat e telefonata. 

“Oggi  festeggiamo  i  10  anni – ha  commentato  altresì  il Presidente  Nazionale  ENS Angelo  Raffaele

Cagnazzo – di un servizio che garantisce alle persone sorde l’accessibilità, che non è una semplice questione tecnica ma un

diritto non derogabile e condizione necessaria per il  pieno esercizio di tutti gli altri diritti.  Grazie al Comunic@ENS,

infatti, i Sordi vedono riconosciuto il loro diritto ad avere una comunicazione autonoma, completa ed efficace, ad esempio con

il proprio medico, le forze dell’ordine o con un familiare, esprimendosi nella propria lingua madre. Si tratta a tutti gli effetti

di un servizio essenziale che meriterebbe di entrare nei LEA”. 
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Presente all’evento anche Maurizio Marrone, Assessore alle Politiche Sociali e dell’integrazione Socio-

Sanitaria  del  Piemonte,  prima  Regione  a  riconoscere  la  LIS: “Il  Comunic@ENS  è  uno  strumento

all’avanguardia, che serve e che, anche grazie al recente sviluppo tecnologico approntato qui nel nostro territorio, porta la

lingua dei segni italiana nella società dando attuazione al riconoscimento legislativo”. Pochi giorni fa, infatti, presso la

sede  del  Consiglio  Regionale  Piemonte  ENS e  alla  presenza  del Presidente  della  Regione  Piemonte

Alberto Cirio, è stata presentata una nuova APP del Comunic@ENS dedicata alle Aziende Ospedaliere

della  regione.  Grazie a questa versione PRO dell’applicazione – saranno messi a disposizione di dieci

Ospedali i devices utili per utilizzare il servizio – i professionisti sanitari potranno contare su un supporto

facile ed intuitivo che consente di abbattere le barriere della comunicazione e garantire i diritti del paziente

sordo e dello stesso lavoratore. “Come referente ENS a livello nazionale della Sanità, da piemontese e avendo seguito

sin  dall’inizio  questo  progetto – dichiara Annalisa  Di  Gioia,  Consigliere  Direttivo  ENS  che  ha  aperto  e

moderato  l’evento –  ritengo  che  la  versione  PRO  dell’APP  Comunic@Ens  rappresenti  un  passo  avanti  molto

importante, a tutela e garanzia dell’accessibilità in ambito sanitario. Mi auguro che questo esempio di eccellenza piemontese

venga ripreso da tutte le Regioni”. 

Altri dati illustrati in tale occasione:
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Altre attività istituzionali

L’impegno della Dirigenza e della Sede Centrale è stato come di consueto forte e trasversale, con la

partecipazione  ai  Tavoli  Tecnici  e  Gruppi  di  Lavoro  operativi  all’interno  di  Istituzioni,  Organismi  e

Federazioni.

Sono proseguiti i contatti in seno al Forum Italiano sulla Disabilità e alla FAND per sinergie su attività

istituzionali comuni.

Il Forum Italiano  sulla  Disabilità  (FID)  è  stato  costituito  nel  2008,  attraverso  l’unificazione  del  Consiglio
Nazionale  sulla  Disabilità  (CND)  e  del  Consiglio  Italiano  dei  Disabili  per  i  rapporti  con  l’Unione  Europea
(CID.UE), ora disciolti. Persegue esclusivamente finalità di solidarietà sociale ed opera per la tutela dei diritti umani
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sanciti dalla Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilità, ratificata dall’Italia con legge
18/2009 e dall’Unione Europea il 23 dicembre 2010.

Il FID si propone di effettuare proposte, anche normative, relativamente alle politiche europee ed internazionali
sulla disabilità, traccia le linee di comportamento del movimento italiano della disabilità presso tutte le istituzioni
dell’Unione Europea ed internazionali, aderisce e partecipa ai lavori del Forum Europeo della Disabilità (European
Disability Forum, http://www.edf-feph.org/).

Proseguita l’attività in seno alla FAND (Federazione tra le Associazioni Nazionali dei Disabili) e alle

altre federazioni di cui l’ENS è membro.

La FAND è stata costituita  all’inizio  del  1997,  tra  le storiche associazioni di promozione sociale  e tutela delle
persone con disabilità (Associazione nazionale mutilati e invalidi civili; Associazione nazionale mutilati e invalidi del
lavoro;  Ente  nazionale  sordomuti;  Unione  italiana  ciechi,  Unione nazionale  mutilati  per  servizio,  Associazione
nazionale guida legislazioni andicappati trasporti, Associazione per la ricerca sulle psicosi e l’autismo) allo scopo di
creare un organismo valido a rappresentare, con comune impegno propositivo e operativo, le esigenze complessive
delle persone con disabilità presso lo Stato, le Regioni, gli Enti locali e presso tutte le forze politiche e sociali del
paese.

In particolare,  la  Federazione si  propone  di  coordinare  le  politiche  e  le  iniziative  nei  settori  della  previdenza,
dell’assistenza,  dell’istruzione,  della  sanità,  del  collocamento  al  lavoro,  dell’abbattimento  delle  barriere
architettoniche, della comunicazione, dello sport e turismo sociale, nonché in tutti gli altri settori che interessano le
persone con disabilità disabili.

La Federazione si richiama ai principi fondamentali della Costituzione, per cui riconosce il valore culturale, morale e
sociale dell’associazionismo e tutela la dignità di tutte le categorie dei disabili indipendentemente da ogni opinione
politica, convinzione ideologica o fede religiosa

Il neo Ministro per le Disabilità Locatelli incontra l’Assemblea Nazionale ENS 

Il  28  ottobre  2022  il  neo  Ministro  per  le  Disabilità  Alessandra  Locatelli  è  venuta  ad  incontrare

l’Assemblea Nazionale ENS, l’organo del nostro Ente composto dal Presidente Nazionale, dal Consiglio

Direttivo e dai Presidenti dei Consigli  Regionali. Un momento significativo, che si auspica rappresenti

solo l’inizio di un proficuo confronto e di una continua collaborazione per migliorare la qualità della vita

di tutte le persone sorde. Al nuovo Esecutivo tocca il compito di cominciare ad affrontare fin da subito,

interloquendo sempre con l’ENS in quanto Ente preposto dallo Stato, i tanti temi urgenti che ancora non

hanno ricevuto risposta e che impattano sulla vita quotidiana delle persone sorde e delle loro famiglie. 

Il Presidente ENS Angelo Raffaele Cagnazzo è così intervenuto: “È un momento prezioso, la presenza

del neo Ministro delle Disabilità Alessandra Locatelli qui con noi in Assemblea Nazionale a pochi giorni

dal suo insediamento è significativa e la ringraziamo per questo. Dobbiamo subito cominciare a lavorare

con il nuovo Governo e con il Ministero per le Disabilità per dare finalmente ai sordi tutti gli strumenti e

le  possibilità  per  soddisfare  i  loro  bisogni,  sviluppare  pienamente  la  loro  persona  ed  esercitare

concretamente i loro diritti. Ed è già un passo avanti il fatto che questo nuovo percorso, che deve vedere

necessariamente il protagonismo delle persone sorde in tutti i processi che riguardano la loro vita, abbia
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come principale  interlocutore  una persona già  sensibilizzata  sulla  sordità  e sul  mondo Sordo come il

Ministro”. 

Queste invece le parole del Ministro Locatelli: “Sono felice di essere qui con voi oggi, di conoscere il

Presidente Cagnazzo, di ritrovare dei Presidenti dei Consigli Regionali che avevo già avuto il piacere di

incontrare nelle mie precedenti esperienze e di fare la conoscenza di tutti gli altri. Verrò a trovarvi nelle

vostre Sedi per guardare da vicino il vostro prezioso lavoro. So che sono tante le istanze e i temi urgenti

già aperti, dall’indennità di comunicazione alla scuola fino al lavoro e all’attuazione del riconoscimento

LIS. Sono pronta a cominciare a lavorare con voi; l’ENS avrà sempre un canale di comunicazione diretto

con il Ministero e un ruolo di primo piano essendo l’associazione di rappresentanza e tutela delle persone

sorde maggiormente rappresentativa”.  

In tale occasione al Ministro è stato consegnato  l’emendamento richiesto dall’ENS all’art. 34-ter

del Decreto Sostegni “Misure  per  il  riconoscimento  della  lingua dei  segni  italiana e l’inclusione  delle  persone  con

disabilità uditiva” per la proroga del termine per conseguire l’attestazione di interprete LIS al 31 gennaio

2025, poi approvato,  nonché il DDL Sordità, contenente una serie di azioni a sostegno delle persone

sorde.

Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con disabilità

L’ENS ha seguito i lavori dell’Osservatorio, organismo importante istituito dalla legge 3 marzo 2009, n.

18 con funzioni consultive e di supporto tecnico-scientifico per l’elaborazione delle politiche nazionali in

materia di disabilità con la finalità di far evolvere e migliorare l'informazione sulla disabilità nel nostro

paese e, nel contempo, di fornire un contributo al miglioramento del livello di efficacia e di adeguatezza

delle politiche. 

In particolare ai sensi dell'art. 3 comma 5 della legge 3 marzo 2009 n. 18, si occupa di:

 promuovere  l'attuazione  della  Convenzione  di  cui  all'articolo  1  ed  elaborare  il rapporto

dettagliato sulle misure adottate di cui all'articolo 35 della stessa Convenzione, in raccordo con

il Comitato Interministeriale dei Diritti Umani;

 predisporre un programma di azione biennale per la promozione dei diritti e l'integrazione delle

persone con disabilità, in attuazione della legislazione nazionale e internazionale;

 promuovere la raccolta di dati statistici che illustrino la condizione delle persone con disabilità,

anche con riferimento alle diverse situazioni territoriali;

 predisporre la relazione sullo stato di attuazione delle politiche sulla disabilità, di cui all'articolo

41, comma 8, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, come modificato dal comma 8 del presente

articolo;
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 promuovere  la  realizzazione di  studi  e  ricerche che possano contribuire  ad individuare  aree

prioritarie verso cui indirizzare azioni e interventi per la promozione dei diritti delle persone

con disabilità.

Diritto al lavoro: proposta di legge per la modifica della L. 68/1999

Nel 2022 l’ENS ha rimesso al centro il tema fondamentale dell’inclusione lavorativa.

Ricordiamo qui un incontro il  21 febbraio,  in modalità  da remoto,  tra il  Presidente Cagnazzo, e il

Senatore Mario Turco, presente anche l’Avv. Gaia Silvestri,  promotrice della tutela dei diritti  civili,  da

tempo vicina alla nostra Associazione.

Al centro dell’incontro la L. 68/1999 per la quale si richiede la modifica all’art.  3 con lo scopo di

favorire l’inserimento lavorativo delle persone sorde. In sintesi la proposta di legge – che era già stata

presentata in Parlamento nel 2017 non trovando accoglimento – prevede che una minima quota (l’1 per

cento) dei posti delle quote riservate dalla legge alle categorie protette sia riservata specificamente alle

persone sorde garantendo così i principi di pari opportunità e non discriminazione.

Il  Senatore  Turco  si  è  impegnato  a  farsi  portavoce  delle  istanze  presentate  dell’ENS.  Sono  in

programma nelle prossime settimane gli incontri con l’ex Presidente del Consiglio Giuseppe Conte e con

la Senatrice Rossella Accoto.

Banca dati collocamento mirato

Un’altra azione importante dello scorso anno è stata la creazione della banca dati sul collocamento

mirato monitorata dall’Area  lavoro ENS e di  cui è stata data comunicazione alle  sedit territoriali  con

circolare n. 1758 del 24 marzo.

La Banca dati  è stata creata per raccogliere in maniera sistematica tutte le informazioni concernenti

l’inserimento delle categorie protette. L’obiettivo è di semplificare gli adempimenti, rafforzare i controlli e

migliorare le attività di monitoraggio e valutazione.

Con Decreto Ministeriale n. 43 dell'11 marzo 2022 il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali ha

adottato le "Linee Guida in materia di collocamento mirato delle persone con disabilità" previste dall'art.

1, comma 1 del Decreto Legislativo n. 151 del 14 settembre 2015, fornendo un quadro di riferimento
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complessivo dei principi, degli interventi e delle metodologie attuative del servizio per il collocamento

mirato destinate a imprese ed enti per garantire il corretto adempimento dell’obbligo di assunzione delle

persone con disabilità.

Il database è relativo alle seguenti informazioni:

 i prospetti informativi sul numero complessivo dei dipendenti, i posti e le mansioni disponibili

per i lavoratori disabili;

 gli  accomodamenti  adottati  dai  datori  per  garantire  ai  disabili  l’uguaglianza  con  gli  altri

dipendenti;

 la certificazione degli eventuali esoneri dagli obblighi di versamenti all’Inail;

 le  comunicazioni  obbligatorie  che riguardano le assunzioni,  le  variazioni  e  le  cessazioni  dei

rapporti di lavoro dei lavoratori disabili;

 le sospensioni dall’obbligo di assunzione;

 gli esoneri autorizzati dall’obbligo di assunzione;

 le varie convenzioni di integrazione e inserimento lavorativo;

 i lavoratori con disabilità e le categorie protette;

 gli elenchi e graduatorie delle persone disabili che aspirano a lavorare;

 le pratiche effettuate dagli uffici competenti;

 le informazioni indispensabili all’inserimento lavorativo;

 gli incentivi e le sovvenzioni di cui beneficia il datore di lavoro;

 la comunicazione contenente tempi e modalità di copertura della quota di riserva da parte delle

amministrazioni pubbliche.

Il tema del lavoro è molto sentito dall’attuale dirigenza ENS che ha messo in campo strategie ed azioni

perché le  persone sorde possano riappropriarsi  degli  spazi  lavorativi;  l’Ente partecipa attivamente alle

riunioni  dell’Osservatorio  Disabilità  e  Inclusione  Scolastica  e  Lavorativa  (Cons.  Direttivo  Camillo

Galluccio)  unitamente alla FAND. Ha avuto inoltre contatti diretti  con il  Ministro del lavoro Andrea

Orlando e al  Ministero è stato trasmesso il  documento “Osservazioni  sulle  Linee  Guida per  la  riforma del

collocamento obbligatorio” nel quale venivano evidenziate le richieste e necessità dei sordi rispetto al mondo

del lavoro pubblico e privato.

Diritto al Lavoro: aperto il Tavolo Tecnico sulla Legge 68/99

Una serie di azioni importanti sono state avviate in relazione al tema del lavoro, che hanno preso il via

dall’istituzione del Tavolo Tecnico sulla Legge 68/99 13 Aprile 2022, presso la sede Centrale ENS Roma,

si è riunito il Tavolo Tecnico sulla Legge 68/99, quella sul diritto al lavoro delle persone con disabilità,
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una norma ispirata e con una visione inclusiva, ma che dopo 20 anni possiamo dire che non sia riuscita a

portare gli effetti desiderati. 

Il tavolo tecnico, che si riunisce periodicamente, è composto da esperti in materia vicini all’ENS e alla

comunità  sorda: la  dott.ssa  Silvia  Stefanovichj (Responsabile  Disabilità  e  Work  Life  Balance  CISL

Nazionale),  il  dott.  Marino  Bottà  (Direttore  Generale  ANDEL),  il  dott.  Renato  Merenda  (Dirigente

INPS), la dott.ssa Anna Di Domizio (Manager Disability Consulente Politiche Attive del Lavoro l.68/99),

la  dott.ssa  Catia  Mazzei  (Responsabile  Ufficio  Affari  Generali  ENS)  e  il  Consigliere  Direttivo  ENS

Cav. Camillo Galluccio, il promotore del tavolo tecnico.

All’inaugurazione del tavolo il  13 aprile il  Presidente Cagnazzo ha dichiarato “Grazie per essere  qui a

ragionare su un tema così importante, vi auguro un buon lavoro. A più di vent’anni dalla Legge 68 le condizioni di vita

delle persone sorde non sono migliorate in termini occupazionali e l’esclusione dal mondo del lavoro resta una delle principali

cause  di  svantaggio,  disuguaglianze  e  marginalità.  È necessario  un  cambiamento  culturale  e  di  passo  che  garantisca,

finalmente,  il  pieno diritto  al  lavoro di tutte  le  persone con disabilità,  con tutto quanto questo comporta in termini  di

autonomia, indipendenza e autodeterminazione”.

La Dott.ssa Silvia Stefanovichj ha quindi aperto i lavori ringraziando l’ENS per l’impegno continuo di

questi  anni  e  il  Consigliere  Direttivo  Galluccio  –  entrambi  membri  dell’Osservatorio  nazionale  sulla

condizione delle persone con disabilità – per aver fortemente voluto il Tavolo Tecnico. 

Nel corso della riunione i membri del tavolo si sono confrontati su esperienze personali e letture dei

fenomeni  in  atto,  focalizzando  l’attenzione  sulle  criticità  del  sistema del  collocamento  mirato e  della

transizione  scuola/lavoro. Si  è  anche  affrontato  il  tema  della Banca  dati  del  collocamento  mirato,

recentemente  istituita  con  Decreto  pubblicato  sulla  G.U.  n.45/2022,  e  della  proposta  di  legge  per

la modifica dell’art. 3 della Legge 68 portata avanti dall’ENS, che prevede che una minima quota (l’1 per

cento) dei posti delle quote riservate dalla legge alle categorie protette sia riservata specificamente alle

persone  sorde.  Altri  approfondimenti  hanno  riguardato “Le  Convenzioni  di  programma”  regolate

nell’art.11 e “L’Accomodamento Ragionevole” previsto nell’art. 14.
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È stata sottolineata inoltre la necessità di un forte investimento nel sistema del collocamento mirato e

invitato  l’ENS  a  rilanciare  il  proprio  interesse  a  provvedere  alla  costituzione  al  proprio  interno  di

una Agenzia formativa specifica per sordi,  per fornire quella  formazione necessaria per assicurare alle

persone sorde un inserimento lavorativo adeguato. Il Tavolo Tecnico, che si ritroverà già il prossimo mese

e porterà avanti costantemente un lavoro di monitoraggio e valutazione degli interventi  a favore delle

persone  sorde,  ha  infine  convenuto  sull’opportunità  di  giungere  ad una pubblicazione  che raccolga  i

diversi contributi e ad un convegno di risonanza nazionale da svolgersi nell’autunno prossimo.

Questionario competenze lavorative dei sordi disoccupati

L’Area  Lavoro  ha  avviato  altresì  dei  monitoraggi  specifici  sul  tema  dell’inclusione  lavorativa:  ha

predisposto  un questionario  per  la  rilevazione  delle  potenzialità,  delle  competenze  e  della  situazione

lavorativa  dei sordi  disoccupati.  L’obiettivo  del  questionario  è  raccogliere  dati  fondamentali  per

l’elaborazione di strategie da condividere e riportare in occasione dei tavoli tecnici ministeriali, riunioni

dell’osservatorio, incontri istituzionali e in tutte le altre sedi competenti ed opportune

I dati raccolti (scadenza al 31/03/2023) saranno inoltre oggetto di riflessione e confronto in occasione

del Convegno Nazionale sulle problematiche del lavoro che l’ENS intende realizzare nel corso del 2023.

Le domande del questionario sono state elaborate e pensate insieme ai membri del Comitato Scientifico

Legge 68/99. 
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Nasce il Comitato Nazionale Donne Sorde

Ad inizio 2022, al fine di porre al centro il tema della donna, è stato creato il Comitato Nazionale

Donne Sorde, un luogo che vuole essere d’incontro, confronto e partecipazione per elaborare insieme

un’azione politica e sociale  che miri  a quel cambiamento culturale necessario per raggiungere la piena

inclusione e la realizzazione individuale di tutte le donne sorde. 

Si è dato il via alla creazione di una rete dedicata, con la programmazione di alcune specifiche attività e

una prima riunione nel mese di dicembre, cui hanno partecipato una decina di donne.

Giornata Internazionale della Donna

In  occasione  dell’8  marzo,  Giornata  Internazionale  della  Donna,  l’ENS  ha  lanciato  il  proprio

messaggio mediatico per ricordare sia le conquiste sociali, economiche e politiche, sia le discriminazioni e

le violenze di cui le donne sono state e sono ancora oggetto in tutte le parti del mondo.

Da più  di  100 anni  la  Festa  delle  Donna ricorre  ogni  anno per  ricordare  sia  le  conquiste sociali,

economiche e politiche,  sia le discriminazioni  e le violenze di  cui le  donne sono state e sono ancora

oggetto in ogni parte del mondo. 
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In particolare la discriminazione multipla che affrontano ogni giorno le donne con disabilità in tutto il

mondo non è ancora un tema visibile e riconosciuto, e a loro deve andare il nostro primo pensiero, con

azioni concrete per ridurre le barriere e aumentare la sensibilizzazione.

Questa emergenza sanitaria che stiamo vivendo rende ancora tutto più difficile ed è importante perciò

mantenere alta l’attenzione su discriminazioni e violenze che avvengono spesso in forma poco evidente,

sul lavoro, a scuola, tra le mura domestiche. Discriminazioni che non fanno clamore e notizia ma che

costituiscono una realtà che siamo chiamati a contrastare con ogni mezzo, partendo dall’eduzione, dalla

formazione, dalla cultura, da servizi e strumenti concreti di intervento.

L’8 marzo 2022, rilanciando le parole di NON UNA DI MENO, l’ENS ha voluto dire un forte NO

alla guerra, al riarmo e ad ogni forma di violenza e discriminazione ed esprimere tutta la solidarietà

e vicinanza al  popolo ucraino,  ai  tantissimi rifugiati  sordi  in fuga e a tutte le  persone sorde

coinvolte  nel  conflitto.  In  tempi  di  crisi,  come il  conflitto  armato  tra  Russia  e  Ucraina  che  ci  sta

travolgendo in questi ultimi giorni, a pagare le conseguenze più gravi sono e saranno le soggettività più

vulnerabili. 

Per la giornata la Sede Centrale ENS, la nuova Area Pari Opportunità per le Donne dell'ENS e il

Consiglio Regionale ENS Puglia hanno organizzato il convegno di Bari “La Donna Sorda (non) può

fare tutto”, in virtù del contributo di cui alla L. 178/2020. Con questa iniziativa si è voluto dare luce alle

tante barriere che ancora oggi negano i diritti e le libertà fondamentali delle donne sorde e dare spazio e

voce a donne sorde che hanno lottato per abbattere queste barriere realizzando sé stesse in vari ambiti

della società, dal lavoro allo studio fino allo sport, all'arte e alla politica. 
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Grazie agli interventi da parte di alcuni rappresentanti delle Istituzioni che hanno voluto dimostrare la

loro vicinanza alla comunità sorda, ai segni dei membri della nostra associazione e, soprattutto, grazie alle

testimonianze delle 13 relatrici sorde che si sono alternate sul palco: Ida Collu (ex presidente ENS) “Sono

venuta.  Ho visto.  Ho  vinto”; Marilena  Abbatepaolo  (dirigente  scolastico)  “Essere  donna,  essere  sorda  ogg.

Prospettive”; Helga Stevens (politica belga) “Political participation by/for Deaf People. Lessons form a deaf female

politician”; Lia Rusca (medico primario) “Quando ti dicono che non puoi, hanno ragione? Storia di un medico sordo” ;

Angela Doronzo (insegnante) “Una persona sorda all’interno della scuola. Una sfida impossibile?”, Alba Prado

Mendoza (esperta professionale in diritti delle donne sorde, Confederazione Statale dei Sordi Spagna) “Le

donne sorde non hanno tempo?”; Valeria Giura (dottoressa in giurisprudenza) “Ostacoli. Come trasformarli in una

sfida  con  se  stessi”; Sara  Longhi (imprenditrice)  “Un sogno  inaspettato”; Valeria  Olivotti (imprenditrice)

“Testimonianza”; Laura Di Gioia (autrice e traduttrice di poesie e canzoni in LIS) “Quando c’è dialogo

l’inclusione  diventa  realtà”; Ilaria  Galbusera (disability  manager  e  capitano  nazionale  pallavolo  sorde)

“Quando un limite si trasforma in un punto di forza”; Sonja Maria Tomasello Fiorito (consigliere Comitato

Giovani Sordi Italiani) “La donna giovane ai tempi di oggi”; Rosella Ottolini (Consigliere Direttivo ENS). Si

ringrazia chi era presente in sala (oltre 100 donne sorde) e le tante e i tanti che ci hanno seguiti sul canale

YouTube dell'ENS (oltre 3000 visualizzazioni in streaming).

Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei Sordi ETS APS pag. 51

https://www.ens.it/notizie/9707-la-donna-sorda-non-puo-fare-tutto-a-bari-un-convegno-per-l-8-marzo-2022


Relazione attività 2022 

Questo evento è stato un punto di partenza per tanti altri progetti incentrati sulle donne sorde, ma che

coinvolgono l’intera comunità sorda e non solo. Perché siamo convinti che sia necessario il contributo di

tutte  e  tutti  per  promuovere  un  cambiamento  culturale  radicale,  combattere  tutte  le  forme  di

discriminazione e violenza e far sì che le donne sorde siano finalmente libere di:

 vivere
 autodeterminarsi
 scegliere
 realizzarsi
 partecipare
 usare la propria lingua madre
 essere autonome

Da soli è difficile farsi sentire ma insieme è possibile costruire un altro mondo, più equo, giusto e

inclusivo.

Giornata Internazionale per l’eliminazione della violenza contro le donne

Il 25 novembre inoltre di ogni anno si celebra la  Giornata Internazionale  per l’eliminazione della violenza

contro  le  donne,  una  ricorrenza  istituita  dall’Assemblea  generale  delle  Nazioni  Unite  per  sensibilizzare

l’opinione pubblica su una delle più devastanti violazioni dei diritti umani. Nel mondo quasi 1 donna su 3

ha subito una qualche forma di violenza nel corso della vita, in Italia il 31,5% delle donne, e nella netta

maggioranza dei casi la violenza si è consumata dentro le mura di casa. Dall’inizio del 2022 sono 91 nel

nostro Paese i femminicidi, lesbicidi e transcidi. 

Questi dati impressionanti si fanno ancora più gravi per le donne e le ragazze con disabilità, costrette

tutti i giorni ad affrontare discriminazioni multiple basate sul loro genere e sulla loro disabilità. Basti dire

che secondo una ricerca della FISH del 2019 il 65,3% delle donne con disabilità ha dichiarato di aver
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subito almeno una forma di violenza. Il quadro si fa ancora più scuro per l’iniquità di accesso ai servizi di

supporto. Per le donne sorde questo significa che la situazione di violenza è aggravata dalle barriere della

comunicazione che incontrano ogni giorno nella loro vita, dalla difficoltà di accesso alle informazioni,

dall’assenza di servizi di soccorso accessibili e dall’inaccessibilità dei servizi socio-sanitari e di supporto

psicologico o legale. 

E nei periodi di crisi i numeri si aggravano, come è accaduto durante la pandemia da COVID-19, nelle

crisi umanitarie, nei disastri climatici e nei conflitti. È per tutto ciò che quest’anno l’ENS ha deciso di

aderire a questa Giornata esprimendo solidarietà per le donne iraniane che da ormai mesi protestano in

seguito alla brutale uccisione della giovane Mahsa Amini nonostante la violenta repressione del regime e

riprendendo il loro grido ‘Donna, vita, libertà’, tre parole che ormai risuonano in tutto il mondo contro

ogni forma di oppressione e per l’autodeterminazione e i diritti di tutte e di tutti. 

Volendo stimolare chi governa e le Istituzioni a garantire ed espandere i diritti delle donne sorde e

dando loro voce e spazio, L'ENS ha recentemente creato il Comitato Nazionale Donne Sorde, un luogo

aperto alle socie e alle dirigenti ENS per elaborare e intraprendere insieme un percorso verso la piena

inclusione e la realizzazione individuale di tutte le donne sorde.  

Di seguito un estratto delle slide:
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Per questa giornata così importante, oltre alle varie iniziative organizzate dalle nostre sedi su tutto il

territorio nazionale,  la Vice Presidente Nazionale ENS e responsabile  del Comitato Nazionale Donne

Sorde Rosella Ottolini ha partecipato al 12° Convegno nazionale volontariato di pace. Organizzato

a Bari dall’Associazione Nazionale Interforze Protezione Civile con il patrocinio della Sezione Provinciale

ENS di Bari, il convegno è un qualificato appuntamento annuale di comunicazione, dibattiti,  ricerche,

formazione  e  informazione  su  emergenze  di  protezione  civile  /  difesa  civile,  ambientale,  sanitaria  e

sicurezza urbana. Per questa edizione il  focus è stato inevitabilmente sulla guerra aperta dall’invasione

russa dell’Ucraina e, la scelta del giorno non è stata casuale, sull’eliminazione della violenza maschile sulle

donne e di genere. 

La  Vice  Presidente  Ottolini  con  il  suo  intervento  ha  potuto  parlare  di  violenza  sulle  donne  con

disabilità, un tema purtroppo ancora perlopiù assente dal dibattito, di discriminazioni multiple che vivono

le donne sorde e delle azioni che l’ENS ha messo in campo – dalla campagna Creazioni Femministe a

Bologna  per  facilitare  il  contatto  con  i  percorsi  antiviolenza  del  territorio  ai  cortometraggi  di

sensibilizzazione realizzati dalla Sezione di Milano e tanto altro – perché non si debbano più sentire sole.
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 Internalizzazione assistenti autonomia e comunicazione

In data 26 ottobre 2022, è stato presentato al Senato il disegno di legge 236/2022 relativo al processo

di internalizzazione nell’organico del Ministero dell’Istruzione e del merito degli assistenti per l’autonomia

e  la  comunicazione,  importantissime  figure  professionali  previste  dall’art.13  della  legge  104/1992  di

supporto  al  lavoro  del  docente  di  sostegno a  garanzia  del  concreto  ed effettivo  diritto  allo  studio  e

dell’inclusione dello studente con disabilità. 

Il disegno di legge, promosso da FAND (Federazione tra le Associazioni Nazionali delle Persone con

Disabilità di cui l’ENS è membro) e FIRST (Federazione Italiana Rete Sostegno e Tutela), era già stato

presentato nel corso della scorsa legislatura alla Camera dei Deputati dall’On. Ella Bucalo, anche questa

volta  prima  firmataria.  La  proposta  punta  all’internalizzazione  dell’assistenza  all’autonomia  e  alla

comunicazione, la cui erogazione è oggi in capo agli enti locali, per garantire finalmente il pieno diritto allo

studio  degli  alunni  e  delle  alunne  con  disabilità,  lasciati  ogni  anno,  per  mesi,  senza  un  supporto

assistenziale indispensabile a causa dei ritardi nell’assegnazione o con un supporto risibile rispetto alle

effettive necessità, e la stabilizzazione di migliaia e migliaia di lavoratrici e di lavoratori che vivono una

grave condizione di precarietà lavorativa e retributiva. 

L'ENS ribadisce il sostegno a questo disegno di legge ed è pronto a dare il proprio contributo al fine di

arrivare il più velocemente possibile all’approvazione di un testo che sia il migliore possibile e che raccolga

un  consenso  ampio  e  trasversale  in  Parlamento.  Internalizzare  gli  assistenti  all’autonomia  e  alla

comunicazione nell’organico del Ministero vorrebbe dire avere un servizio uniforme su tutto il territorio

nazionale – oggi secondo i dati Istat si va dai 2,9 alunni per ciascun assistente nella Marche ai 16 della

Campania – e dare certezza alle famiglie e ai loro figli di vedere garantita a partire dal primo giorno di

scuola e per l’intero orario scolastico l’assistenza: solo così si potrà porre fine ad una carenza scolastica

inammissibile e parlare di parità di accesso al diritto allo studio per gli studenti con disabilità, in particolare

per gli studenti sordi.

Nella giornata dell’8 novembre 2022 l’ENS insieme alla FAND, alla FISH e all’UICI ha partecipato alla

prima riunione del Tavolo tecnico istituito dall’AGCOM – Autorità per le Garanzie nelle Comunicazioni

con la Delibera n. 151/22/CONS e finalizzato alla definizione delle misure per l’accessibilità ai servizi di

media  audiovisivi  agli  utenti  con  disabilità  come  previsto  dall’articolo  31  del  decreto  legislativo  8

novembre 2021, n. 208 (Testo Unico). 

Scopo  del  Tavolo  tecnico  è  elaborare  proposte  condivise  con  le  Associazioni  delle  persone  con

disabilità e i fornitori di servizi media ai fini della successiva fissazione dei criteri per l’elaborazione dei

cosiddetti “piani di azione”; questi sono dei documenti che gli stessi fornitori dovranno presentare almeno

ogni 3 anni all’AGCOM con le misure previste per rendere progressivamente più accessibili i loro servizi

alle  persone  con disabilità.  I  fornitori  dovranno  inoltre  riferire  periodicamente  all’Autorità  in  ordine

all’attuazione di tali misure.  

Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei Sordi ETS APS pag. 56



Relazione attività 2022 

Il Presidente Nazionale Angelo Raffaele Cagnazzo, in rappresentanza dell’ENS, ha potuto presentare

quelle che sono le nostre principali istanze in merito all’accessibilità alla comunicazione e all’informazione

per garantire i diritti di cittadinanza delle persone sorde:  

• la  necessità  che le  compagnie  telefoniche  prevedano dei  piani  di  offerta  agevolati  con Gigabyte

illimitati; 

• dare la possibilità  di ingrandire la finestra dedicata all’interprete LIS su ogni televisore,  come già

accade per quelle Samsung; 

• dare la possibilità di modificare la dimensione dei sottotitoli su ogni piattaforma streaming, come oggi

accade su Amazon Prime; 

• fare in modo che il rinnovo del Contratto di Servizio RAI sia più ambizioso in termini di accessibilità,

aumentando la quantità e la qualità dei servizi di sottotitolazione (fino a coprire l’intera programmazione)

e interpretariato (compresi i programmi dedicati ai bambini) su tutti i canali della società concessionaria in

esclusiva del servizio pubblico radiofonico e televisivo in Italia. 

Abbiamo  infine  ribadito  il  nostro  impegno  a  partecipare  attivamente  ai  prossimi  incontri.

Continueremo a tenervi aggiornati sui nostri consueti canali. 

L’accessibilità  non  è  un’opzione  o  una  mera  questione  tecnica  ma  un  diritto  non  derogabile  e

condizione  necessaria  per  il  pieno  esercizio  di  tutti  gli  altri  diritti,  a  cominciare  da  quelli  alla

comunicazione, all’informazione e alla partecipazione alla società su base di uguaglianza con gli altri.  

Il Career Day per le categorie protette a Roma

Il  Diversity  Day,  l’evento  che  da  oltre  15  anni  facilita  l’incontro  tra  candidati  con  disabilità  e

appartenenti alle categorie protette con il mondo del lavoro e delle aziende, è tornato in presenza a Roma

dopo la pausa forzata a causa dell’emergenza sanitaria. 

Il 23 novembre 2022 dalle 9:30 alle 15.30  presso l’Università Tor Vergata  i partecipanti potranno

incontrare  direttamente le  aziende nazionali  e  multinazionali  alla  ricerca  di  candidati  appartenenti  alle

categorie protette.  

La giornata si è svolta all'interno dell’Edificio della Didattica della Macroarea di Ingegneria ed è stata

inauurata  da  un workshop in plenaria  sottotitolato  e  tradotto in  LIS.  Al  workshop ha fatto seguito

l’apertura dell’area degli stand delle aziende, dove i partecipanti si sono presentarti a tutti i selezionatori

senza bisogno di  appuntamento e prenotazione ed hanno potuto consegnare il  loro curriculum vitae

nonché sostenere un colloquio conoscitivo. I candidati, inoltre, hanno avuto libero accesso al “Training

Point”, uno spazio di ascolto e consulenza in cui usufruire dei servizi di CV check mirato, di simulazione

di colloqui e di orientamento al lavoro erogati da aziende a formatori.  
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Il Diversity Day è organizzato in modo da garantire la massima accessibilità a tutti coloro che vorranno

prendere  parte  all’evento  garantendo la  presenza  di  interpreti  LIS  per  l’intera  durata  della  giornata  e

dell’assistenza di tutto lo staff in caso di bisogno.  

Primo anniversario del riconoscimento LIS

Dopo un anno dal riconoscimento LIS, nel primo anniversario del riconoscimento, si è fatto il punto

della situazione con il convegno  “Una svolta culturale e linguistica”, organizzato  dal Consiglio Regionale

ENS Puglia e dall’Università degli Studi di Bari Aldo Moro.

Il convegno, svoltosi a Bari nell’Aula Leogrande del Centro Polifunzionale Studenti, ha offerto una

panoramica  a  360°  sulla  Lingua dei  Segni  Italiana. Dopo i  saluti  istituzionali  -  dalla  Prorettrice

dell’Uniba  Anna  Maria  Candela  ai  Consiglieri  Regionali  Puglia  Tupputi  e  Leoci  fino  ad  arrivare  ai

rappresentanti  ENS,  compreso  il  Presidente  Nazionale  Angelo  Raffaele  Cagnazzo,  e  ANIOS  -

Gabrielle  Coppola,  Delegata  dal  Rettore  per  le  problematiche  inerenti  gli  studenti  con  disabilità

dell’Uniba,  ha  moderato la  sezione  dedicata  alla  prospettiva  scientifica  sulla  LIS.  Al  termine  delle

relazioni e del dibattito, Anna Buccino, Vice Presidente Consiglio Regionale ENS Puglia, ha moderato la

sezione dedicata alla  prospettiva professionale.  Per l’ENS presente anche Amir Zuccalà dell’Ufficio

Studi e Progetti della Sede Centrale ENS, con il suo intervento su “L’accessibilità attraverso i progetti: esperienze

e buone prassi”.
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Settimana Internazionale delle Persone Sorde e i 90 anni dell’ENS

La Settimana  Internazionale  delle  Persone  Sorde è  una  iniziativa  della World  Federation  of  the

Deaf (WFD)  lanciata  per  la  prima  volta  nel  1958  a  Roma;  da  allora  viene  celebrata  ogni  anno  dal

movimento di  rivendicazione  e di  lotta  per i  diritti  delle  oltre 70 milioni  di  persone sorde in tutto il

mondo. Durante i 7 giorni della #IWDP, quest’anno dal 19 al 25 settembre 2022,     vengono organizzati

eventi, iniziative e manifestazioni dalle comunità sorde di ogni parte del globo per sensibilizzare l’opinione

pubblica sulla sordità, le lingue dei segni, la libertà di scelta comunicativa e il bilinguismo, chiedere pari
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opportunità, emancipazione e piena inclusione di tutte le persone sorde, promuovere l’accessibilità e il

cambio di paradigma sulla disabilità in generale e sulla sordità in particolare, per costruire insieme un

futuro che sia realmente inclusivo, di tutte e tutti.  

Il tema principale scelto per la Settimana Internazionale delle Persone Sorde del 2022 (19-25 settembre

2022) era “Costruire comunità inclusive per tutte e tutti”. Ogni giorno di questa settimana ha poi avuto un sotto

tema per fare luce sulla comunità sorda e le sue mille sfaccettature, sensibilizzare l’opinione pubblica sulla

sordità e riflettere sulla sua complessità. L’ENS ha previsto tre giorni (22/23/24 settembre) di iniziative a

Padova, città cruciale nella storia della comunità sorda italiana.  

All’interno della IWDP ci sono tre ricorrenze davvero significative per la comunità sorda mondiale in

generale  e  per  quella  italiana  in  particolare.  La  prima  è  la Giornata  internazionale  delle  Lingue  dei

Segni, #IDSL, che si celebra in tutto il mondo ogni 23 settembre. L’Assemblea Generale delle Nazioni

Unite, infatti, ormai 5 anni fa ha scelto questo giorno per ricordare al mondo la necessità di  riconoscere,

promuovere e proteggere le oltre 200 differenti lingue dei segni nel mondo.  Tale risoluzione promuove il

riconoscimento legale delle lingue dei segni nazionali – equiparate alle lingue nazionali parlate e scritte –

per  proteggere  la  diversità  linguistica  ed  evidenzia  la  necessità  di  prevedere  servizi  accessibili,

un’esposizione precoce e stabile  alla lingua dei segni nazionale  e un’educazione di qualità in un’ottica

bilingue (lingua dei segni e lingua nazionale) per garantire il pieno sviluppo e la piena realizzazione dei

diritti umani delle persone sorde. 
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Per l’edizione 2022 in collaborazione con la Federazione Mondiale delle Persone Sorde, di cui l’ENS è

membro, è stato lanciato il  “Blue Light for Sign Languages”, una sfida alle Istituzioni ad illuminare di

blu i luoghi più rappresentativi del Paese per riaffermare il loro impegno a supportare le lingue dei segni,

sensibilizzare  l’opinione  pubblica  sulla  sordità  ed  esprimere  vicinanza  alla  comunità  sorda  globale.  Il

colore blu, infatti, è il simbolo della lotta delle comunità sorde nel corso dei secoli per l’uguaglianza nella

società, i diritti umani delle persone sorde e il riconoscimento delle lingue dei segni nazionali. 
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Di seguito una selezione di foto sia dei singli monumenti che dei Palazzi delle Regioni.

L’elenco  completo  è  visualizzabile  qui:  https://www.ens.it/litalia-si-illumina-di-blu-per-la-giornata-

internazionale-delle-lingue-dei-segni-facciamoci-vedere/ 

Montecitorio
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Torino - Mole Antonelliana

Firenze - Porta al Prato 
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Perugia – Fontana maggiore

Palazzi della Regione

Abruzzo 
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Calabria

Campania
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Emilia Romagna

Friuli Venezia Giulia

Piemonte
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Puglia

Toscana
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La  sfida  è  stata  accettata  da  tantissime  Istituzioni  e  siamo  riusciti  a  rendere  più  forte  il  nostro

messaggio e ad unire il nostro Paese attraverso la luce blu. Così ha commentato il Presidente Nazionale

ENS Angelo Raffaele Cagnazzo: “Si tratta di un gesto simbolico di grande importanza, ringraziamo tutti i membri

delle Istituzioni che hanno dimostrato sensibilità e vicinanza alla nostra comunità. Accendere i riflettori su chi rimane ancora

oggi troppo spesso invisibile, così com’è definita la sordità, promuovere l’uso di un linguaggio corretto – si dice lingua dei segni

e non linguaggio, sordi e non sordomuti o non udenti – sono passi fondamentali per mutare l’approccio verso le persone con

disabilità, abbattere barriere e pregiudizi e costruire un futuro realmente inclusivo”. 

La WFD ha anche sfidato le associazioni nazionali dei Sordi a coinvolgere i leader del proprio Paese

per rendere più forte il  messaggio del  movimento di  rivendicazione e lotta per i diritti  delle  oltre 70

milioni di persone sparse per il globo e fare tantissimo rumore intorno alla sordità. L’ENS ha chiesto a

membri  delle  Istituzioni,  politici  e  leader di  partito di  unirsi  in  questo giorno così  importante per la

comunità sorda italiana realizzando un video in cui segnano in LIS, la Lingua dei Segni Italiana, “Le lingue

dei segni ci uniscono!”. 

La settimana è stata scandita da diversi temi su input della World Federation of the Deaf.

I temi stati i seguenti (i testi sono i messaggi originali lanciati per la campagna), per cui l’ENS ha curato

la traduzione in italiano e in LIS e diffuso le informazioni, raccogliendo anche i video dei tanti testimonial

che hanno manifestato solidarietà e vicinanza alla comunità sorda condividendone gli obiettivi:

Lunedì 19 settembre 2022: Comunità sorde intersezionali

L’intersezionalità è un termine per descrivere la sovrapposizione di diverse identità sociali nella stessa

persona  e  le  relative  possibili  oppressioni  e  discriminazioni  multiple.  Il  campo  di  applicazione  della

intersezionalità comprende aspetti come etnia, genere, sesso, sessualità, religione, lingua e disabilità. Le

persone sorde,  oltre  a  condividere  la  stessa condizione,  possono appartenere anche ad una comunità
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linguistica-culturale; questa intersezionalità è evidenziata anche nella Convenzione delle Nazioni Unite sui

diritti delle persone con disabilità. Nella persona sorda, inoltre, possono intersecarsi anche altre identità

sociali, pensiamo ad esempio alle persone sorde LGBTQ. 

La società e lo Stato devono riconoscere e tutelare in nome della parità queste identità, queste esistenze

ancora troppo spesso rese invisibili  o addirittura rigettate. Allo stesso tempo la nostra  comunità deve

riconoscere,  promuovere  ed includere  ogni  diversità  che la  anima e la  arricchisce.  Insieme,  possiamo

costruire una comunità più forte, rispettosa e inclusiva. 

Informazioni aggiuntive:

Webinar WFD “Intersezionalità: Conoscere le nostre diverse comunità sorde”     in Segni Internazionali e  

sottotitoli in inglese. (Novembre 2021) 

Martedì 20 settembre 2022: Opportunità economiche sostenibili per le persone sorde

I rapporti provenienti da tutto il mondo mostrano che la sottoccupazione e la disoccupazione sono

elevate  tra  le  persone con disabilità  e  all'interno delle  comunità  sorde.  L’Italia  non fa eccezione.  Nel

nostro paese tra le persone di 15-64 anni con disabilità grave gli occupati sono un terzo, ossia la metà

rispetto alla popolazione senza disabilità, e le famiglie in cui sono presenti persone con disabilità hanno un

reddito annuo equivalente medio inferiore del 7,8% a quello nazionale.  La situazione si fa ancora più

grave per le persone sorde. A più di vent'anni dalla Legge 68, quella sul diritto al lavoro delle persone con

disabilità,  le  condizioni  di  vita  delle  persone  sorde  non  sono  migliorate  in  termini  occupazionali,  e

l’esclusione  dal  mondo  del  lavoro  resta  una  delle  principali  cause  di  svantaggio,  disuguaglianze  e

marginalità. È per questo che ci battiamo affinché una minima quota (l’1 per cento) dei posti delle quote

riservate dalla legge alle categorie protette sia riservata specificamente alle persone sorde. È necessario un

cambiamento culturale e di passo che accolga e valorizzi  la diversità  e garantisca, finalmente, il  pieno

diritto al lavoro di tutte le persone sorde, con tutto quanto questo comporta in termini di autonomia,

indipendenza e autodeterminazione.

Informazioni aggiuntive:

Audizione  dell’Istat  presso  il  Comitato  Tecnico  Scientifico  dell’Osservatorio  Nazionale  sulla

condizione delle persone con disabilità

 Mercoledì 21 settembre 2022: Salute per tutti

Il  pieno  accesso  alle  informazioni  e  alle  prestazioni  sanitarie  è  un  presupposto  importante  per  il

godimento dei diritti più fondamentali. Purtroppo nel nostro Paese le persone sorde incontrano ancora

oggi  innumerevoli  barriere  comunicative  che  influiscono  negativamente  sulla  loro  salute  e  sul  loro

benessere. La pandemia di Covid-19 iniziata nel 2020 non ha fatto altro che mettere in luce ed accentuare

le discriminazioni di salute che vivono quotidianamente le persone sorde. Negli ultimi due anni con il
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progetto “Come Ti Senti?” l’ENS ha cercato di promuovere salute e prevenzione nella comunità sorda

con seminari accessibili,  di contrastare le disuguaglianze di salute con un corso di sensibilizzazione sul

paziente sordo destinato a tutti gli operatori sanitari e di combattere disinformazione e fake news con la

pubblicazione di un’APP dove troverete video in LIS, sottotitolati e messi in voce, su temi legati alla

salute. Noi continueremo a fare la nostra parte, ma è lo Stato che ha la responsabilità di garantire a tutti i

suoi cittadini, comprese le persone sorde, il diritto alla salute e pari accesso alle prestazioni sanitarie.

Informazioni aggiuntive:

Campagna inclusiva di prevenzione e supporto alla salute per le persone sorde

Dichiarazione  WFD  sul  diritto  delle  persone  sorde  alla  parità  di  trattamento  nel  contesto  della

pandemia globale di Covid-19     (in inglese)  

Dichiarazione  congiunta  WFD-WASLI sull'accesso ai  servizi  sanitari  e  sulla  salute sul  lavoro degli

interpreti durante il coronavirus

 Giovedì 22 settembre 2022: Lingue dei segni nell’educazione

L'acquisizione della lingua dei segni dalla nascita da modelli linguistici fluenti è fondamentale per lo

sviluppo cognitivo, linguistico e sociale dei bambini sordi. La lingua dei segni permette al bambino sordo

di  comunicare  precocemente e articolatamente con l’ambiente  circostante e,  soprattutto,  con i  propri

genitori.  È  risaputo,  inoltre,  che  una  prima  lingua  appresa  in  modo naturale  favorirà  enormemente

l'acquisizione di  una seconda lingua.  Poiché la  netta maggioranza dei  bambin sordi (più del  90%) ha

genitori  udenti  che non conoscono la  lingua dei  segni  nazionale,  devono essere predisposti  servizi  e

supporto alle  famiglie  in modo che i genitori  la acquisiscano rapidamente e che il  bambino abbia un

contatto precoce con le due lingue così da comunicare al meglio con tutti coloro che fanno parte della sua

vita. Come evidenziato anche dall’OMS, l’Organizzazione Mondiale della Sanità, “è importante assicurare

il  pieno accesso agli  ambienti  di apprendimento e di vita per tutte le persone che hanno una perdita

dell’udito. In particolare, l'insegnamento in lingua dei segni va a beneficio dei bambini sordi”. Come si

legge invece nella Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilità ratificata dall’Italia nel 2009,

gli  Stati  Parti  si  impegnano  ad  “agevolare  l’apprendimento  della  lingua  dei  segni  e  la  promozione

dell’identità linguistica della comunità dei sordi” per facilitare “la loro piena ed uguale partecipazione al

sistema di istruzione ed alla vita comunitaria”. Il bilinguismo rappresenta una preziosa opportunità per il

bambino sordo, la famiglia e l’intera società! 

Informazioni aggiuntive:

Dichiarazione di posizione WFD sull’Educazione inclusiva

Webinar  WFD  “Educazione  Inclusiva”     (Gennaio  2021)  in  Segni  Internazionali  con  sottotitoli  in  

inglese.

“Il bambino sordo e il suo diritto a crescere bilingue”     di François Grosjean  

Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei Sordi ETS APS pag. 70



Relazione attività 2022 

 Venerdì 23 settembre 2022: Le lingue dei segni ci uniscono!

In questa Giornata Internazionale delle Lingue dei Segni,  celebriamo gli sforzi di tutta la comunità

sorda  italiana  che  ci  ha  portati,  il  19  maggio  del  2021,  dopo  una  lotta  lunga  più  di  40  anni,  al

riconoscimento della Lingua dei Segni Italiana da parte dello Stato. Questa legge di civiltà e uguaglianza

non è stata un punto di arrivo ma una storica e fondamentale partenza per costruire una società che

consenta a tutte le persone sorde l’esercizio concreto dei loro diritti. Oggi però è il momento di celebrare

non solo la LIS, ma tutte le oltre 200 differenti lingue dei segni del mondo che arricchiscono le società e

consentono  alle  persone  sorde  l’esercizio  concreto  dei  loro  diritti.  In  questa  edizione  vogliamo  in

particolare mostrare al mondo l’unità generata dalle lingue dei segni ed è per questo che chiediamo ad

ognuno di voi di fare un video in cui segnate “Le lingue dei segni ci uniscono!” e di postarlo su tutti i

social…

 Sabato 24 settembre 2022: Leadership sorda per il domani

Da  più  di  un  secolo,  le  comunità  sorde  in  tutto  il  mondo  si  sono  organizzate  in  associazioni

rappresentative  per promuovere  i  loro  diritti  umani.  Le persone con disabilità,  infatti,  devono essere

sempre  coinvolte  nei  processi  decisionali  che  riguardano  le  loro  vite  in  considerazione  delle  loro

esperienze e della conoscenza diretta delle esigenze reali, delle aspirazioni e dei diritti da espandere. Le

organizzazioni rappresentative delle persone con disabilità, come l’ENS, devono essere quindi messe nelle

condizioni di lavorare per applicare in pieno il principio "Niente su di noi, senza di noi".

Domenica 25 settembre 2022: Salvaguardare le persone sorde in tempi di crisi

L'anno passato ci ha mostrato nuove esigenze e nuove modalità per garantire il benessere delle persone

sorde in situazioni di crisi. In tempi di crisi le persone sorde in tutto il mondo sperimentano deprivazione

linguistica,  svantaggi  socioeconomici  e  audismo,  ossia  la  discriminazione  nei  confronti  delle  persone

sorde.  Pensiamo all’emergenza sanitaria per il  Covid-19 che non ha fatto altro che mettere a nudo e

amplificare  le  discriminazioni  che  vivono  ogni  giorno  le  persone  sorde  in  ogni  ambito  della  vita,  a

cominciare dalla salute all’informazione, alla comunità sorda ucraina e ai rifugiati sordi che nella tragedia

della guerra hanno vissuto e stanno ancora vivendo l’ulteriore disagio delle difficoltà comunicative, agli

effetti del cambiamento climatico che ci riguardano tutti, come gli eventi climatici estremi sempre più

frequenti.
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La  seconda  ricorrenza  è la #GMS2022,  la Giornata  Mondiale  del  Sordo. La  prima  GMS  venne

celebrata a Roma il 28 settembre del 1958; l’evento fu organizzato dall’ENS per ricordare la nascita della

WFD. Da allora questa giornata di festa e rivendicazione viene celebrata ogni anno in tutto il mondo per

mostrare al mondo intero l’orgoglio, l’identità e la cultura dei sordi e fare tantissimo rumore intorno alla

sordità.  

La  terza  è  il 90°  anniversario  di  fondazione  dell’ENS.  È  stato  un  momento  particolarmente

significativo per la  nostra Associazione,  ove abbiamo reso omaggio alla  memoria  dei  padri  fondatori

dell’ENS ripercorrendo il lungo cammino fatto insieme costellato di progressi, di sacrifici e di battaglie

quotidiane per i diritti delle persone sorde. Si è deciso di festeggiare i 90 ani dell’ENS proprio a Padova,

perché è lì dove tutto è iniziato grazie al lavoro, alla passione e all’intuizione di Antonio Magarotto, il Papà

dei Sordi Italiani, che il 24, il 25 e il 26 settembre del 1932 riuscì a riunire a Padova tutte le associazioni di

sordi di quel tempo – aggirando il  divieto imposto dal governo con il  pretesto della celebrazione del

settimo centenario della morte di Sant’Antonio – per provare a risolvere le divisione ed i contrasti e a

creare un ente unico. Dopo 3 giorni di discussioni e litigi le organizzazioni sancirono il famoso  PATTO

DI PADOVA, che stabilì la nascita dell’ENS.
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Sono stati giorni di particolare emozione vissuti nel ricordo e nella voglia di costruire un nuovo futuro

insieme guardando all’eredità dei Padri Fondatori ENS. 

Preparazione al Congresso Nazionale WFD 2023

In vista dei lavori preparatori per l’organizzazione del XIX Congresso Mondiale della WFD, al fine di

garantire la presenza dell’ENS come occasione di divulgazione di contenuti su attività, progetti, buone

prassi portate avanti negli ultimi anni,  l’ENS ha presentato due proposte di relazione – entrambe

accolte – sulle attività messe in atto con il progetto nazionali  Come ti senti? e attività legate ai servizi di

emergenza come il 112 SORDI, AccessibItaly e MAPS e attività relative alla promozione e accessibilità al

patrimonio culturale.

Assemblea Generale EUD 2022

Il 26 maggio 2022 a Marsiglia, in Francia, si sono aperti i lavori dell’Assemblea Generale dell’EUD,

l’European Union of the Deaf (in diretta sulla pagina Facebook EUD), di cui l’ENS è membro. Il 28

maggio, nel pomeriggio, i rappresentanti delle associazioni nazionali dei sordi di tutta Europa hanno eletto

il nuovo Consiglio EUD - che resterà in carica per i prossimi 4 anni - composto da Sofia Asari  Presidente;
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Ronit Laquerrière-Leven, Vice Presidente; Paal Richard Peterson, Membro del Consiglio; David Buxton,

Membro del Consiglio; Andy Van Hoorebeke, Membro del Consiglio. 

A rappresentare l’Italia il Presidente ENS Angelo Raffaele Cagnazzo, unitamente a  Luigi Lerose,

Presidente dell’ENSLT – European Network of Sign Language Teachers, e  Marta Eusepi,  Segretaria

Generale dell’EDSU - European Deaf Students’ Union. 

Si sono svolte inoltre altre attività tra cui la tavola rotonda promossa dalla WFD - World Federation of

the Deaf su come sostenere concretamente i diritti dei rifugiati sordi ucraini  e una discussione sui

progetti Horizon 2020 e Erasmus+. Il secondo giorno, invece, la  Fédération Nationale des Sourds de

France,  l’associazione  padrona  di  casa  di  questa  Assemblea,  ha  organizzato  due  eventi  dedicati  alla

partecipazione politica e alle donne in politica.

Inoltre,  il  28  mattina  c’è  stato  un  momento  significativo  ed  estremamente  toccante:  l’Assemblea

Generale EUD ha accettato all’unanimità l’associazione ucraina delle persone sorde - Українське

товариство глухих - come membro affiliato. 
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Festa della Repubblica Italiana ai Giardini del Quirinale

In occasione del  76esimo anniversario della  proclamazione della  Repubblica  Italiana  l’ENS è stato

invitato dalla Presidenza della Repubblica a celebrare il 2 giugno in uno dei luoghi più rappresentativi della

democrazia: 150 persone tra interpreti LIS, soci, socie, dirigenti ENS hanno potuto prendere parte alla

visita  senza  barriere  ai  Giardini  del  Quirinale.  Una  bellissima  giornata  nel  nome dello  stare  insieme,

dell’integrazione e della partecipazione sociale.

Promozione e visibilità

Nel 2022 abbiamo continuato il processo di valorizzazione della nostra presenza online. Durante tutto

l’anno abbiamo seguito e aggiornato costantemente le pagine social  Facebook, Instagram e Twitter

dell’ENS, il canale  YouTube e quello  Telegram @ENS@NEWS.  Per ogni canale è stata utilizzata la

comunicazione più appropriata al target di riferimento. L’attività più rilevante portata avanti  dall’Area

TIAC - Tecnologia Innovazione Accessibilità e Comunicazione in questo anno è stata sicuramente il

lavoro per il  nuovo sito ENS, andato online ad ottobre 2022 e diventato in pochi mesi un punto di

riferimento per la comunità sorda e non solo: secondo gli ultimi dati a disposizione, tra dicembre 2022 e

febbraio 2023, il nuovo sito ens.it, con una veste grafica, un layout e una User Experience rinnovati nel

nome dell’accessibilità, ha contato più di 600.000 visite. 

Online il nuovo sito ENS: accessibilità e diritti le parole chiave 

Il nuovo sito dell’Ente Nazionale Sordi è stato reso pubblico il 28 ottobre 2022 ed è il risultato di oltre

un anno  di  lavoro  portato  avanti  dall’Area  TIAC dell’ENS.  “TIAC –  ha  commentato  il  Consigliere

Direttivo  Marco  Batresi,  coordinatore  dell’Area  –  è  un  acronimo,  sta  per  Tecnologia,  Innovazione,
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Accessibilità e Comunicazione, e questo nuovo sito web ha l’ambizione di essere l’esempio concreto di

quello che intendiamo quando pensiamo a queste parole, soprattutto alla parola accessibilità”. 

L’accessibilità  non è un’opzione o una semplice questione tecnica,  ma un diritto non derogabile  e

garanzia di tutti gli altri diritti, a partire da quelli all’autonomia comunicazione e all’informazione. Il nuovo

sito  dell’ENS,  con  una  veste  grafica,  un  layout  e  una  User  Experience  rinnovati,  vuole  innanzitutto

provare a garantire questi diritti. 

In particolare gli utenti trovano in ogni pagina il tasto accessibilità grazie al quale potranno adattare il

sito ai  loro bisogni,  ad esempio ingrandendo i  contenuti  testuali,  cambiando il  font o modificando il

contrasto. Altra novità è la presenza dell’icona delle mani che segnano; cliccando sulla stessa si aprirà un

video in Lingua dei Segni Italiana, sottotitolato e messo in voce, che rende accessibile a tutte a tutti il

relativo contenuto testuale e permette alle  persone sorde di  avere un’esperienza di navigazione piena,

completa e godibile. La nostra ambizione futura è rendere il sito bilingue LIS/italiano al 100%. Ulteriore

innovazione è il potenziato motore di ricerca interno al sito e l’uso di categorie e tag, che permetterà

all’utente di navigare agilmente fra le notizie e restare sempre aggiornato. 

Da  segnalare  inoltre  che  nella  homepage  gli  utenti  troveranno  in  evidenza  i  collegamenti  alle

piattaforme di  pubblica  utilità  Comunic@ENS e  Sistema 112  Sordi  e  allo  Sportello  Telematico,  una

pagina interna dove sono raccolti i link più utili per permettere una agile navigazione alle persone sorde e

alle loro famiglie ma non solo. Il nuovo sito ENS, infatti, non vuole e non deve essere ad uso esclusivo

della comunità sorda che già ci conosce, ma anche una vetrina dove chi non conosce l’ENS o non è mai

entrato in contatto con la sordità può agilmente comprendere quali sono le attività, posizioni e istanze

dell’ENS, trovando informazioni utili sulla cosiddetta disabilità invisibile ed il mondo Sordo. 
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Questo lavoro, che continuerà nei prossimi anni, è finalizzato a:

 informare in  modo continuativo e accessibile  sulle  notizie  e attività  dell’ENS,  della  comunità
sorda e del mondo della disabilità;

 avvicinare i nostri soci e creare un senso di appartenenza;

 ampliare la nostra comunità di riferimento; 

 creare nuove sinergie;

 migliorare l’immagine dell’ENS;

 esercitare la nostra influenza tramite i nuovi mezzi di comunicazione. 

Riportiamo di seguito alcuni dati a dimostrazione del lavoro svolto dall’Area TIAC.

Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei Sordi ETS APS pag. 80



Relazione attività 2022 

La prima infografica, che copre l’intervallo di tempo dal 1° gennaio al 31 dicembre 2022, mostra come

i “Mi piace” sulla  pagina Facebook dell’ENS continuano a crescere. La seconda, invece, aggiornata, a

marzo 2023,  fa  vedere  come la  pagina  abbia superato il  tetto dei  21.000 follower e  che  le  donne

rappresentano più del 60% del nostro pubblico. 

Qui risulta evidente la potenzialità di Facebook, che permette di diffondere i nostri contenuti ad un

vasto pubblico. Con questo post sono state raggiunte più di 200.000 persone con un contenuto relativo

alla storica vittoria di Troy Kotsur, il secondo attore sordo a vincere la statuetta per la sua interpretazione

in CODA - Children Of Deaf Adults. 

Nel 2022 nella pagina Facebook sono stati pubblicati più di 40 video LIS originali (non contiamo

quindi i video LIS pubblicati su YouTube e poi rilanciati sui vari social) e approssimativamente 300 post. 
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La  schermata  qui  sotto  mostra  la  grande  copertura  e  il  conseguente  impatto  mediatico  del  post

pubblicato per la nostra iniziativa  “L’Italia si illumina di blu” in occasione della Giornata Internazionale

delle Lingue dei Segni 2022.

                

Anche Twitter è un ottimo mezzo per far sentire la nostra voce. Nel periodo dal 1° settembre 2022 al

30 novembre 2022 i Tweet dell’account Ens_Italia hanno realizzato più di 33.000 visualizzazioni. 

Twitter è il  canale più adatto per la comunicazione con i media e attori istituzionali;  qui sotto, ad

esempio, le menzioni ricevute dall’account della Regione Puglia e da quello della Banca d’Italia.
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Con Twitter è possibile agganciare anche volti noti così da dare risalto alle nostre iniziative e ai nostri

messaggi com’è successo con l’attore Luca Argentero in occasione della Giornata Internazionale delle

Lingue dei Segni.

Il canale  Telegram NEWS_ENS è in costante crescita come si può vedere delle statistiche e conta

attualmente oltre 5.300 iscritti. Questo canale di comunicazione consente di fare broadcasting di notizie in

modo diretto e veloce, con informazioni e aggiornamenti continui sulle attività dell’ENS. 
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Anche il canale Instagram @entenazionalesordi è in costante crescita; in 5 anni di vita del profilo, il

numero  di  follower  ha  superato  le  6400  unità,  permettendoci  così  di  raggiungere  con  contenuti

prettamente visivi la fascia più giovane della nostra comunità di riferimento.
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Molto attivo ed efficace anche il  canale YouTube dell’ENS. Come possiamo vedere qui sotto, nel

2022 i video caricati sul canale ENS VIDEO NEWS hanno raggiunto le 295.250 visualizzazioni. Nel

corso dell’anno sono stati caricati sulla pagina YouTube dell’ENS circa 90 video LIS. 
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A questi canali, come detto, si è aggiunto il nuovo sito web ufficiale dell’ENS (https://www.ens.it),

che in soli 3 mesi - da dicembre 2022 a marzo 2023 - ha raggiunto più di  600.000 visualizzazioni di

pagina, raddoppiando i dati della precedente versione. 

Nella schermata qui sotto il confronto sempre su tre mesi con i siti della Lega del Filo d’Oro, dell’EUD,

della WFD e della British Deaf Association per dare l’idea dell’importante lavoro svolto.

Processi organizzativi interni

Una  fase  importante  della  vita  associativa  è  rappresentata  dalle  numerose  azioni  finalizzate  alla

modifica dello Statuto dell’ENS. Le attività relative allo svolgimento delle assemblee precongressuali sono

state illustrate nella relazione sulle attività dell’anno 2020; l’iter che l’ENS ha compiuto fino ad oggi, con

grande sforzo organizzativo, è stato in sintesi il seguente, terminato con l’organizzazione del Congresso

Nazionale straordinario tenutosi a Palermo dal 12 al 15 maggio 2022:

1) Assemblee Provinciali, Regionali e interregionali dei soci e dei Dirigenti ENS che si sono svolte

nel biennio 2019-2020;  
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2) Commissione istituita con delibera dell’Assemblea Nazionale ENS n. 18 del 30 novembre 2019

che si  è  riunita  per 11 volte,  dal  16 gennaio 2021 al  23 marzo 2021,  composta dai  Dirigenti

Regionali, Provinciali e rappresentanti del CGSI;

3) Commissione tecnica istituita dal Consiglio Direttivo ENS con delibera n. 86 del 16 dicembre

2021 composta, come detto sopra, da professionisti esperti nelle materie giuridiche, che ha redatto

il testo dello Statuto esaminato poi dalla Commissione interna;

4) Commissione interna istituita con delibera di Consiglio Direttivo n. 32 del 18 marzo 2022 con il

compito di  esaminare,  valutare ed eventualmente integrare il  lavoro svolto della  Commissione

tecnica entro il 15 aprile 2022;

5) Assemblea dei Quadri Dirigenti ENS del 28-29 aprile 2022, durante la quale sono state presentate

le modifiche statutarie predisposte dalla Commissione tecnica e interna;

6) Congresso Nazionale ENS straordinario del 12-15 maggio 2022 per le modifiche dello Statuto

ENS.

Ricordiamo che il termine ultimo per l’adeguamento degli Statuti delle APS, ONLUS e ODV era il 31

maggio 2021, a tale data non c’era uno Statuto ENS adeguato al D.Lgs 117/2017. 

L’adeguamento  dello  Statuto è  requisito  obbligatorio  per  l’iscrizione  al  RUNTS il  Registro  Unico

Nazionale del Terzo Settore, che ai sensi dell’art. 45 del D.lgs n.117/2017, da novembre 2021 sostituisce i

registri delle APS, delle ODV e l’anagrafe delle Onlus previsti dalle precedenti normative di settore. 

Dal  16  giugno  2022  l’ENS  ha  ottenuto  l’iscrizione  al  RUNTS,  condizione  inderogabile  per

l’acquisizione della qualifica di ETS, grazie alla quale l’ENS può accedere ai benefici previsti per gli Enti

del Terzo settore (art. 72 e seguenti D.lgs. n.117/2017):

1. benefici  fiscali  immediatamente applicabili,  come recentemente disposto dal  DL 21.06.2022

n.73. Per gli Enti iscritti al RUNTS infatti il D.lgs. n. 117/2017 prevede detrazioni e deduzioni

in caso di erogazioni liberali in denaro o in natura; esenzioni imposte di registro, ipotecarie e

catastali, per successioni e donazioni, esenzioni imposta di bollo e per i redditi provenienti da

immobili questo è molto importante per l’ENS e rappresenterà un risparmio notevole. Per gli

ETS è previsto inoltre (art.81 DLgs n.  117/2017)  un credito d’imposta fino al 65% per la

ristrutturazione di immobili pubblici inutilizzati o confiscati alle mafie.

2. diritto dell’ENS alla partecipazione alla co-programmazione e co-progettazione di interventi e

servizi a favore dei Sordi; 

3. possibilità per l’ENS di sottoscrivere convenzioni per la erogazione di attività o servizi sociali

di interesse generale (e specifico per i Sordi); 
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4. finanziamento di  progetti  ed attività  dell’ENS,  acceso alle  risorse finanziarie  previste  per il

funzionamento gli ETS, erogazione del contributo statale annuale già previsto per le APS.

Ricordiamo altre iniziative finalizzate al miglioramento della gestione interna: 

- Assegnazione  Deleghe  di  Area  dei  membri  del  Consiglio  Direttivo  ENS  e  successivi  aggi

ornamenti;

- Riesame delle indennità di carica (circolare 5652 del 16/11/2022) interne all’Associazione;

- Monitoraggio dei referenti territoriali per i temi Università, Scuola e Famiglia.

Nell’anno 2022, al fine di dare impulso su determinate attività e per avviare la riflessione su tematiche

settoriali sono stati costituiti i seguenti Comitati.

Commissione incaricata di redigere il nuovo Regolamento Esecutivo,  composto da Giuseppe

Amorini, Renzo Corti, Serafino Timeo, Roberto Petrone, Salvatore Triolo, Anna Paola di Rocco, Sonia

Scionti,  Avv.  Domenico  Sabia  e  Avv.  Gino  Salvatori)  a  seguito  dell’approvazione  delle  modifiche

statutarie.

Comitato  Centrale  Sport  ENS e  nomina  referenti  regionali,  comitato  dedicato  all’inclusione

mediante lo sport;  tra le prime attività in cantiere vi è l’organizzazione di un Festival nazionale Sport

bambini e ragazzi.

Comitato  Centrale  Lavoro  ENS e  nomina  referenti  regionali,  comitato  dedicato  all’inclusione

lavorativa e alle criticità legate alla L. 68/99 e normative dedicate al lavoro; tra le prime attività in cantiere

vi è l’organizzazione di una serie di seminari e convegni dedicati alla tematica previsti per il 2023.

Tavolo Tecnico Scientifico dell’Area Politiche Sanitarie  sulla  Sordità,  composto da:  Dott.ssa

Catia Mazzei, Dott.ssa Matelda Mazzocca, Prof. Pasquale Marsella, Dott. Renato Merenda, Dott. Pasquale

Rinaldi, Dott. Arcadio Vacalebre, Dott. Amir Zuccalà.

 Obiettivo del Tavolo Tecnico è quello di affrontare dal punto di vista medico-scientifico e medico-

legale, le problematiche delle persone sorde e sorde con più disabilità ponendo particolare attenzione a:

- l’approfondimento  delle  normative  vigenti  in  materia,  anche al  fine  di  individuare  proposte

normative o di contribuire alla definizione di circolari o messaggi applicativi delle stesse norme; 

- l’analisi  congiunta  delle  principali  criticità  per  individuare  soluzioni  condivise,  determinando

anche proposte di protocolli operativi; 

- l’analisi della disciplina del procedimento accertativo per la predisposizione di regole uniformi e

Linee  Guida  nazionali  su  tutti  i  territori  di  competenza,  secondo  principi  di  trasparenza  e

semplificazione;

- l’analisi e il monitoraggio dei dati su invalidità civile, sordità, sordocecità, cecità civile, handicap

e disabilità ai fini scolastici e lavorativi; 

- l’analisi delle prassi sul territorio, al fine di omogeneizzare e uniformare i comportamenti e la

formazione costante sulle Linee Guida; 
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- la raccolta di osservazioni per meglio definire, da parte dell’Istituto, la propria partecipazione e

posizione nei  tavoli  tecnici  istituzionali  (ministeriali,  interregionali,  ecc.) per le politiche sulla

disabilità anche al fine di un utile allineamento con i rappresentanti della disabilità partecipanti ai

medesimi tavoli.

Assemblea dei Quadri Dirigenti 28-29 aprile 2022

Il 28 e 29 aprile è stata organizzata l’Assemblea dei Quadri Dirigenti ENS, riservata ai Presidenti

Regionali e Provinciali e ai Commissari Straordinari Regionali e Provinciali. Nei due giorni di lavoro a

Tivoli (RM) è stata analizzata la  bozza del nuovo Statuto ENS, presentata poi al  XXVII Congresso

Nazionale straordinario tenutosi a Isola delle Femmine (PA) il 12/13/14/15 maggio.

L’assemblea è stata un’occasione di confronto e dialogo tra i dirigenti ENS; in un clima costruttivo e

di grande partecipazione sono nate proposte di integrazione e di modifiche della bozza. 

Il testo dello Statuto era stato illustrato articolo per articolo dall’1 al 60 in LIS e reso disponibile online

prima  del  Congresso  (https://www.youtube.com/playlist?list=PLxDPD8qsULj3nBQNVTnQ1m6dR39vt-JuU)

così che vi fosse già consapevolezza del testo nella sua interezza.
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XXVII Congresso Nazionale ENS: approvato il nuovo Statuto

Nei giorni 12-13-14-15 maggio si sono svolti i lavori del XXVII Congresso Nazionale ENS presso

l’Hotel Saracen a Isola delle Femmine, in provincia di Palermo. Per la conduzione dei lavori sono stati

eletti Presidente del Congresso Andrea Burgio e Vice Presidenti Elvira Sepe e Cristina Arrigoni.

Per la  revisione integrale delle  norme statutarie  era stata messo a disposizione anche un testo che

poneva a confronto la bozza nuova con lo Statuto vigente 2015.
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Obiettivo primario dell’azione di modifica è stato l’adeguamento alle norme del Terzo Settore nonché

una revisione integrale dell’impianto statutario.

Prima  del  lavoro  di  analisi  e  votazione  in  plenaria  sono  state  costituite  e  hanno  lavorato  le

Commissioni:  quella  per  le  modifiche  statutarie  è  stata  composta  da  Renzo  Corti,  Presidente  della

Commissione; Gasser Benedikt (Bolzano), Laura Caporali (Piemonte), Rocco Morese (Puglia), Brunella

Grigolli (Trento), Serafino Timeo (Val d’Aosta), Daniele Iagnemma (Lazio), Serafino Mazza (Calabria),

Luciana Rossetti (Umbria), Gabriele Dall’Asta (Emilia Romagna), Roberto Petrone (Toscana), Caterina

Bagnara  (Liguria),  Gianfranco  Cappai  (Sardegna),  Guido  Gabrielli  David  (Marche),  Astore  Ottorino

(Abruzzo),  Vincenzo  Panebianco  (Campania),  Cinzia  Parisi  (Sicilia),  Francesca  Lisjak  (Friuli  Venezia

Giulia), Silvia Franco (Veneto).

La Commissione dedicata agli indirizzi politico-sociali dell’ENS è stata suddivisa in 5 sottogruppi: 

 Tecnologie per l’accessibilità:  Luca Germanà (Torino),  Vincenzo Triolo (Milano),  Claudia Porcu

(Sassari), Federica Rubini (Trento), Antonio Porzio (Napoli), Lucio Russelli (Crotone).

Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei Sordi ETS APS pag. 91



Relazione attività 2022 

 Sanità e terza età: Francesca Papa (Caserta), Dario Sparapan (Verona), Katia Lefanto (Torino),

Gabriella  Alesi  (Roma),  Anna  Maria  Mancini  (Firenze),  Umberto  Norcaro  (Napoli),  Marina

Rossetti (Perugia).

 Pari  opportunità:  Salvatore  Triolo  (Milano),  Fabrizio  Musmeci  (Venezia),  Anna  Di  Pierno

(Napoli), Manuela Matteucci (Firenze), Nicolina Ferraro (Vibo Valentia), Agata Ardilio (Enna),

Loreta Mignolli (Verona).
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 Politiche  europee  e  giovani:  Davy  Mariotti,  Biagio  Passarelli,  Roberto  Esposito,  Silvia

Tripicchio.

Scuola e lavoro: Rita Chiereghin (Torino), Andrea Pagano (Lucca), Deborah Iozzo (Milano), Marzia 

Musso (Palermo), Gianluca Di Pietro (Catania), Luigi Locchi (Perugia), Rosetta Maria (Trieste).

I  sottogruppi  dedicati  ai  diversi  temi  socio-politici  hanno  lavorato  separatamente  e  discusso,

producendo al termine dei lavori dei documenti conclusivi, illustrati poi dai membri e referenti alla platea

congressuale.

La commissione statuto ha lavorato su ogni singolo articolo, esaminando il testo vigente, il testo stilato

dal Consiglio Direttivo a seguito del lavoro svolto precedentemente, nonché procedendo a modificare e

migliorare ulteriormente l’intero apparato testuale dopo ampio confronto.

Il lavoro svolto dalla Commissione è stato poi portato in plenaria, ove sono stati illustrati articolo per

articolo, si è proceduto alla discussione sul testo e si è infine proceduto alla votazione dell’intero impianto

statutario, alla presenza del notaio dott. Marco Diliberto.
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Nell’ambito dei lavori congressuali si è dato inoltre un segnale importante di garanzia per la continuità

e regolarità delle attività dell’ENS: i membri dell’Assemblea Nazionale, i 2/3 dell’Organo, hanno proposto

di convocare una seduta straordinaria dell’Assemblea al fine di provvedere alla ratifica della nomina del

Segretario Generale ENS.

La nomina a Segretario Generale ENS ad interim dell’Avv. Gino Salvatori, avanzata dal Presidente

Nazionale  ENS Angelo  Raffaele  Cagnazzo  a  seguito  delle  dimissioni  irrevocabili  del  Dott.  Riccardo

Loreto presentate il 5 maggio 2022, è stata pertanto ratificata dai membri dell’Assemblea Nazionale ENS

con il fine di portare avanti l’ordinaria amministrazione e non paralizzare così l’attività dell’ENS. 

Ricordiamo inoltre che nell’ambito delle giornate dedicate al Congresso si è svolta la celebrazione del

12 maggio, data storica di grande rilevanza per l’ENS e giorno in cui si sono aperti i lavori congressuali,

con un omaggio sentito e corale alla memoria di Armando Giuranna, una delle figure più rilevanti e

amate nella storia dell’Associazione, cui è stato dedicato un busto in memoria e ricordato dalle parole

toccanti dei familiari, amici, dirigenti e dall’excursus biografico narrato da Sebastiano Manciagli. 
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Il  Congresso stesso ha  inoltre  proceduto all’adozione  della  delibera  di  convocazione  del  prossimo

Congresso Nazionale per l’elezione del Presidente nazionale e del Consiglio Direttivo, che si è tenuto in

data 23 luglio 2022, e relativa presentazione delle candidature entro 30 giorni dallo svolgimento.

Ripartizione tesseramento

L’Assemblea Nazionale nella  seduta del  03-04 marzo 2022 ha deliberato una  diversa ripartizione

delle quote di tesseramento prevedendo un aumento per le Sezioni Provinciali, ripartizione che diverrà

operativa a partire dal 01/01/2023 con la seguente suddivisione:

 60% alle Sezioni Provinciali ENS;

 20 % ai Consigli Regionali ENS;

 20 % alla Sede Centrale ENS.

Tale  ripartizione  avrà  naturalmente  un impatto sulla  gestione  delle  risorse  soprattutto per  la  Sede

Centrale.

Sempre in materia  di  tesseramento è stata  comunicata con nota 6484 del  30/12/2021 alle  sedi  la

modalità  aggiornata  per  l’iscrizione  all’ENS  da  parte  degli  aspiranti  soci  aggregati,  effettivi  e

sostenitori a partire dal 1° gennaio 2022.

Numerose  le  altre  attività  perseguite  nell’ambito  dell’organizzazione  interna,  affrontate  mediante

l’utilizzo di procedure consolidate e contestualmente pianificando innovazioni, ad es. in ambito gestionale

e di sviluppo del nuovo sito web www.ens.it, presentato in anteprima al Congresso nazionale tenutosi a

Palermo dal 12 al 15 maggio 2022.

Con riferimento alle procedure relative alla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro sono stati avviati una

serie di monitoraggi sullo stato degli incarichi per gli RSPP territoriali.

Avviato altresì il monitoraggio per l’aggiornamento del registro volontari con i nominativi dei

volontari attivi presso le sedi territoriali. 
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Si è proceduto (nota 6485 del 30/12/2021) alla nomina dei responsabili territoriali per la procedura

telematica INPS, per il gestionale ENS Cariddi e per il sito web locale.

Quadro delle sedi commissariate

(n. 1 Consiglio Regionale e n. 13 Sezioni Provinciali)

(Agg. 28 marzo 2023)

Consiglio
Regionale

Sezione
Provinciale

Delibera Consiglio
Direttivo

Congresso
Regionale/Provinciale

Commissari
Straordinari 

Abruzzo *** Delibera n. 150 del
26/10/2022

*** Cagnazzo Angelo
Raffaele

*** Ascoli Piceno
Fermo

Delibera n. 154 del
26/10/2022

*** Baldeon Geovanny
German

*** Biella Delibera n. 17 del
17/01/2019

Delibera n. 30 del
01/10/2021

Delibera n. 197 del
15/12/2022

***

Iozzo Antonio

Mingotti Ivano

Sargsyan Ararat

*** Caltanissetta Delibera n. 66 del
24/11/2021

*** Frizza Camillo

*** Campobasso Delibera n. 31 del
01.10.2021

Delibera n. 152 del
26/10/2022

*** Silvestri Claudio

Serago Rosario

*** Enna Delibera n. 20 del
02/03/2022

*** Ardilio Agata

*** Ferrara Delibera n. 196 del
15/12/2022

*** Preti Orietta

*** Rovigo Delibera n. 10 del
03/09/2021 

Delibera n. 155 del
26.10.2022

*** Scaranaro Riccardo

Pellegrino Antonio

*** Valle d’Aosta Delibera n. 78 del
16/12/2021 

*** Timeo Serafino

*** Forlì - Cesena Delibera n. 68 del
15/07/2021

Delibera n. 07 del
18/01/2022

18 marzo 2023

(Congresso nullo)

Batresi Marco

Varricchio Giuseppe

*** La Spezia Delibera n. 20 del Accorpata a Genova Galvani Lorella
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01/10/2021

*** Livorno Delibera n. 21 del
01/10/2021

Delibera n. 169 del
27.10.2022

01 maggio 2023 Pacinotti Alberto 

Sclano Giuseppe

*** Cremona Delibera n. 08 del
26.01.2023

25 giugno 2023 Corti Renzo

*** Agrigento Delibera n. 153 del
26.10.2022

23 aprile 2023 D’Alessandro Giuseppe

Sistema di Gestione per la qualità: ricertificazione 2022

Nel mese di marzo 2022 si è svolto l’audit interno presso la Sede Centrale ENS e presso il CR ENS

Lombardia, in preparazione della verifica di sorveglianza triennale prevista entro giugno 2022.

La verifica di sorveglianza triennale si è svolta infine nel mese di giugno 2022, come da rapporto di

audit N° 22 RM 7 MQ.

La visita ispettiva è stata eseguita, in modalità remota (CAAT) come previsto dalla circolare tecnica

Accredia  Prot.  DC2022OC022,  DC  N°  09/2022  -  Aggiornamento  della  Circolare  Tecnica  DC  N.

06/2021 del 17/02/2021 “Nuove disposizioni a seguito del termine di emergenza sanitaria da Coronavirus”. Prima

dell’effettuazione, è stato verificato con l'Organizzazione che le attività potessero essere espletate in modo

esaustivo e completo mediante la suddetta modalità, senza alcun impatto sull'efficacia della verifica. Sono

stati esaminati i processi previsti dal piano degli audit, tra cui:

-  Processo  direzionale:  la  direzione  aziendale  risulta  coinvolta  nella  gestione  del  sistema  e  nel

miglioramento;  ad  essa  vengono  presentate  annualmente  due  relazioni  una  programmatica  e  una

consuntiva, relative alla situazione, ai dati e agli indicatori dei processi definiti. 

- Processo di gestione della  qualità:  L’approccio all’analisi  del rischio è formalizzato in documento

strutturato  (analisi  del  rischio,  analisi  del  contesto  e  parti  interessate).  E'  stato  redatto  il  documento

relazione programmatica ENS dove vengono riportati gli obiettivi. 

-  Processo  di  progettazione  ed  erogazione  dei  servizi  /  Erogazione  della  formazione  /  Servizio

Comunic@ENS.

L’audit è stato effettuato basandosi su un processo di campionamento delle informazioni disponibili,

verificando i processi/aspetti definiti dall’organizzazione ed i requisiti della norma di riferimento e sono

state avanzate alcune raccomandazioni d parte dell’Ente certificatore RINA al fine di allineare il sistema e

renderlo sempre più efficace e rispondente alle esigenze dell’ENS.
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La  visita  di  ricertificazione  è  avvenuta  in  data  11/06/2022  sui  processi  generali  (Criteri  di  audit

utilizzati come riferimento: requisiti della norma oggetto di audit, politiche, procedure ed informazioni

documentate) e attività verificate documentalmente a campione:

 Corso di  sensibilizzazione 61634 - L'alunno sordo e con altre disabilità:  esigenze,  risorse e

buone  prassi.  Durata  del  Corso:  30  ore,  ID  Edizione:  89504,  Periodo  svolgimento:

14/02/2022-30/06/2022, Sede svolgimento: RAGUSA (RG)

 Assistenza: progetto: Covid 19 – ENS (Emergenza Persone Sorde)

 Servizio Comunic@ENS: piattaforma di comunicazione per le persone sorde in Italia.

Progettazione ed erogazione dei servizi finalizzati all’integrazione dei sordi nella società: ETS

Fondo Sviluppo e Coesione

Il rapporto di audit completo è stato acquisito dalla Sede Centrale,  con esito positivo e visita di

ricertificazione completata 2022-2025.
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Tesseramento

Il numero complessivo dei soci per il 2022 è stato di n. 22.258, suddivisi come di seguito.

Per quanto concerne la suddivisione tesserati in base a uomini/donne questa si attesta intorno al 50% e

50%, mentre la suddivisione in base alle fasce d’età si può visualizzare nel seguente grafico. Di Seguito

ulteriori grafici con suddivisione per territorio in base alle sedi ENS di appartenenza.

1%

53%

46%

Fasce d'età

0-18 anni 18-60 60 anni e oltre
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Area LIS / Formazione

Le attività di seguito descritte e che comprendono i corsi organizzati presso le sedi territoriali, le attività

di  sensibilizzazione,  di  coordinamento,  di  formazione  e  aggiornamento  di  docenti  e  altre  figure,  di

miglioramento dei processi organizzativi della formazione, di divulgazione di ulteriori attività culturali, di

confronto interno e con gli stakeholder, in tutta Italia. Di seguito una sintesi delle attività per macrotemi.

1°  -  Rinnovo Accreditamento  RND (Registro  Nazionale  Docenti)  1°  e  2°  Modulo  e  RNC

(Registro Nazionale Coordinatori) 15 FEBBRAIO 2022

• Docenti di LIS (RND 1° modulo): 96

• Docenti di discipline complementari (RND 2° ENS): 20

• Docenti di discipline complementari (RND 2° LCE): 8

• Coordinatori (RNC): 38

2° - Incontri corso interpreti LIS (via Zoom)
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3°- Incontri in via zoom (3 gg) RND e RNC

4° - Corso di specializzazione per futuri Docenti LIS

Il 3 maggio 2022 è stato avviato inoltre il corso di specializzazione per futuri Docenti LIS. Il corso,

pensato dall’Area LIS - Ufficio formazione dopo aver analizzato e scandagliato le esigenze, le necessità e i

desideri delle persone sorde, ha avuto una grande risposta dalla nostra comunità.

Sono ben 25, infatti, gli studenti e le studentesse che hanno iniziato il percorso formativo per docenti

LIS. Le oltre 270 ore di lezione si svolgono on-line su piattaforma ZOOM per un totale di 272 ore di

formazione e sono tenute esclusivamente da formatori sordi.

Al termine del corso, previo superamento dell’esame finale, viene rilasciato un attestato che consente al

neo-docente di presentare domanda per l’accreditamento al Registro Nazionale Docenti RND, secondo le

procedure previste dal POF.

5° - Corso di aggiornamento per Docenti di LIS
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L’Area LIS Ufficio Formazione ha infine organizzato il corso di aggiornamento per Docenti di LIS dal

1 al 2 giugno 2022 presso la Sala Meeting dell’Hotel “Le Cale d’Otranto Beach” - Località Torre Santo

Stefano, 73028 Otranto (Lecce).

La  partecipazione  al  corso  di  aggiornamento  è  riservata  ai  docenti  di  LIS  accreditati  al  Registro

Nazionale Docenti di 1° Modulo ENS (come da requisiti nella domanda di iscrizione).

Il programma formativo si è articolato sui seguenti argomenti:

 Strategie didattiche su Zoom (n° 6 CF ENS) Relatore: Fabrizio Gianasso;

 Sign Writing - SW - (n° 10 CF ENS) Relatori: Serena Conte e Alessio Di Renzo;

 Descrivere la LIS - (n° 14 CF ENS) Relatori: Sabina Fontana e Alessio Di Renzo.

La  partecipazione  ai  singoli  argomenti  prevedeva  l’ottenimento  dei  crediti  formativi  ENS

corrispondenti sopra indicati,  mentre la partecipazione a tutti gli argomenti l’ottenimento di 45 crediti

formativi ENS. Per ogni argomento è stato previsto un test finale e, in caso di esito positivo, il relativo

attestato.
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6° - Commissione RND 1° modulo – Docente LIS, 8-9 luglio – 10 candidati in sede centrale

ENS

Katiuscia  Andò  –  Etica,  POF/ RN ENS Vannina  Vitale  –  Glottodidattica  Giuseppe  Amorini  –

Linguistica LIS

Vincenzo Speranza – Verifiche e Valutazioni

7° - WORKSHOP

Sign Writing - SW - (n° 10 CF ENS) Relatrice: dott.ssa Serena Rosaria Conte - 05 novembre 2022 -

ENS di Modena - 15 docenti LIS (RND). 
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8° - SEMINARIO/WORKSHOP

Insegnare e Imparare la LIS  -  (n° 14 CF ENS) Relatori:  Mirko Santoro e Claudio Baj -  10/11

dicembre 2022 - ENS di Bologna - 12 docenti LIS (RND) + 1 aspirante Docente LIS
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9° - ESAME del corso di specializzazione per futuri Docenti LIS - 10/11 dicembre 2023 - ENS

di Milano - 25 studenti

Commissione:

Katiuscia Andò, Vannina Vitale, Vincenzo Speranza, Mauro Mottinelli, Chiara Di Monte

Di seguito tabelle e grafici che mostrano il dettaglio delle diverse attività che hanno coinvolto circa

1500 destinatari.
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Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei Sordi ETS APS pag. 106



15

5

25

11 11

2

5

3 2 1

5

2

21

1

12

23

9 8

6 5

2 3

1 1 0

10

Confronto att iv ità format ive 2022 (blu) e 202 1 (verde)

Le attività formative strutturate riconducibili ai regolamenti del Piano di Offerta Formativa all’Area

LIS – alcune attività di formazione sono ricomprese in progetti locali e nazionali più ampi dedicati

all’accessibilità  e/o  si  riferiscono  a  specifiche  prassi  normative  come  i  corsi  accreditati  presso  il



Relazione attività 2022 

Ministero dell’Istruzione di cui vinee data informazione in questa relazione – sono state primariamente

realizzate presso le seguenti sedi territoriali,  Consigli  Regionali  e Sezioni Provinciali.  Alcune attività

sono gestite direttamente dall’Area o dalla Sede Centrale.

ANCONA AREZZO ASCOLI
PICENO

BAT

BERGAMO BOLOGNA BRESCIA CAGLIARI
Calabria CASERTA CATANIA CATANZARO
CHIETI Emilia Romagna FERRARA FIRENZE

FORLI-CESENA Friuli Venezia Giulia FROSINONE LATINA
LECCE LUCCA MACERATA MESSINA

MILANO MODENA NAPOLI PALERMO
PESARO-URBINO PESCARA PIACENZA Piemonte

PISA PRATO Puglia RIMINI
SIRACUSA TRENTO Umbria VENETO

Il numero dei partecipanti di fatto  supera i 1.500 per l’anno 2022  poiché alcune attività sono in

corso.

CoNaSD

Il 2 aprile 2022 è stata la Giornata Mondiale della Consapevolezza dell’Autismo e noi l’abbiamo

celebrata con il seminario “Orientamento e Costruzione Identitaria dei Sordi con più disabilità” organizzato dal

CoNaSD, il Comitato Nazionale Sordi con più Disabilità creato ormai 4 anni fa dalla forte volontà del

Consigliere Direttivo Camillo Galluccio per monitorare la situazione italiana, nonché di ipotizzare una

futura progettazione a favore di tutte le persone sorde con più disabilità. 

L’evento, il primo appuntamento del ciclo di seminari organizzato dal CoNaSD per festeggiare il suo

compleanno è stato un vero successo, più di 100 persone si sono collegate su Zoom e ci hanno aiutato

a fare luce su una realtà ancora troppo poco conosciuta.
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L’evento, che ha visto la partecipazione, oltre che del Presidente Nazionale ENS Raffaele Cagnazzo,

e del Senatore della Repubblica nonché Presidente della Fondazione Italiana Autismo Davide Faraone,

numerosi esperti  dall’alto profilo  professionale:  Davide Bernardi che ha fatto una panoramica sulle

attività della “Casa delle Luci”; Cristina Mazzoni che ci ha parlato di cosa comporta una diagnosi di

autismo  in  famiglia;  Raffaele  Scanga  che  ci  ha  accompagnati  in  un  viaggio  teorico  sul  mondo

dell’autismo;  Carmela  Orfanò  che  ha  fatto  una  panoramica  dai  primi  segnali  alle  possibilità  di

intervento;  Laura Cavaliere  e  Laura  Cesaro  che  coralmente  ci  hanno  parlato  dell’intervento  in  un

bambino sordo con diagnosi di disturbo di autismo; Sara Fanzini che ci ha parlato della progettazione

dell’intervento ed infine, ma non per importanza, Grazia D’Agata, Carmelina di Bella e Natalia Tuzza,

mamme di bimbi sordi autistici, che hanno condiviso le loro storie regalando ai presenti dei momenti di
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grande  valore  emotivo  e  culturale,  nonché  fornendo  degli  spunti  di  intervento  grazie  alle  loro

significative testimonianze.

Il disturbo dello spettro autistico è un disturbo del neuro-sviluppo che coinvolge principalmente

linguaggio  e  comunicazione,  interazione  sociale,  interessi  ristretti,  stereotipati  e  comportamenti

ripetitivi. Quindi, a dispetto di quanto si pensi, avere più disabilità, in questo caso autismo e sordità che

invadono la sfera della comunicazione, può richiedere degli interventi sociali, culturali e medici mirati

ed adeguati anche perché i primi segnali di autismo si manifestano con problemi in alcune aree, in

particolare  la  capacità  di  comunicare e relazionarsi  con gli  altri.  Chiaramente,  il  monitoraggio e gli

approfondimenti  sulla  situazione  in  Italia  sono  assolutamente  necessari  per  capire  cosa  fare,  cosa

proporre ed in che modalità e per capire come l’ENS, e il Comitato stesso, possono essere utili per

tutta la comunità di sordi con più disabilità, una realtà ancora troppo poco conosciuta.

Ecco perché il ciclo di seminari che seguiranno, e la cui strada è stata aperta da quello del 2 aprile,

saranno fondamentali per creare una rete collaborativa di intervento che mettere al centro di tutto la

persona nella sua unicità e globalità.

Progetti

Nonostante la pandemia, anzi in certi casi proprio in virtù di questa come modalità per essere più

presenti  accanto  alle  persone  sorde,  l’ENS ha  realizzato  numerosi  progetti,  partecipato  a  bandi  e

ottenuto finanziamenti a supporto delle attività generali.

112 SORDI

Con l’insediamento del nuovo Consiglio Direttivo il Vice Presidente Marco Batresi ha iniziato a

monitorare l’andamento del servizio e sono stati organizzati incontri con tutti i referenti istituzionali
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coinvolti, al fine di migliorare progressivamente il servizio e risolverne le criticità. In particolare si è

proceduto a una serie di incontri estesi anche al Comando Generale della Guardia Costiera finalizzati a

sperimentare – dall’estate 2022 – le procedure di soccorso in mare.

Nel 2022 il 112 SORDI ha ricevuto 400 chiamate.

Ricordiamo che il Numero Unico Europeo di emergenza 112 (NUE 112) è un sistema organico di

gestione delle chiamate di richiesta di soccorso e che la Direttiva Servizio Universale (2002/22/CE) ne

ha  introdotto  l’obbligo  di  implementazione  recepito  nell’ordinamento  nazionale  con  il  D.lgs.  n.

259/2003 (Codice delle comunicazioni elettroniche).

Per favorire la piena attuazione del Numero Unico Europeo di emergenza 112, il D.lgs. n. 70/2012

ha integrato il Codice delle comunicazioni elettroniche, introducendo l’art. 75-bis, con cui al Ministero

dell’Interno,  di  concerto con il  Ministero  dello  Sviluppo Economico,  sono stati  attribuiti  poteri  di

indirizzo  e  coordinamento  per  l’individuazione  e  l’attuazione  delle  iniziative  volte  alla  piena

realizzazione del Numero Unico Europeo di emergenza, anche attraverso il ricorso ai Centri Unici di

Risposta (nel seguito CUR).

La legge 7  agosto 2015,  n.  124 in  materia  di  riorganizzazione  delle  Amministrazioni  pubbliche,

all’art.  8  comma 1  lett.  a)  ha  previsto:  “… l’istituzione  sul  territorio  nazionale  del  numero unico

europeo 112 con centrali operative da realizzare in ambito regionale, secondo le modalità definite nei

protocolli d’intesa adottati ai sensi dell’art 75 bis, comma 3, del codice di cui al decreto legislativo 1°

agosto 2003, n. 259”.

L’art. 76 del Codice delle comunicazioni elettroniche, al comma 3 bis prevede che: “Il Ministero

(dello Sviluppo Economico ndr) provvede affinché l’accesso per gli utenti finali disabili ai servizi di

emergenza sia equivalente a quello degli altri utenti finali.”.

La  Direttiva  (UE)  2018/1972,  che  ha  istituito  il  nuovo  Codice  europeo  delle  comunicazioni

elettroniche, all’art. 109, comma 5, stabilisce che “…Gli Stati membri provvedono affinché l’accesso
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per gli utenti finali con disabilità ai servizi di emergenza sia disponibile tramite le comunicazioni di

emergenza ed equivalente a quello degli altri utenti finali conformemente al diritto dell’Unione…”.

La Direttiva (UE) 2019/882, che istituisce i requisiti di accessibilità dei prodotti e dei servizi, nella

sezione V dell’allegato I, stabilisce che “…Al fine di ottimizzarne l’uso prevedibile da parte di persone

con  disabilità,  la  raccolta  delle  comunicazioni  di  emergenza  effettuate  verso  il  numero  unico  di

emergenza europeo «112» da parte dello PSAP più idoneo è realizzata includendo funzioni,  prassi,

strategie, procedure e modifiche mirate a rispondere alle esigenze delle persone con disabilità…”.

Il Ministero dell’Interno, di concerto con il Ministero dello Sviluppo Economico, nel quadro delle

attività in capo alla Commissione Consultiva ex art. 75 bis del Codice delle comunicazioni elettroniche,

ha supportato - d’intesa con la Regione Piemonte - lo sviluppo di un sistema che permette ai cittadini

sordi di interagire con i servizi di emergenza in modo equivalente a quello degli altri utenti finali; tale

sistema è denominato “112 Sordi” ed è basato su una specifica integrazione del sistema delle Centrali

Uniche di Risposta.

L’ENS in tale scenario è stato coinvolto in un gruppo di lavoro composto da tutti gli attori del 112

al fine di testare e supportare la Commissione nel migliorare l’accessibilità della soluzione individuata,

basata sull’accesso equivalente e quindi sulla linea telefonica. 

Progetto Pancake

Nel  2020  è  stato  avviato  il  progetto  PANCAKE  Plants  And  Nature  Conveying  Augmented

Knowledge  for  Everyone,  risultato  vincitore  di  proposta  progettuale  nata  con  un  partenariato
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internazionale avente come capofila  l’Associazione maltese Friend of the Earth Malta (FoEM), che

lavora  in  sinergia  con  l’Associazione  dei  Sordi  maltese,  su  bando  Erasmus  + Key  Action  2  Strategic

Partnerships – Adult  (Cooperation for innovation and the exchange of good practices - Action Type:

Strategic Partnerships for adult education).

Nel corso del periodo preso in esame in questa relazione si è partecipato alle numerose riunioni

online  di  confronto finalizzate  alla  realizzazione  dei  video descritti,  alla  scelta  delle  specie vegetali,

all’impianto del manuale di buone prassi.  Temi affrontati poi collegialmente nel corso del meeting

transnazionale tenutosi a Roma nei giorni 23 e 24 maggio 2022. 

Il progetto pone in atto una serie di azioni per l’accessibilità delle riserve naturali in un’ottica

internazionale e  che vede il  coinvolgimento  di  più  lingue dei  segni,  anche con la  realizzazione  e

riflessione su segni dedicati all’ambito botanico e di video illustrativi di diverse specie.

Nello specifico gli obiettivi del progetto, coordinato da Malta, sono:

 identificazione di  una tassonomia  di  25 specie  vegetali  della  Spagna,  Regno Unito,  Italia  e

Malta;

 sviluppo di una guida visiva online per imparare i 100 nuovi segni in quattro lingue dei segni;

 redazione di un manuale di buone pratiche per la progettazione architettonica inclusiva;

 creazione di 10 video educativi delle specie selezionate in 4 lingue dei segni;

 redazione di un manuale di buone pratiche per sordi con contenuti inclusivi pubblicati online

sulla piattaforma Octavo.

Nella mattinata del 23 maggio il gruppo di lavoro ENS, composto dal Consigliere Nazionale del

Comitato Giovani  Sordi Italiani Robin  Di Nardo, Anna Maria  Salzano,  Andrea  Alberto e Amir

Zuccalà (Studi e Progetti), ha avviato il confronto con gli altri partner - per l’Italia presente anche

Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei Sordi ETS APS pag. 113



Relazione attività 2022 

l’Ass. Sordapicena - sui segni,  l’impostazione dei video educativi,  la struttura del manuale di buone

prassi,  la  programmazione  dei  prossimi  step  progettuali,  i  segni  prescelti  per  ogni  paese.  

Nel pomeriggio si è poi passati ad esaminare con maggiore livello di dettaglio la struttura ed il design

dei manuali di buone pratiche suindicati, nonché le proposte per la progettazione grafica del sito web e

della piattaforma, le foto rappresentative delle specie botaniche e altre criticità e proposte relative al

progetto e ai suoi obiettivi.

Le lingue della riunione sono state inglese ed International Sign, oltre naturalmente alla LIS.

La  giornata  del  24  maggio  è  stata  invece  dedicata  a  mostrare  esempi  pratici  di  accessibilità  e

progettazione architettonica inclusiva nella città di Roma con la visita, per i partner internazionali, al

Museo Civico di Zoologia ed al  Museo MAXXI.  In particolar  modo presso il  MAXXI è stato

possibile  usufruire  del  “Percorso  MIXT”  nato  grazie  alla  collaborazione  tra  il  Museo e  l’ENS e

pensato per il  visitatore sordo, che può “navigare” nel mondo museale come auspicato dalla stessa

Arch. Zaha Hadid che ha progettato la struttura, in totale autonomia grazie alla presenza di totem con

spiegazioni  in  Lingua  dei  Segni  Italiana,  IS  e  mappe  tattili  con  didascalie  in  Braille .  

Un’ottima  esperienza  di  collaborazione  e  confronto  internazionale,  continueremo  a  lavorare  per

raggiungere gli  obiettivi  prefissati  dal  progetto che andranno in valutazione  in occasione del  terzo

meeting previsto, presumibilmente in Regno Unito, nel prossimo autunno.
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Corso accreditato Ministero dell’Istruzione anno scolastico 2022/2023

Nell’ambito delle attività  di formazione e aggiornamento degli  insegnanti previste dalla  Direttiva

170/2016 del Ministero dell’Istruzione l’ENS ha presentato richiesta di accreditamento del corso di

sensibilizzazione intitolato “L’alunno sordo e con altre disabilità: risorse, esigenze e buone prassi”, che è stata

approvata e messa in atto con 2 diverse edizioni da tre corsi ciascuna: una nella prima metà del 2022 e

l’altra nella seconda metà che terminerà nel 2023.

Il programma del corso si è articolato in due parti: teoria e pratica e la durata complessiva è di 30

ore. Il corso è stato rivolto ai docenti di ruolo della scuola dell’infanzia, della scuola primaria, della

scuola secondaria di I e II grado.

Obiettivo primario quello di fornire ai docenti le specifiche conoscenze sull’alunno sordo e le sue

esigenze, discutere ed analizzate le strategie e le buone prassi da utilizzare nei diversi gradi scolastici, per

una didattica funzionale ed efficace. 

Conoscere la sordità  in tutti  i  suoi aspetti  è fondamentale così come tenere conto delle  diverse

tipologie di gravità e dei fattori che entrano in gioco: presenza o assenza di protesizzazione acustica e/o

impianto cocleare, modelli comunicativi, scelta e utilizzo della lingua, ecc. Per questo è indispensabile

conoscere lo studente anche attraverso la sua storia e background personale, così da poter lavorare con

profitto sul suo bagaglio linguistico, comunicativo e culturale. 

Visto il perdurare della pandemia e l’incertezza delle norme il corso è stato erogato online, con una

formula ormai collaudata: un’ottima occasione, quindi, per gli insegnanti provenienti da tutte le città

italiane che possono così partecipare al corso online.
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Abbiamo  avuto  un  ottimo  riscontro  numerico  vedendo  infatti  l  partecipazione  di  40  corsisti

interessati a questa prima formazione sul mondo della sordità. 

Progetto Come ti senti? Campagna inclusiva di prevenzione e supporto alla salute per le 
persone sorde

Nel  mese  di  luglio  2020  è  stato  avviato  formalmente  il

progetto Come ti senti? Campagna inclusiva di prevenzione

e  supporto  alla  salute  per  le  persone sorde finanziato  dal

Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali.  Direzione

Generale del Terzo Settore e della responsabilità sociale e delle

imprese  Avviso  n.  1/2018  e  nell’anno  2021/2022  sono  state

portate avanti le molteplici attività previste, sino alla conclusione

formale del 31 maggio 2022.

La situazione sanitaria in atto nel nostro Paese ha rallentato

tutta una serie di attività ed ha inoltre imposto un ripensamento

generale  dell’impianto  progettuale,  che  era  stato  pensato  per

essere realizzato in presenza, con una serie di iniziative di informazione e formazione. 

L’idea progettuale è nata dalla considerazione che l’ENS tutela i  diritti  ed agisce per l’inclusione

sociale  delle  persone  con  disabilità  uditiva  in  ogni  ambito  della  vita  quotidiana,  con  particolare

attenzione  alla  cura  della  salute,  intesa  in  senso  globale  come  attenzione  al  benessere

individuale, emotivo e fisico.

Tale  dimensione  origina  dalla  nostra  Costituzione  che prevede  all’art.  32 “la  tutela  la  salute  come

fondamentale diritto dell’individuo e interesse della collettività” e dalle più recenti definizioni dell’Organizzazione

mondiale della sanità che definisce la salute “Una condizione non più di assenza di malattia ma di completo

benessere fisico, mentale e sociale”.

Ciò premesso sappiamo che la sordità è una disabilità grave e dalle gravi conseguenze ma spesso

sottovalutate nel loro impatto sociale, relazionale e di accesso a ogni ambito della vita quotidiana e

senza servizi adeguati di informazione e accessibilità in lingua dei segni e altre soluzioni, sono spesso

relegate ai margini della società. In tema di salute, prevenzione, alimentazione e altri temi collegati al

benessere  personale  le  barriere  della  comunicazione  costituiscono  un drammatico  ostacolo  ad  una

corretta informazione sui corretti stili di vita e rendono le persone sorde particolarmente vulnerabili alla

disinformazione e fake news.
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Inoltre  le  Istituzioni  sanitarie  non  sono  preparate  ad  interagire  con  la  persona  sorda,  non  ne

conoscono le esigenze e le modalità comunicative, nei centri di pronto soccorso e nelle strutture in

generale. Obiettivo del progetto è stato pertanto mettere in campo una serie di azioni di formazione e

informazione rivolte sia alle persone sorde stesse, in aula e a distanza, sia al personale infermieristico di

diversi ospedali su tutto il territorio nazionale.

Il progetto è nato dalla necessità di garantire piena accessibilità alle persone sorde sulle principali

campagne in tema di prevenzione, cura della salute, informazioni di base sulle prestazioni sanitarie e

sulle modalità per richiederle, sui temi di rilevanza generale e attualità

Tale azione si inserisce nell’azione più ampia che deriva dagli obiettivi dell’Agenda 2030, adottata

dall’Assemblea generale dell’ONU a New York il 25 settembre 2015, con la risoluzione 70/1 intitolata

“Trasformare il nostro mondo: l’Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile”. L’Agenda individua 17 obiettivi di

sviluppo sostenibile basati sulle tre dimensioni (ambientale, sociale, economica) e caratterizzate dallo

sviluppo  di  un  welfare  territoriale  generativo,  finalizzato  all’implementazione  delle  relazioni  di

comunità,  con  le  quali  è  possibile  scambiarsi  esperienze  e  buone  prassi,  ma  soprattutto  di  agire

condividendo analisi, valutazioni, progettualità e risorse in una logica di sviluppo.

Ha messo in atto un ventaglio di azioni per agevolare da un lato le persone sorde, adulti e ragazzi,

nell’accedere alle informazioni in tema di salute, alimentazione, benessere; dall’altro fornire al personale

sanitario  e  parasanitario  elementi  per  riconoscere  il  paziente  sordo,  le  specifiche  esigenze  della

disabilità,  le  peculiarità  della  comunicazione e proponendo l’attuazione di  buone prassi,  in un gran

numero di ospedali italiani, con un modello poi adottabile e replicabile in altre strutture sanitarie. 

Il primo obiettivo è stato perseguito mediante l’organizzazione di seminari informativi, che per

motivi  rispondenti  all’emergenza  sanitaria  in  atto  sono  stati  realizzati  online ,  mantenendo

comunque il collegamento con i territori. 

Dal  mese  di  settembre  al  mese  di  dicembre  2021  si  sono  svolti  numerosi  seminari (elenco

dettagliato di tutte le attività progettuali è contenuto nella relazione finale del progetto).
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Di seguito un esempio di locandine diffuse per la promozione.

Nell’ambito  dei  seminari,  nonostante  le  enormi  difficoltà  logistiche  legate  alla  pandemia  siamo

riusciti a mettere in campo delle attività per bambini e ragazzi, fortemente provati dall’isolamento di

questi mesi e desiderosi di tornare a vivere una socialità condivisa. Questo grazie alla sensibilità ed

energia delle sedi territoriali che più si sono attivate per organizzare in temi rapidi laboratori ludico-

didattici per i più piccoli.

Altra  azione  messa  in  campo è  stata  l’organizzazione  di  un  corso  di  sensibilizzazione  sulla

sordità e la persona sorda, rivolto al personale che opera in ospedali e strutture sanitarie in generale,
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finalizzato a dare informazioni,  orientamenti,  strategie comunicative e una sensibilizzazione di base

sulla lingua dei segni per interagire e accogliere la persona sorda.
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Non è stata un’attività  semplice,  lo sviluppo e adattamento ha richiesto più tempo del previsto,

proprio in virtù sia della delicatezza dei temi trattati, della scelta del corretto stile di comunicazione per

ogni modulo e della realizzazione delle video-simulazioni registrate con attori sordi, udenti e personale

medico in strutture sanitarie. Tutto ciò in un periodo di pandemia, con la necessità di seguire rigidi

protocolli  di  prevenzione  e  contrasto  alla  diffusione  del  Covid19:  mascherine,  norme  di  accesso,

tamponi, ecc.

Eppure il  risultato è stato notevole:  nelle  prime settimane dalla  pubblicazione del corso si  sono

moltiplicate le iscrizioni, con 500 iscritti già nelle prime due settimane e oltre 2.000 al 31 maggio 2022.

Il  progetto  ha  un proprio  sito  web  https://cometisenti.ens.it  con  le  informazioni

relative alle attività nonché un’applicazione dedicata in cui sono presenti contenuti video

accessibili in lingua dei segni, sottotitolati e voce narrante su temi legati alla prevenzione
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e alla cura generale della salute e della persona, falsi miti e bufale, bambini e ragazzi e

notizie su campagne specifiche e novità.

Inoltre il progetto ha consentito di ampliare la platea di destinatari di iniziative generalmente non

accessibili  alle persone sorde, come le giornate informative o dedicate a specifiche azioni in ambito

sanitario.
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Il 25 maggio 2022 si è tenuto infine l’evento online di presentazione dei risultati.   

L’evento  è  stato  trasmesso  in  streaming  su  YouTube,  con  oltre  1.000  visualizzazioni:

https://www.youtube.com/watch?v=TxH7Jb6RzQU 

Sono stati  distribuiti  alle  sedi territoriali  dell’ENS i  materiali  informativi  prodotti  nell’ambito del

progetto,  tra  cui  un  opuscolo  informativo  sulle  buone  prassi  in  ambito  sanitario,  un  poster  e  la

relazione con i risultati conseguiti dal progetto.
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Il 3 e 4 giugno nei borghi di Dozza e Fiumalbo per AccessibItaly

Il 3 e il 4 giugno in Emilia-Romagna sono state consegnate e inaugurate le targhe con i codici

QR che richiamano la videoguide dell’app AccessibItaly  con i percorsi realizzati nei Comuni di

Dozza e Fiumalbo. Il progetto AccessibItaly è stato ideato, sviluppato e realizzato dall’Ente Nazionale

Sordi - Onlus grazie al co-finanziamento del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in attuazione

dell’articolo 72 del Codice del Terzo Settore (DL 3 luglio 2017, n. 117 - Anno 2017).

Dozza e Fiumalbo sono due dei 22 Borghi Più Belli D’Italia che arricchiscono AccessibItaly, l’app

che abbiamo realizzato con l’obiettivo di  promuovere il  turismo accessibile,  un nuovo concetto di

disabilità e la partecipazione attiva delle persone sorde alla vita culturale e sociale del nostro Paese.

Vogliamo ringraziare il CR ENS Emilia-Romagna per la grande collaborazione e per aver voluto

ampliare il progetto iniziale rendendo accessibile anche il grandissimo patrimonio di storia, arte, cultura,

memorie e tradizioni del borgo in provincia di Modena.

Catturando il  QrCode della placca - che sarà posizionata in un luogo nodale del borgo - con la

propria fotocamera, le persone sorde e non solo potranno vivere un’esperienza di visita appagante e

completa scoprendo senza barriere le bellezze di questi piccoli gioielli grazie a videoguide in LIS con

sottotitoli, voce narrante e musica di sottofondo.
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Ricorrenze e Memoria

Ci ha lasciati Roberto Wirth

Domenica 5 giugno 2022 ci ha lasciati Roberto Wirth, Proprietario e Direttore Generale dell’Hotel

Hassler di Roma, fondatore del Centro Assistenza per Bambini Sordi e Sordociechi Onlus e membro

illustre  della  comunità  sorda  mondiale.  Tutto  l’ENS è  stato  scosso  da  questa  notizia  improvvisa,

Roberto è stato un punto di riferimento ed una fonte di ispirazione per tante e tanti di noi. Giovedì 9

giugno nella Chiesa di Trinità dei Monti di Roma in tanti hanno portato l’ultimo saluto e potuto seguire

i funerali segnati in LIS e ASL e in diretta sul canale YouTube dell’Hassler.

Qui  sotto riportiamo il  messaggio  di  cordoglio  del  Presidente  Nazionale  ENS Angelo  Raffaele

Cagnazzo, presente alla cerimonia per portare le condoglianze di tutto l’ENS alla famiglia e ai cari di

Roberto. 

L’Ente Nazionale Sordi tutto si stringe intorno alla famiglia e ai suoi cari per la perdita di Roberto.  Ricorderemo la

sua lealtà, la sua voglia di migliorare il mondo, la classe unica e raffinata con cui ha saputo mettere tutti a proprio agio in

ogni circostanza. Il cognome Wirth rappresenta l’essenza della battaglia che l’ENS da sempre porta avanti: dimostrare

che i sordi possono tutto fuorché sentire. E Roberto ha potuto fare davvero tutto: imprenditore di successo, uomo

amorevole, splendido esempio di filantropia. Se la felicità è reale solo quand'è condivisa, ci piace pensare a Roberto come a

una persona felice per aver donato tanto. Ci sono da modello la lungimiranza con cui ha saputo guardare il mondo, la

discrezione con cui ha fatto del bene a tanti bambini in difficoltà attraverso la sua fondazione, la generosità con cui ha

regalato  a molti  giovani  sordi  la possibilità  di formarsi  a livello  internazionale  attraverso  le  borse  di studio  che ha

istituito. L’improvvisa  scomparsa  di  un  punto  di  riferimento  certo  ci  turba,  l’impronta  indelebile  che  ha lasciato  ci

rassicura. Le più sentite condoglianze da parte mia, della dirigenza nazionale ENS e dell’intera comunità dei Sordi

italiani.

A Trieste la commemorazione del Presidente ENS Ieralla

Il 14 ottobre 2022, presso la sala Bobi Bazlen, la SP ENS Trieste ha commemorato Vittorio Ieralla a

40 anni dalla  sua scomparsa. Tanti i  presenti  che hanno ricordato l’operato e la grande umanità di
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quello che è stato il primo Presidente della World Federation of the Deaf e Presidente Nazionale ENS

per più di trent’anni, dal 1950 al 1982. Particolarmente emozionanti e densi di significato il ricordo del

nipote Comandante Giulio Staffieri e il discorso dell’Ex Commissario Straordinario dell’ENS di Bari

Gr. Uff. Nicola Dentamaro, che merita di essere ripotato: 

“Ringrazio prima di tutto la Sezione ENS Trieste e la Vice Presidente Rosetta Maria e la Segretaria

Provinciale nonché il Consiglio Regionale ENS Friuli V.G. per la realizzazione di questo importante

evento per ricordare l’illustre concittadino sordo Dott.  Vittorio Ieralla  che tanto ha operato per la

salvaguardia degli interessi morali e civili  dei sordi italiani ed anche internazionali come sotto viene

ampiamente dettagliato. Vittorio Ieralla è stato per 25 anni presidente dell’Associazione San Giusto e fu

anche  uno  dei  10  Pionieri  fondativi  dell’ENS.  Nel  1950  ha  ricoperto  il  ruolo  di  Commissario

Governativo  dell’ENS.  Nel  1958  è  diventato  Presidente  Nazionale  ENS eletto  dall’Ass.  Generale

dell’ENS di Assisi, ha mantenuto interrottamente la carica per 32 anni sino alla Sua morte avvenuta il

25.07.1982  e  proprio  quest’anno  decade  il  40°  anniversario  della  Sua  dipartita.  Nel  1951  è  stato

Fondatore e primo Presidente della FMS/WFD Federazione Mondiale dei Sordi/ World Federation

Deaf  e  dalla  stessa  Organizzazione  Internazionale  di  Sordi  fu  insignito  e  istituito  del  Memorial

International Award Vittorio Ieralla. 

Tra l’altro l’ex  Sindaco di  Trieste  Dott.  Giulio  Staffieri  nipote  di  Vittorio  Ieralla  con l’Amm.ne

Comunale di Trieste ha intitolato un Giardino in memoria di Ieralla. Fra le tante realizzazioni ideate

nell’ENS da Ieralla in unione alla Sua consorte Donna Livia Staffieri una Casa di Riposo per Sordomuti

a Padriciano, ora RSA, intitolata Casa Livia Ieralla a tutt’oggi funzionante ma non vi sono ospitati ora

sordomuti.  Pertanto  con  l’impulso  primario  del  sordo  Francesco  Piccigallo,  che  fu  membro  del

Consiglio di Amministrazione ENS per molti anni con il Presidente Vittorio Ieralla nell’ENS Pubblico,

feci richiesta in Sede di Assemblea Nazionale ENS in Roma, con l’approvazione della Sede Centrale

ENS, di un busto di bronzo per onorare la memoria del Presidente Ieralla che per 32 anni ininterrotti

guido l’ENS e fui designato ad organizzare la raccolta fondi sia presso la S.C. ENS che dalle Sezioni

Prov.li ENS e Consigli Regionali ENS nonché molti sordi per pagare le spettanze affinché lo scultore

sordo Maestro Ludovico Graziani  realizzo l’opera  che vediamo posta nella  omonima Sala  Vittorio

Ieralla nella Sede Centrale ENS in Roma. Si deve ringraziare i parenti di Vittorio Ieralla quali il dott.

Giulio Staffieri e le nipoti del Grande Presidente Ieralla di cui la loro mamma Maria Livia Ieralla l’ho

conosciuta a Roma per l’autorizzazione concessami per effettuare l’opera”. 

In sede di Congresso Nazionale ENS in Roma l’esposizione del busto di Vittorio Ieralla ha riscosso

un unanime consenso a dimostrazione dell’affetto e della grandissima stima di cui Vittorio Ieralla ha

sempre goduto. Nel bassorilievo della statua sono state incise le parole da Lui scritte: “Bisogna ricordare il

passato per costruire bene il futuro”. 
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Affari Generali

I -  Con il perdurare dello Stato d’Emergenza Nazionale nei primi mesi del 2022, l’Ufficio Affari

Generali  ha  fornito  una  informazione  sempre  puntuale  e  tempestiva  dei  provvedimenti  specifici

approvati  dal  Governo  per  la  prevenzione  e  la  lotta  alla  pandemia  (obbligo  vaccinale  disposto  con

D.L.7.01.2022,  proroghe  al  diritto  dello  smart  working  per  lavoratori  fragili,  calendario  dell’allentamento  delle

restrizioni a partire dal 10 marzo 2022, ripristino del normale calendario di pagamento delle pensioni da parte di Poste

Italiane, quarta dose del vaccino per anziani e soggetti fragili, obbligo d’uso delle mascherine al chiuso, nelle RSA e nei

mezzi di trasporto, conversione in legge del DL n.52/2022 cd Decreto riaperture,nuovo Protocollo Covid per gli ambienti

di lavoro) 

II - La suesposta attività di informativa riguardo alle misure generali sul Covid, si è aggiunta a quella

ordinaria  di  studio delle  novità  legislative  coordinate con le  normative  già  in vigore e conseguente

predisposizione di Bollettini e Circolari su argomenti di primario interesse della categoria, al fine

di informare e dare supporto alle Sedi Provinciali e Regionali ENS, con intervento diretto dell’Ufficio,

laddove di competenza della Sede Centrale, sulle seguenti problematiche: 

 Assegno Unico Universale per figli a carico AUUF 2022

 Bandi HCP e LTC INPS 2022

 Contributo mensile per genitori disoccupati o monoreddito a basso ISEE con figli disabili a

carico

 Adempimenti in materia di trasparenza

 Sistema PagoPA e Patenti di Guida

 Bonus Bollette luce/gas e Bonus una tantum 200 euro per lavoratori e pensionati

 Bonus Psicologo 2022

 Lavoro agile/smart working per fragili e sordi in situazione di gravità: aggiornamento costante

della normativa 

 Informative della Agenzia delle Entrate sulle Agevolazioni Fiscali per disabili e loro famiglie

 Nuova normativa fiscale Enti terzo settore

 Conciliazione vita lavoro: Direttiva europea 2019/1158 e provvedimenti conseguenti nel D.Lgs

n.105/2022

 Decreto Aiuti bis su detassazione lavoro dipendente ed aumento pensioni 

 Diritto allo studio: sussidi ed ausili didattici per alunni con disabilità

 Bonus trasporti 2022

 Reddito di libertà per le donne vittime di violenza
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 Pronuncia TAR Lombardia sulle ore di assistenza alla comunicazione nelle scuole

 Bonus 1000 euro per lavoratori fragili

 Novità sul Referente Unico assistenza e sugli aventi diritto al congedo straordinario 

 Scadenze 2022 domande Ape Sociale

 Disegno di legge Bilancio 2023

 Procedura semplificata per domande invalidità civile (anche sordità) per i minori

 Assegno Unico Universale per figli a carico AUUF 2023

III - Altra attività fondamentale dell’Ufficio è stata quella relativa all’esame della documentazione

trasmessa dalle Sedi con conseguente studio e predisposizione di ricorsi, istanze di riesame e

richieste di chiarimenti alle competenti sedi  (INPS, Funzione Pubblica, Commissioni Mediche Patenti,

Uffici Motorizzazione Civile, Ministero Trasporti, OND, ed altre Sedi Istituzionali) per l’esatta valutazione ed

il riconoscimento di:

- situazione di gravità   ai sensi dell’art.3 comma 3 della Legge 104/1992;

- sordità   ai sensi della Legge 381/1970;

- valutazione capacità lavorativa per collocamento al lavoro  

- rinnovo  decennale  della  validità  della  patente  di  guida   con  correzione  dei  rinnovi  non

corretti;

- correzione verbali L.381/70   recanti diciture non corrette

- mancato riconoscimento   del cumulo dei permessi lavorativi L.104/92 per sè e per i propri

familiari da parte dei datori di lavoro pubblici e privati;

- semplificazioni per la fruizione delle agevolazioni fiscali (DL n 76/2020 )  

- segnalazione  ed  intervento    presso  datori  di  lavoro  pubblici  e  privati  della  mancata

erogazione del bonus una tantum 200 euro a lavoratori dipendenti sordi

- presentazione  richiesta  della  legittimazione  ad  agire   ai  sensi  degli  art.  3  e  4  delle  L.

n.67/2006 e monitoraggio iter domanda 

- Requisiti attestabili nei verbali di sordità e di handicap  

IV- Gestione nomine medici rappresentanti ENS presso le Commissioni mediche INPS: attività di

raccordo tra INPS e Sedi periferiche, richiesta nomine e banca dati dei professionisti incaricati.

V - Attività di Monitoraggio, Studio ed Informazione continua e costante degli Organi ENS

(Consiglio Direttivo, Consigli Regionali, Sezioni Provinciali) dei Soci e loro famiglie, su Leggi, 
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Decreti, Circolari Ministeriali e Sentenze su argomenti di interesse generale e specifico dei Sordi

con indicazioni pratiche per richiedere benefici e diritti: 

I. Novità Legge di Bilancio 2022 e 2023 su Famiglie,  Lavoro, Pensioni,  Bonus e Agevolazioni

Varie,  Misure  specifiche  per  il  sostegno  delle  persone  con  Disabilità  e  per  l’Inclusione

Scolastica- Calendario approvazione Legge bilancio 2023 

II. Proposta di  modifica  art.  50 Legge 21.11.2000 n 342 (per estensione esenzione pagamento

bollo (tassa di circolazione) a moto, motorini e camper);

III. FAQ ENS sull’aumento della pensione di sordità previsto dal DL 104/2020;

IV. Criticità  e  miglioramenti  dell’assistenza  protesica:  analisi  e  proposte  per  revisione  e

aggiornamento del Nomenclatore Tariffario; 

V. Osservazioni  ENS sulla  Bozza  delle  Linee  Guida  in  materia  di  collocamento  mirato  delle

persone con disabilità

VI. Relazione su permessi legge 104, congedi D.lgs 151/2001, lavoro agile, smart working e part

time

VII. Disability Card

VIII. Osservazioni ENS sul DDL Legge Quadro Disabilità

IX. Osservazioni ENS sul nuovo PEI

X. Decreto istitutivo della Banca dati sul Collocamento mirato

XI. Direttiva alle Amministrazioni titolari di progetti, riforme e misure in materia di disabilità

XII. Scheda informativa sul Cargiver (profilo giuridico, incentivi, pensioni, fondi, obblighi vaccinali

ed obbligo assicurazione Inail);

XIII. Dossier INPS sulle Truffe online

XIV. Agevolazioni fiscali e contrassegno invalidi

XV. Importi ufficiali pensioni e indennità 2023 (Tabelle ufficiali INPS)

XVI. Riparto Fondi agli Enti territoriali Regioni e Comuni per l’assistente alla comunicazione nelle

scuole di ogni ordine e grado

XVII. Nuova procedura reclutamento insegnanti di sostegno

Segreteria Collegio Probiviri ENS

Il Collegio dei Probiviri ENS, coadiuvato dall’Ufficio Affari Generali nelle sue funzioni di Segreteria

del Collegio dei Probiviri ENS, nel corso del 2022, compatibilmente con le norme e le limitazioni anti-

Covid dello stato d’emergenza, si è riunito 12 volte per esaminare e trattare le richieste di apertura di

procedimenti disciplinari trasmesse dagli organi ENS secondo le competenze dell’ultimo comma art. 17
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vecchio Statuto/ comma 13 art. 10  nuovo Statuto (Sezioni Provinciali per i Soci- Consigli Regionali per i

Dirigenti Provinciali- Consiglio Direttivo per i Dirigenti Prov.li, Regionali e Soci).

Nel rispetto della procedura indicata dallo Statuto ENS, il Collegio ha esaminato  n.9   richieste di  

apertura di procedimento disciplinare, di cui:

-una dichiarata improcedibile perché deliberata da organo non competente (ovvero dalla Sez. di Udine

nei confronti del Presidente del Consiglio Regionale);

-una dichiarata  improcedibile perché già archiviata nel 2021(Sezione di Brindisi nei confronti del socio

V.Cocciolo);

- una richiesta del Consiglio Direttivo in carica fino ad aprile  2022 di apertura di procedimento

disciplinare nei confronti di un Consigliere direttivo, effettuata la dovuta istruttoria, si è conclusa con il

provvedimento di censura;

-  una richiesta del Consiglio Direttivo in carica fino ad aprile  2022 di apertura di procedimento

disciplinare nei confronti di un Presidente Provinciale, effettuata la dovuta istruttoria, si è conclusa con

il provvedimento di censura;

- una richiesta di sospensione cautelativa presentata dal Consiglio Regionale Abruzzo nei confronti

del Presidente e dei Consiglieri dell’ENS di Pescara è stata respinta;

-  due  richieste  del  Consiglio  Regionale  Abruzzo  di  apertura  di  procedimenti  disciplinari  nei

confronti dei dirigenti provinciali della Sezione ENS di Pescara, effettuata la dovuta istruttoria, si sono

concluse con l’archiviazione;

-una  richiesta  del  Consiglio  Regionale  Basilicata  di  apertura  di  procedimento  disciplinare  nei

confronti  del  Presidente  ENS  di  Potenza,  effettuata  la  dovuta  istruttoria,  si  è  conclusa  con

l’archiviazione;

-  una richiesta del Consiglio Regionale Puglia di apertura di procedimento disciplinare nei confronti

dell’ex Presidente ENS di Bari, effettuata la dovuta istruttoria, si è conclusa con l’archiviazione;

Il Collegio dei Probiviri ha accolto le richieste di riammissione di alcuni soci.

Attività Area Patrimonio

L’Area Patrimonio ENS nel 2022 è stata diretta dal Consigliere del Direttivo ENS Rocco Roselli,

delegato  a  Responsabile  fino  alla  decadenza  del  suo  mandato  prima  del  Congresso  Nazionale

Straordinario del 23 luglio, a cui è subentrato a novembre il Consigliere del Direttivo ENS Angelo

Quattrocchi.
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Le alterne  vicende  politiche  interne  – soprattutto derivanti  dalla  mozione  di  sfiducia  dell’intero

Consiglio  Direttivo,  che  ha  bloccato  per  molti  mesi  l’attività  dell’ENS  -  hanno  influenzato

profondamente  anche  l’attività  dell’Area  Patrimonio,  senza  comunque  impedire  di  continuare  la

gestione ordinaria del patrimonio immobiliare dell’ENS.

Sono continuate le principali azioni per intraprendere quanto comunque deliberato, grazie all’attività

dell’Ufficio  Patrimonio  della  Sede  Centrale  ENS,  che  cura  l’istruzione  delle  pratiche  relative  a

compravendite, locazioni e manutenzioni degli immobili di proprietà dell’ENS, per la maggior parte

adibiti a sedi sociali. 

Dal momento che l’obiettivo principale dell’Area Patrimonio è mantenere in buono stato e mettere a

frutto il proprio patrimonio immobiliare, si è continuato a concentrarsi sulle azioni necessarie per una

migliore messa a reddito del medesimo, attraverso un processo di “razionalizzazione” degli interventi.

Sono stati puntualmente predisposti gli atti prodromici finalizzati a consentire al Consiglio Direttivo

e all’Assemblea Nazionale di poter deliberare in merito a quanto di propria relativa competenza - ai

sensi e per gli effetti degli articoli dello Statuto ENS, rispettivamente n. 26 punto 14 per il Consiglio

Direttivo e n. 23 punto 10 per l’Assemblea Nazionale - e nello specifico provvedendo:

 a perfezionare le pratiche per l’alienazione di:

n. 1 locale uso ufficio a Brescia;

n. 1 appartamento a Pavia;

n. 5 box auto a Torino;

 per la locazione di n. 3 stanze nell’appartamento di Milano.

Relativamente  alla  manutenzione  l’ENS  si  è  impegnato  con  alcuni  interventi  urgenti  di

manutenzione ordinaria e straordinaria presso alcune sedi periferiche e nei locali della Foresteria ENS

presso l’Istituto per Sordi “Antonio Magarotto” di Roma. 

L’azione primaria e molto articolata nel corso del 2022 è rimasta, comunque, quella di seguire gli

interventi legati ai Bonus Edilizia per quanto riguarda l’intero immobile delle Sede Centrale ENS; si è

rivista  la  progettazione  del  P4  e  P5,  variando  la  pianificazione  precedente  e  destinando  a  futura

locazione il P4 e a prossima allocazione degli uffici della Sede Centrale il P5.

Per permettere l’avvio dei lavori si sono quindi dovuti spostare provvisoriamente gli uffici della Sede

Centrale  dal  P4  al  piano  terra,  con  conseguente  armonizzazione  dei  contratti  dei  servizi,  nuova

pianificazione logistica e predisposizione della rete informatica.
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Purtroppo però i cantieri avviati hanno subito un fermo a partire dalla metà di giugno, dovuto a

problemi inerenti alla cessione dei crediti legati alle disposizioni governative sul SuperBonus 110%, che

nel frattempo sono subentrate.

A seguito del fermo dei lavori in particolare sono stati altresì messi in atto alcuni interventi  per

risolvere  criticità  emerse  negli  spazi  locati  dell’immobile,  soprattutto  relativi  all’impianto  di

climatizzazione. 

Contemporaneamente, sulla scorta dell’avvio di un processo di riorganizzazione interna, definizione

di procedure organizzative ed operative e ottimizzazione dell’interazione col comparto amministrativo -

preso atto dell’esigenza di redigere un regolamento che regoli le operazioni del patrimonio immobiliare

– l’Ufficio Patrimonio ha cominciato a definire il documento in questione.

L’Ufficio Patrimonio ha continuato l’attività ordinaria per:

 l’implementazione della digitalizzazione dell’archivio della documentazione agli atti; 

 predisposizione delle delibere e gli atti per il conferimento di incarichi a professionisti per il

disbrigo  di  pratiche  amministrative  (registrazioni/variazioni  e  aggiornamenti  catastali,

perizie, ecc.) e di incarichi per manutenzioni ordinarie e straordinarie a ditte selezionate sulla

base dell’affidabilità ed economicità;

 predisposizione  della  contrattualizzazione  per  la  manutenzione  ordinaria  degli  impianti  e

servizi della Sede Centrale (antincendio, ascensori, apparecchi di climatizzazione, servizi di

pulizie, manutenzione veicoli, ecc.);

 predisposizione delle deleghe per la partecipazione alle assemblee condominiali; 

 rendicontazione della primanota contabile del CC Patrimonio e predisposizione di prospetti

di sintesi relativi a tutte le operazioni immobiliari e movimenti dei flussi finanziari delle spese

afferenti, monitorandone anche le tempistiche;

 gestione  delle  locazioni  in  essere  (adeguamenti  ISTAT,  imposte  di  Registro,  oneri

condominiali, ecc).

Il Patrimonio immobiliare dell’ENS a dicembre 2022 risulta così costituito:

1) dallo  stabile  sito in via  Gregorio VII,  116-116/a;  118-118/a-b;  120;  120 a/b/c;  122;  124 a

Roma, che ospita la Sede Centrale, che ha in uso il piano 4° - sede degli uffici – 5° e parte del

piano terra e seminterrato. Alcune porzioni di detto immobile sono attualmente libere, mentre

altre sono occupate, nello specifico:

Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei Sordi ETS APS pag. 132



Relazione attività 2022 

a) nr. 1 sub piano seminterrato (locato a Associazione Italiana Arbitri – Sezione di Roma);

b) nr.  3  sub  piano  terra  (locati  a  Energeko  srl  Negozio  e  Officina;  Banca  di  Credito

Cooperativo di Roma);

c) nr. 1 sub 1° piano (occupato a fronte di corresponsione di indennità di occupazione dal

Tribunale Ordinario di Roma – Giudice di pace); 

d) nr. 1 sub 2° piano (occupato a fronte di corresponsione di indennità di occupazione Procura

della Repubblica)

e) nr. 1 sub 3° piano (occupato a fronte di corresponsione di indennità di occupazione Procura

della Repubblica) 

2) dalle  porzioni  dell’Istituto  Antonio  Magarotto,  beni  riservati  all'Ente  ex  art.  4  D.P.R.

31/3/1979:

a) di Casal Lumbroso - Roma (destinata agli alloggi della foresteria dell’ENS);

b) di Padova (locate al Convitto stesso, ad eccezione della Cappella).

3) da  unità/complessi  immobiliari  (semplici  o  articolati  in  più  sub-unità)  sparse  sul  territorio

nazionale, di cui: 

a) nr. 27 complessi (più unità) utilizzati come sedi sociali ENS dalle Sezioni Provinciali ENS di:

Arezzo,  Bologna,  Cagliari,  Campobasso,  Caserta,  Catania,  Catanzaro,  Cosenza,  Firenze,

Grosseto, Massa-Carrara, Messina, Milano, Napoli, Padova, Palermo, Pavia, Perugia, Reggio

Calabria, Roma, Salerno, Sassari, Savona, Taranto, Trapani, Treviso e Udine;

b) nr. 4 sub/unità oggetto di locazione (1 a Milano, 2 a Pavia e 1 a Padova come al punto 2/b);

c) nr. 16 sub/unità libere (3 a Brescia, 4 a Pavia, 8 a Torino e 1 a Verona);

d) nr. 2 terreni agricoli (Pavia e Taranto).

Attività delle sedi territoriali

L’ENS è attivo e presente in tutta Italia grazie alle sue 104 Sedi provinciali e ai 18 Consigli

Regionali, oltre a numerose rappresentanze intercomunali. Questa diffusione sul territorio ci permette

di offrire assistenza continua ai nostri soci, garantire servizi tempestivi e di qualità per la persona sorda

in tutti i campi (scuola, lavoro, formazione, previdenza, fiscalità, giovani, tempo libero, sport, attività

culturali, ecc.) e organizzare attività informative, ludiche, culturali per la nostra comunità. 

Non è  possibile  in  questa  sede  dare  conto  delle  numerose  attività  che  portano avanti  le  unità

operative dell’Ente,  che  si occupano a 360° gradi di rappresentanza,  assistenza e tutela delle

persone sorde, offrendo altresì servizi ai nuclei familiari, agli operatori del settore, ai facilitatori

della comunicazione in senso generale, alle Istituzioni. 
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Attività che le sedi conducono grazie all’enorme impegno quotidiano dei dirigenti e soci,

tutte persone sorde, con un nobile obiettivo: migliorare la qualità della vita delle persone sorde e delle

loro famiglie. 

Le sedi territoriali offrono servizi di segretariato sociale, supporto alla persona sorda e alla famiglia

nell’accesso ai servizi, nell’esercizio dei propri diritti e dei propri doveri; organizzazione di seminari,

convegni,  corsi  di  formazione,  attività  ludico-ricreative con finalità  sociali,  servizi  di  interpretariato,

assistenza scolastica e post scolastica, servizi di accompagnamento al lavoro e per l’abbattimento di

tutte le barriere della comunicazione in ogni ambito della vita quotidiana, per garantire piena inclusione

sociale, accessibilità e autonomia della persona.

Le sedi per fronteggiare lo stato di emergenza sanitaria si sono attivate tempestivamente nel 2020 e

l’attività è proseguita finora, cercando di rispondere, con i mezzi a loro disposizione, alle esigenze dei

propri territori. 

Utilizzando i mezzi tecnologici e i servizi di internet e le nuove tecnologie, le sedi hanno garantito la

circolazione delle  informazioni tra dirigenti.  Vista  la situazione emergenziale e il  particolare disagio

vissuto dalle persone sorde, sia il presidente che i dirigenti delle sedi territoriali e altri volontari hanno

attivato sportelli di assistenza con dispositivi dell’Ente o propri, proprio per ascoltare e dare supporto e

risposte  alle  persone sorde e  loro  famiglie,  trovatesi  in  gravi  difficoltà  per  l’assenza  sistematica  di

comunicazioni accessibili.

Sono state inoltre attivate ove possibile collaborazioni con Enti pubblici per la traduzione in lingua

dei  segni  delle  principali  comunicazioni,  conferenze  stampa,  bollettini  sullo  stato  di  emergenza,  le

norme di comportamento, l’andamento della pandemia.

Sono stati attivati servizi di assistenza quali lo Sportello per Sordi, per dare supporto ai cittadini, alle

famiglie, agli operatori su tutti gli ambiti della vita quotidiana.

Sono stati mantenuti i contatti con gli uffici e i dirigenti delle Scuole per il proseguimento dei servizi

di  assistenza  alla  comunicazione  nelle  scuole  e  dato  supporto  per  quanto  possibile  nel  rendere

maggiormente accessibili le modalità di didattica a distanza.

In merito ai contatti con i soci sono stati coltivati  i  rapporti per far sentire sempre la vicinanza

dell’ENS in questo periodo così difficile, in cui è pesata maggiormente la solitudine e per dare sempre

le giuste indicazioni di comportamento a salvaguardia del benessere e della salute personali.

Sono  stati  attivati  ove  possibile  anche  corsi  di  formazione,  eventi,  momenti  di  aggregazione  a

distanza per continuare lo svolgimento delle attività istituzionali.  Sono stati mantenuti attivi i servizi

fondamentali quali quelli bancari e di amministrazione interna.
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Rifugiati ucraini sordi

Oltre ad esprimere tutta la nostra vicinanza e solidarietà al popolo ucraino, ai tantissimi rifugiati

sordi in fuga e a tutte le persone sorde coinvolte nel conflitto abbiamo sentito il dovere di fare la nostra

parte per dare accoglienza e assistenza ai tanti sordi ucraini arrivati nel nostro Paese in questi giorni. Le

nostre Sedi ENS si sono già mobilitate per sostenere i loro diritti.

Tutti noi dell’ENS stiamo seguendo con grande attenzione e apprensione gli sviluppi del dramma

del conflitto ucraino, che ha già causato migliaia di morti e milioni di rifugiati in fuga dal Paese. In

seguito alle prime notizie di guerra, dopo un iniziale senso di smarrimento, paura e impotenza, il nostro

pensiero è andato immediatamente alla  comunità sorda ucraina che in questa tragedia sta vivendo

l’ulteriore  disagio  delle  difficoltà  comunicative.  Pensiamo  soltanto  all’impossibilità  di  sentire  le

sirene antiaeree o di comprendere informazioni cruciali  per la propria sopravvivenza perché

inaccessibili. In tempi di crisi, infatti - pensiamo soltanto all’emergenza sanitaria che stiamo ancora

vivendo - le persone sorde possono perdere rapidamente tutti i loro diritti conquistati con fatica, come

il diritto all’accesso alle informazioni o alla sicurezza, nonché le loro stesse vite.

Abbiamo manifestato alla Croce Rossa Italiana, al Ministero dell’Interno e al Ministero degli affari

esteri e della cooperazione internazionale la nostra volontà di collaborare. Il nostro obiettivo in questo

momento drammatico è dare supporto, accoglienza e sostegno alle persone sorde ucraine che stanno

raggiungendo  il  nostro  Paese:  siamo  consapevoli  che  i  problemi  di  comunicazione  ed  accesso

all’informazione possano essere molteplici, dunque ci siamo dichiarati disposti ad offrire il servizio di

mediazione linguistica  e culturale tramite gli  interpreti  di  Lingua dei  Segni e i  mediatori  culturali  e

linguistici  SORDI  per  consentire  alle  persone  sorde  ucraine  l’accesso  all’informazione  e  alla

comunicazione e per offrire loro un sostegno dal punto di vista scolastico, ambientale e sociale.

Le iniziative solidali delle Sedi ENS

Le nostre Sedi si sono già attivate per non lasciare sole le persone sorde ucraine arrivate in Italia in

questi giorni e sostenere i loro diritti. A Genova 80 rifugiati sordi in fuga dall’Ucraina sono stati accolti

in un albergo, un’accoglienza finanziata dal Comune e resa possibile dalla nostra  Sezione Provinciale

ENS Genova e dai nostri soci e socie, che hanno accolto le famiglie ucraine con cibo, vestiti e calore

umano. 

Lo stesso è successo a Milano, dove la Sezione Provinciale ENS Milano si è prontamente attivata in

seguito  all’arrivo  dei  primi  rifugiati  aprendo  il  proprio  Circolo  affinché  le  persone  sorde  ucraine

potessero trovare un luogo di accoglienza diurna e di scambio con altri sordi ucraini e italiani così da

non perdere i contatti con la propria comunità di origine e al contempo rafforzare il senso di comunità

con le persone sorde che vivono in Italia e che possono rappresentare un supporto notevole. 
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La Sezione Provinciale ENS di Brescia, invece, ha accolto grazie al prezioso sostegno della Caritas

Diocesana tre coppie di giovani sordi con i loro tre figli.  Anche la Sezione Provinciale ENS di Pavia, il

Consiglio Regionale ENS Emilia-Romagna, Consiglio Regionale ENS Campania, il Consiglio Regionale

ENS Lazio e  la  Sezione  Provinciale  ENS di  Roma si  sono  mossi  creando  una  rete  di  operatori,

volontari,  interpreti  e  mediatori  sordi  per  dare  un  concreto  supporto  a  tutti  coloro  che  stanno

scappando dalla guerra. 

Grazie a tutte le persone che si sono mobilitate per aiutare le nostre sorelle e i nostri fratelli

ucraini, membri  della  grande famiglia  della  comunità  sorda globale,  anche solo con una parola  di

conforto. Perché ogni gesto umanitario è fondamentale e prezioso. 

Ecco alcune foto delle persone sorde accolte a Genova.

Comitato Giovani Sordi Italiani (relazione a cura del CGSI)

gennaio

 20 Gennaio:  3ª  Convocazione Straordinaria  CGSI  Nazionale.  L’intero  Consiglio  del

CGSI Nazionale  si  riunisce  sulla  piattaforma Zoom per  discutere i  punti  dell’ordine  del

giorno.
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 29 Gennaio: Elezioni ENS SP di Roma. La Consigliera Emanuela Arma è presente come

rappresentanza istituzionale del CGSI Nazionale al Congresso Provinciale  di Roma, quali

sono presenti 3 candidati Giovani Sordi appartenenti alla Città Metropolitana di Roma.

febbraio-marzo

 2  Marzo:  4ª  Convocazione  Interna  CGSI  Nazionale.  L’intero  Consiglio  del  CGSI

Nazionale si riunisce sulla piattaforma Zoom per discutere dei punti dell’ordine del giorno.

 6 Marzo: 2° Incontro “Come Ti Senti?” Nella nuovissima sala meeting al Parco Fenice a

Padova sì è tenuto il secondo e ultimo appuntamento padovano, organizzato dalla sezione

ENS di Padova, nell’ambito del progetto “Come Ti Senti?”. Anche per il secondo incontro

la sezione di Padova, ha potuto contare sulla preziosa collaborazione del Comitato Giovani

Sordi Italiani rappresentata dalla Vice Presidente Valentina Bonacci.

 6 Marzo: Assemblea Generale CNG. Il Presidente Yuri Daniele Di Stefano ha partecipato

all’Assemblea Generale del CNG, dove si è tenuto all’ordine del giorno un confronto sulla

qualità della vita dei giovani under35 in Europa, si è inoltre partecipato a una Dichiarazione

di emergenza per gli aiuti umanitari in Ucraina, dove l’assemblea ha approvato il  proprio

impegno come precedentemente comunicato dalla Presidente Pisani. Il Presidente ha inoltre

partecipato a uno dei 5 Workshop tematici, Famiglie e Politiche Sociali, dove ha proposto

uno Sportello Unico Nazionale, per permettere alle famiglie e ai giovani e ai giovani disabili

di essere accompagnati con un orientamento mirato verso i bisogni e diritti  civili,  con il

sostegno di operatori di diverse specializzazioni.

 8 Marzo: Convegno “La Donna Sorda (non) può fare tutto” – Bari. La Consigliera

Sonja  Maria  Tomasello  è presente  su invito  dell’ENS Nazionale,  Area  Pari  Opportunità

insieme al Consiglio Regionale ENS Puglia, a contribuire attraverso l’intervento come donna

sorda che ha intrapreso un percorso professionale o personale di rilievo.

 20  Marzo:  5°  Convocazione  Straordinaria  CGSI  Nazionale.  Il  Consiglio  si  riunisce

tramite la piattaforma Zoom per trattare gli argomenti dell’Ordine del Giorno.

 25 Marzo:  5°  Corso  di  Formazione -  Ostello  Scout,  Roma.  In  vista  dell’Assemblea

Nazionale Ordinaria si organizza il 5° Corso di Formazione riservato ai Membri dei CGSI

Provinciali e Regionali per arricchimento a livello formativo e crescita personale.

 26/27  Marzo:  Assemblea  Nazionale  Ordinaria  -  Ostello  Scout,  Roma.  Dopo il  5°

Corso di Formazione, si prosegue con l’Assemblea Nazionale Ordinaria per l’approvazione

della Relazione Morale e Finanziaria 2021, con varie ed eventuali.
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aprile

 7 Aprile:  Il  Presidente Yuri  Daniele Di Stefano e il  Consigliere Robin Di Nardo hanno

partecipato  alla  discussione  in  Live  Facebook con “Parliamo” per  trattare  gli  argomenti

sull’istruzione scolastica dedicata ai Giovani Sordi Italiani.

 09 Aprile: Il Consigliere Robin Di Nardo ha partecipato al Congresso Provinciale di Ascoli

Fermo per la costituzione del CGSI Provinciale.

 11-14 aprile: Il Consigliere Nazionale Robin Di Nardo ha partecipato al 41° Meeting Board

di WFDY'S

 11-30 Aprile:  Visita ai  Giovani Sordi Italiani -  FrontRunners’17:  La Consigliera Sonja

Maria Tomasello si è recata presso la storica struttura del FrontRunners, in Danimarca, dove

quest’anno ospita 7 Giovani Sordi Italiani, mai accaduto nella storia del FR.

 28/29 Aprile: Assemblea dei Quadri Dirigenti ENS - Tivoli Terme (RM). Il Presidente

Yuri Daniele Di Stefano è presente su invito all’Assemblea dei Quadri Dirigenti ENS per

voto consultivo.

 25  Aprile/01  Maggio:  “Impatto  del  COVID-19  sul  lavoro  dei  giovani”,  Progetto

EUDY, Tallinn,  Estonia.  Il  Consigliere  Robin Di Nardo partecipa  al  progetto EUDY

insieme ai Partecipanti Selezionati Michela Davolio e Paul Stetcu.

maggio

 7 Maggio: Il Consigliere Robin Di Nardo ha partecipato al Congresso Provinciale di Reggio

Emilia per la ricostituzione del CGSI Provinciale.

 13  Maggio:  Assemblea  Nazionale  CGSI  Straordinaria.  In  data  odierna  si  è  svolta

l’Assemblea  Nazionale  CGSI Straordinaria  sulla  piattaforma Zoom, per  la  votazione  del

nuovo logo vincitore e conseguenza approvazione.

 14 Maggio: Live Instagram 28° Anniversario CGSI. In data odierna si è svolta la diretta

su Instagram per portare i saluti del Consiglio Direttivo attuale e i saluti degli ex membri

presenti all’Assemblea Nazionale ENS svoltasi a Isola delle Femmine (PA).

 13/14/15 Maggio:  95°  Assemblea  Nazionale  ENS -  Isola  delle  Femmine (PA) .  Il

Presidente Yuri Daniele Di Stefano e il Consigliere Robin Di Nardo sono presenti alla 95°

Assemblea Nazionale ENS per osservare da vicino i lavori sulla riforma dello Statuto ENS e

per la proclamazione del nuovo Logo CGSI.
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 25 Maggio: Evento Conclusivo CTS - Sede Centrale ENS.  La Consigliera Emanuela

Arma è  presente  su  invito  all’Evento  Conclusivo  del  progetto  “Come Ti  Senti?”  per  la

presentazione delle attività svolte, riflessioni e approfondimenti emersi lungo il cammino di

questo progetto.

giugno

 02 Giugno:  Alla  celebrazione  del  76º  anniversario  della  proclamazione  della  Repubblica

Italiana  il  CGSI  Nazionale  è  stato  presente  rappresentato  dalla  Consigliera  Sonja  Maria

Tomasello,  su  invito  dalla  Presidenza  della  Repubblica,  insieme  all’ENS  e  ad  altre  150

persone tra soci, socie, dirigenti ENS alla visita senza barriere ai Giardini del Quirinale.

 03-06 Giugno: EUDY GA - Sofia, Bulgaria. La Vice Presidente Valentina Bonacci e il

Consigliere Robin Di Nardo sono presenti all’Assemblea Generale EUDY in Sofia - Bulgaria

per lavori interni europei e per l’elezione del nuovo Consiglio.

 12-19 Giugno: 9° Vacanza Studio Bambini. In questa settimana di giugno è stata svolta la

9°  Vacanza  Studio  Bambini,  coordinata  dalla  Consigliera  Nazionale  CGSI  Sonja  Maria

Tomasello,  a  Lignano  Sabbiadoro  (Udine)  con  risultato  molto  soddisfacente;  sono  stati

presenti 26 Bambini provenienti da ogni parte d’Italia.

 25 Giugno: 20° Anniversario CGSI Torino. Il Presidente Nazionale CGSI è stato invitato

al 20° Anniversario del CGSI Torino, creatosi il 9 Giugno 2002. Qui si è tenuta la cerimonia

di apertura, nel pomeriggio seguiranno relazioni pranzi giochi sociali e cerimonia di chiusura.

 27  Giugno:  7ª  Convocazione  Straordinaria  CGSI  Nazionale.  L’intero  Consiglio  del

CGSI Nazionale  si  riunisce  sulla  piattaforma Zoom per  discutere i  punti  dell’ordine  del

giorno.

luglio

 19 Luglio: 8ª Convocazione Straordinaria CGSI Nazionale. L’intero Consiglio del CGSI

Nazionale si riunisce sulla piattaforma Zoom per discutere i punti dell’ordine del giorno.

 21  Luglio  -  Vlog33  “Dibattito  Generale”  pre-congressuale  ENS.  il  Presidente  Yuri

Daniele Di Stefano è presente su invito al dibattito online della Pagina Vlog33 per discutere

vari punti essenziali dell’ENS e del CGSI in vista del Congresso Nazionale ENS che si terrà

a Villa Pamphili - Roma, il 23 Luglio 2022.
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 23  Luglio:  Congresso  Nazionale  ENS,  Villa  Pamphili,  Roma.  Il  Presidente  Yuri

Daniele Di Stefano e il Consigliere Robin Di Nardo sono presenti al Congresso Nazionale

ENS per l’elezione del nuovo Consiglio Direttivo ENS.

agosto

 4 - 7 Agosto “Youth Summer Camp”. I Segretari del CGSI Nazionale Laura De Negri e

Lorenzo Vito presentano all’Assemblea Nazionale del CNG a Pesaro.

 27 Agosto - 03 Settembre: 7° Vacanza Studio Ragazzi. In questa Edizione della 7ª VSR

che  visto  26  Ragazzi  Sordi  Italiani  provenienti  da  ogni  parte  d’Italia,  coordinata  dal

Consigliere CGSI Nazionale Robin Di Nardo. La Vacanza Studio ha avuto luogo ad Acireale

(CT). È stata una vacanza molto proficua e positiva che ha visto la richiesta speciale dai

ragazzi presenti di riproporla per la prossima sessione estiva.

settembre

 12 Settembre: 9ª Convocazione Straordinaria del CGSI Nazionale. L’intero Consiglio

del CGSI Nazionale si riunisce sulla piattaforma Zoom per discutere i punti dell’ordine del

giorno.

 17 Settembre - 6º Congresso Provinciale CGSI Napoli. La Vice Presidente Sonja Maria

Tomasello è presente al 6º Congresso del CGSI Napoli in qualità di Vice Presidente CGSI

Nazionale e Presidente del Consiglio. Il Congresso Provinciale ha assunto un decorso molto

positivo che ha visto la nuova elezione dei membri eletti Giuseppe Ferrara, Massimo Casoria

e Sara Auletta.

 22/23/24 Settembre. In occasione della GMS e del 90º anniversario in onore dell’ENS la

Consigliera Emanuela Arma è presente in rappresentanza del CGSI Nazionale per dare un

messaggio positivo d’inclusione a riguardo dei Giovani Sordi Italiani nelle iniziative per la

battaglia quotidiana per i diritti alle persone sorde.

 27 Settembre: 10ª Convocazione Straordinaria del CGSI Nazionale. L’intero Consiglio

del CGSI Nazionale si riunisce sulla piattaforma Zoom per discutere i punti dell’ordine del

giorno.

ottobre
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 07 Ottobre - 10º Anniversario Comunic@ENS. Il Presidente Yuri Daniele Di Stefano è

presente su invito alla Cerimonia per festeggiare i 10 anni del centralino per le persone sorde

Comunic@ENS presso Torino.

 07-09 Ottobre - Congresso CNG. Il  Presidente Yuri  Daniele  Di Stefano è presente al

Congresso “Ora, Noi.” del CNG che ha visto nei 2 giorni lo svolgimento dei lavori dei Stati

Generali delle Politiche Giovanili presso il Palazzo delle Esposizioni a Roma.

novembre

 05 Novembre -  Congresso Provinciale  CGSI  Roma.  In  occasione  del  congresso  del

CGSI Roma del 5 Novembre, nella mattina la Consigliera Emanuela Arma ha condotto il

workshop “Che cos’è il CGSI?” cui hanno partecipato alcuni ragazzi che lo hanno trovato

molto interessante; dopo il Workshop ha preso la carica da Presidente del Congresso dando

il benvenuto ai nuovi membri composto dal Presidente Valerio De Negri e le Consiglieri

Alessandra Marras ed Argentina Cirillo.

 26 Novembre 2022 - 99ª Assemblea Nazionale ENS. Il Presidente Di Stefano è presente

alla 99ª Assemblea Nazionale ENS situata a Bologna.

dicembre

 02 Dicembre: 11ª Convocazione Straordinaria del CGSI Nazionale. L’intero Consiglio

del CGSI Nazionale si riunisce alla Sede Centrale e sulla piattaforma Zoom per discutere i

punti dell’ordine del giorno.

 03 Dicembre:  Inaugurazione primo evento CGSI Roma.  Il  Presidente  Di Stefano è

presente su invito al primo evento del neo eletto consiglio del CGSI Roma.

Il Presidente Nazionale

Angelo Raffaele Cagnazzo
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L’ENS: mission, attività, organizzazione

Denominazione Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei Sordi – ETS APS 

Sigla ente ENS

Sede Via Gregorio VII, 120 – 00165 – ROMA

Tel. ++39-06-398051 - protocollo@ens.it - protocollo@pec.ens.it 

Costituzione e forma 

giuridica

L’Ente  Nazionale per  la  protezione e l’assistenza dei  Sordi  ETS  APS (ENS)  esercita le
funzioni di rappresentanza e di tutela degli interessi morali, civili, culturali ed economici
dei sordi italiani, nonché dei sordi con disabilità aggiuntive, attribuitegli dallo Stato in
quanto Ente morale (L. 12 maggio 1942 n. 889; L. 21 agosto 1950 n. 698; D.P.R. 31 marzo
1979).

È Ente del Terzo Settore iscritto dal 16/06/2022 al  Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore,  di  cui  al  Decreto  Legislativo  3  luglio  2017,  n.  117,  sezione  Associazioni  di
Promozione Sociale (precedentemente iscritto nel registro nazionale APS del Ministero
del lavoro e delle politiche sociali).

È associazione benemerita del Comitato Italiano Paralimpico.

L’ENS promuove e valorizza la dignità e l’autonomia delle persone sorde, i loro pieni
diritti di cittadinanza in tutti  i  campi della vita, l’autodeterminazione, l’accessibilità e
l’informazione, l’educazione,  la formazione e l’inclusione scolastica, post scolastica, 
professionale,  lavorativa  e  sociale,  favorendo il  collocamento lavorativo  e  l’attività
professionale in forme individuali e cooperative, promuovendo la lingua dei segni e la
lingua dei  segni  tattile,  la  comunicazione totale  e  il  bilinguismo,  la  riabilitazione,  la
cultura, lo sport, il tempo libero e le attività ricreative.

Presidente Nazionale Angelo Raffaele Cagnazzo

Segretario Nazionale Avv. Gino Salvatori

Web, app, servizi principali Sito web nazionale: www.ens.it

Consigli Regionali e Sezioni Provinciali: https://www.ens.it/le-nostre-sedi/ 

Comitato Giovani Sordi Italiani: https://cgsi.ens.it/

Telegram: ENS@NEWS

Facebook – Twitter - Instagram: ENSOnlus

You Tube: www.youtube.com/webenstv 

PROGETTI e SERVIZI

Emergenza Coronavirus Covid-19: 2022.ens.it/coronavirus  

Servizio Comunic@ENS (Comunicazione tra persone sorde e udenti): 

www.comunicaens.it - App ComunicaEns disponibile gratuitamente per Android e IOS

Progetti: https://progetti.ens.it/

Musei accessibili: www.accessibitaly.it - App AccessibItaly: dedicata ai borghi italiani, 
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disponibile gratuitamente per Android e IOS

Salute – Progetto Come ti senti?: https://cometisenti.ens.it/ - App Come ti senti 

disponibile gratuitamente per Android e IOS

Città dei Sordi: http://www.cittadeisordi.it/

Famiglie al centro: https://famigliealcentro.ens.it/ 

Piattaforma e-learning: www.ensacademy.it 

Organizzazione L’ENS è presente sul territorio con 104 Sezioni Provinciali, 18 Consigli Regionali ed oltre

50 rappresentanze intercomunali.

Sistema Qualità UNI EN ISO 9001:2015, certificato 24262/07/S. Ente certificatore: RINA. Campi di attività:

EA38F,  37,  39.  Oggetto  di  certificazione:  progettazione  ed  erogazione  dei  servizi

finalizzati  all’integrazione  dei  sordi  nella  società:  divulgazione  e  informazione,

formazione e attività culturali - scientifiche, assistenza, servizio Comunic@ENS.

Mission La  mission dell’ENS è l’integrazione delle persone sorde nella società, la promozione

della loro crescita, autonomia e piena realizzazione umana.

Membership È membro e fondatore della World Federation of the Deaf (WFD), costituitasi a Roma nel

1951, riconosciuta dalle maggiori organizzazioni internazionali, tra cui l’ONU, con sede

operativa a Helsinki (Finlandia), dell’European Union of the Deaf (EUD) dal 1985, con

sede a Bruxelles (Belgio), e si conforma alle direttive dell’Unione Europea.

È membro fondatore della Federazione tra le Associazioni Nazionali dei Disabili (FAND)

insieme alle altre associazioni storiche di rappresentanza e tutela.

È  membro del  Forum Europeo sulla  Disabilità (FID)  e  dell’European Disability  Forum

(EDF).

È membro del Forum Nazionale del Terzo Settore.
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